
P R O T O K Ó Ł 

z dnia 24.09.2026 r. z posiedzenia Komisji Dialogu Obywatelskiego ds. Osób z 

Niepełnosprawnościami, które odbyło się hybrydowo (godz. 10.30 – 13:30). 

Obecni : 

1. Tomasz Koźmiński – przewodniczący KDO 

2. Organizacje pozarządowe wg listy obecności – w załączeniu. 

Goście :  

1. Kier. Referatu ds. Problematyki Osób z Niepełnosprawnościami – Izabela Wójcik 

2. Koordynator ds. dostępności w GMK – Magdalena Mardyła 

3. Przedstawiciele organizacji pozarządowych wg listy gości – w załączeniu (m.in. Fundacja 

22q11, Fundacja Humanvita, Fundacja Po Stronie Dziecka, Fundacja Wspierania Kultury i 

Języka Polskiego im. M. Reja, Stowarzyszenie Aperto Strefa, Stowarzyszenie Razem dla 

Integracji, Stowarzyszenie Adventure). 

 

Agenda spotkania KDO 

1. Organizacja półkolonii letnich dla dzieci z niepełnosprawnościami – uwagi i wnioski 

organizatorów. 

2. Weryfikacja listy organizacji członkowskich KDO. 

3. Prezentacja organizacji ubiegających się o przyjęcie do KDO: Fundacja Humanvita i Fundacja 

22q11. 

4. Sprawy bieżące, wolne wnioski i uwagi uczestników. 

5. Zakończenie spotkania. 

 

Ad 1. Półkolonie letnie dla dzieci z niepełnosprawnościami 

Przewodniczący przywitał uczestników i przedstawił porządek spotkania. Temat półkolonii podjęto na 

wniosek Stowarzyszenia „Tęcza”; Przewodniczący poinformował również, że otrzymał pytania w tej 

sprawie mailowo od kilku innych organizacji. 

Przedstawicielka Stowarzyszenia „Tęcza” (z perspektywy kierownika i organizatora wypoczynku) 

zgłosiła następujące problemy: zbyt późne ogłaszanie konkursu – informacja o realizacji półkolonii 

dociera do organizatorów dopiero w czerwcu, co uniemożliwia wcześniejsze skompletowanie 

kompetentnej kadry i powoduje angażowanie przypadkowych osób, a rodzice dzieci z 

niepełnosprawnościami nie mają alternatywy w ofercie komercyjnej; wymóg rozpoczynania zapisów 

najwcześniej 2 tygodnie przed półkolonią, który utrudnia zgłoszenie wypoczynku do kuratorium 

oświaty (najpóźniej 14 dni przed rozpoczęciem) oraz dobór kadry do potrzeb konkretnych dzieci; nowy 

obowiązek zapewnienia na podstawie odrębnej umowy ratownika medycznego, pielęgniarki lub 

lekarza – zdaniem organizatorki przepisy go nie nakładają (wystarczy zapewnienie dostępu do opieki 

medycznej w ramach NFZ), a znacznie podnosi koszty (kilka tysięcy zł tygodniowo, a przy wyjazdach 



także nocleg, wyżywienie i przejazd) bez realnej poprawy bezpieczeństwa. Zaproponowano w zamian 

obowiązkowe coroczne szkolenie kadry z pierwszej pomocy. Zwrócono także uwagę, że dzieci z 

niepełnosprawnościami powinny mieć możliwość uczestniczenia w półkoloniach w znanym sobie 

środowisku, ze znaną kadrą, a przy wyjazdach organizacje ograniczają przepisy ustawy o imprezach 

turystycznych. 

Przewodniczący poparł postulat wcześniejszego ogłaszania konkursu. Wskazał na sygnały, że nie 

wszystkie organizacje zgłosiły wypoczynek do bazy wypoczynku kuratorium, i zaproponował 

rozważenie zbiorczego zgłaszania przez miasto. W jego ocenie przy dzieciach z niepełnosprawnością 

ruchową lub wymagających np. cewnikowania obecność pielęgniarki lub lekarza jest konieczna, 

dlatego kwestię opieki medycznej należy rozpatrywać indywidualnie. 

Pani Izabela Wójcik poinformowała, że odpowiedzi na zgłoszone pytania zostały przekazane mailowo 

12 maja, a w razie dalszych wątpliwości prosiła o ich ponowne przesłanie. Referat nie posiada 

informacji o niezgłoszeniu którejkolwiek półkolonii; kontrole prowadzone są wyrywkowo. Opóźnienia 

w ogłaszaniu konkursu wynikają z kumulacji konkursów w I i II kwartale (po ok. 40 umów w każdym) 

oraz z ograniczonej obsady kadrowej referatu. Uwagę przekaże Dyrektorowi i poprosiła organizacje o 

wsparcie, np. wspólne pismo w tej sprawie. Wspólny termin rekrutacji wprowadzono, ponieważ 

informacje publikowane przez miasto okazywały się nieaktualne (rekrutacje były już zamknięte). 

Zadanie realizowane jest w otwartym konkursie ofert na podstawie ustawy o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie i musi być dostępne dla wszystkich mieszkańców Krakowa, a nie tylko 

członków organizacji; część miejsc powinna pozostać dla rodzin spoza organizacji, które dowiadują się 

o ofercie później. 

Fundacja Po Stronie Dziecka organizuje półkolonie głównie dla dzieci z autyzmem w pierwszych dwóch 

tygodniach lipca; zapotrzebowanie jest bardzo duże (listy zapełniają się w ciągu kilku minut), fundacja 

zatrudnia wyłącznie wykwalifikowaną kadrę, a niepewność finansowania do czerwca zmusza ją do 

zabezpieczania wynagrodzeń z własnych środków. Problemem jest także brak możliwości 

wcześniejszego wpłacenia zaliczek ośrodkom. Postulowano, aby konkursy na zadania wakacyjne 

ogłaszać w pierwszej kolejności, ponieważ terminy wakacji są znane z wyprzedzeniem. 

Fundacja PROLAND-SPORT (Pan Arkadiusz Nowak) opowiedział się za otwartością naboru – fundacja 

przyjmuje dzieci bez względu na rodzaj niepełnosprawności, a odmawia jedynie w sytuacjach 

zagrożenia bezpieczeństwa lub konieczności specjalistycznej opieki medycznej; w razie potrzeby 

zwiększa liczbę opiekunów, m.in. o wolontariuszy. Poparł dwutygodniowy okres zapisów. 

Zaproponował zwiększenie udziału dzieci pełnosprawnych (50/50 zamiast 20%) oraz wspólne 

konsultacje organizatorów terminów, tak aby nie wszystkie turnusy odbywały się w pierwszych dwóch 

tygodniach lipca. 

Pani Izabela Wójcik dodała, że w ramach konsultacji programu współpracy z organizacjami 

pozarządowymi na przyszły rok (połowa sierpnia – wrzesień, w tym dyżur konsultacyjny) nikt nie zgłosił 

potrzeby zwiększenia środków na to zadanie. 

Fundacja Wspierania Kultury i Języka Polskiego im. M. Reja (Pani Urszula Majcher-Legawiec) zwróciła 

uwagę na nierównomierny rozkład oferty w czasie wakacji, na zapisaną w regulaminie definicję turnusu 

(12 osób) w połączeniu z wymogiem zapewnienia kierownika na każdy turnus oraz na konieczność 

opieki 1:1 przy dzieciach z niepełnosprawnością głęboką i sprzężoną. Zapytała, czy zamiast konkursu 

możliwe jest powierzenie zadania lub przeprowadzenie konkursu wcześniej (styczeń–luty). 

Postulowała większą elastyczność konsultacji i zbieranie wniosków organizacji przez cały rok. 



Przewodniczący wskazał na słaby przepływ informacji zarówno ze strony miasta, jak i organizacji, oraz 

zaapelował o aktywny udział w konsultacjach i spotkaniach. Pani Izabela Wójcik przypomniała, że 

informacje dla organizacji publikuje Referat ds. NGO oraz strona „Kraków bez barier”, a najważniejsze 

przekazuje także mailowo. 

Stowarzyszenie „Nadzieja” (Pan Piotr Stefański) przedstawił doświadczenia z organizacji półkolonii od 

2018 r. Ratownik medyczny powinien być zapewniony tam, gdzie jest rzeczywiście potrzebny; jako 

rozwiązanie wskazał zatrudnienie wychowawcy posiadającego jednocześnie uprawnienia pielęgniarki. 

Poparł wcześniejsze ogłaszanie konkursu. Zaproponował: utworzenie bazy beneficjentów (aby jedno 

dziecko nie uczestniczyło w wielu turnusach kosztem dzieci zgłaszających się po raz pierwszy), wspólną 

kartę zdrowia uczestnika, spotkanie organizatorów przed sezonem w celu wymiany doświadczeń, 

docenienie kadry półkolonii (np. list od miasta) oraz określenie maksymalnej liczebności grupy. Jego 

zdaniem integrację należy realizować poprzez otwartość naboru, a nie proporcję 50/50. 

Pani Izabela Wójcik zadeklarowała oficjalne wystąpienie na piśmie do kuratorium oświaty o wytyczne 

dotyczące zapewnienia opieki medycznej i przekazanie ich wszystkim organizacjom. Zgłoszone uwagi 

zostaną wzięte pod uwagę, jednak bezpieczeństwo uczestników pozostaje priorytetem. 

W odniesieniu do karty zdrowia wskazano, że część placówek edukacyjnych stosuje już tzw. paszporty 

zdrowia, z których można skorzystać. Przewodniczący zwrócił uwagę, że są to dane wrażliwe, więc 

rozwiązanie wymaga konsultacji pod kątem RODO. 

Pani Magdalena Mardyła zaapelowała o rzetelne opisywanie w ofertach dostępności miejsc realizacji 

zadań (np. dostosowana łazienka, progi, schody) i podawanie konkretnych lokalizacji – braki w tym 

zakresie obniżają ocenę oferty. Przewodniczący dodał, że należy uwzględniać dostępność 

architektoniczną, informacyjno-komunikacyjną i cyfrową (m.in. tekst ETR, tłumaczenie na PJM, 

oznakowanie w budynku) oraz że powstanie społeczna grupa weryfikująca dostępność w konkursach. 

Zadeklarowano pomoc i spotkanie informacyjne w tym zakresie. 

Pani Izabela Wójcik poinformowała o utworzeniu w Wydziale Referatu ds. Kontroli, który będzie 

kontrolował dotacje także po ich rozliczeniu, i zaapelowała o staranne prowadzenie dokumentacji. 

Organizatorzy zgłosili ponadto: wniosek o wydłużenie okresu kwalifikowalności wydatków (np. od 

tygodnia przed wakacjami do 15 września) w celu rozliczenia list płac i kosztów obsługi; pytanie o 

organizację dowozów (Stowarzyszenie „Nadzieja” wynajmuje bus z opiekunem, z kilkoma punktami 

zbiórki w mieście, a transport obejmuje ubezpieczenie) oraz prośbę o doprecyzowanie regulaminu w 

zakresie odbioru dzieci z miejsca zamieszkania; pytanie o przyjmowanie dzieci w wieku przedszkolnym 

(wyjaśniono, że uczestnikami mogą być wyłącznie dzieci objęte obowiązkiem szkolnym); propozycję 

dopuszczenia zamiast ratownika osoby z aktualnym kursem kwalifikowanej pierwszej pomocy (KPP) 

wyposażonej w podstawowy sprzęt; propozycję spotkań kierowników półkolonii z urzędnikami dwa 

razy w roku. 

Stowarzyszenie Razem dla Integracji (Pani Agnieszka Małota) opowiedziała się za półkoloniami 

integracyjnymi i zwiększeniem puli miejsc dla dzieci pełnosprawnych, w tym rodzeństwa dzieci z 

niepełnosprawnościami. Wnioskowała o możliwość rozliczania zaliczek wpłacanych ośrodkom 

wypoczynkowym oraz o wydłużenie okresu rekrutacji. 

Wyjaśniono, że wypoczynek można zgłosić do kuratorium z wyprzedzeniem (nawet 3 miesiące 

wcześniej), a późniejsze zmiany dotyczące kadry i uczestników przekazać mailowo. Organizacje 

podziękowały Referatowi za pracę przy organizacji półkolonii. 



Ad 2. Weryfikacja listy organizacji członkowskich KDO 

Przewodniczący zwrócił uwagę na częsty brak kworum i zaproponował usunięcie z listy członków KDO 

organizacji nieaktywnych: Fundacji Aktywnych Niepełnosprawnych i Stowarzyszenia Wspierania 

Onkologii UNICORN (brak obecności od wielu posiedzeń) oraz Krakowskiej Rady Niepełnosprawnych 

(organizacja w likwidacji po śmierci prezes). Jeden z gości zasugerował wprowadzenie do regulaminu 

zapisu o automatycznym wykluczeniu organizacji po określonym okresie nieobecności. 

Komisja, przy zachowaniu kworum, podjęła decyzję o usunięciu ww. trzech organizacji z listy członków 

KDO. 

Ad 3. Prezentacja organizacji ubiegających się o przyjęcie do KDO 

Fundacja Humanvita przedstawiła swoją działalność: ok. 15 lat doświadczenia w opiece domowej nad 

seniorami; kompleksowe wsparcie osób z niepełnosprawnościami – od dyżuru telefonicznego i 

rozpoznania potrzeb, przez pomoc w wypełnianiu dokumentów i kierowanie do właściwej ścieżki (NFZ, 

PFRON, lekarz), po dobór sprzętu rehabilitacyjnego (we współpracy ze sprawdzonymi producentami); 

planowane jest zatrudnienie lekarza wystawiającego skierowania w ramach teleporady. Fundacja 

prowadzi także działalność edukacyjną (poradniki, artykuły) – omówiono m.in. unieważnienie naboru 

w programie PFRON „Mobilność osób z niepełnosprawnościami” (1–18 września) z powodu 

problemów z systemem SOW i nowy nabór od 5 października. Dyżury telefoniczne: wtorek–czwartek 

w godz. 9.00–12.30, kontakt możliwy także mailowo. W dyskusji zapytano o współpracę z asystentami 

osób z niepełnosprawnościami i opiekunami medycznymi. 

Fundacja 22q11 przedstawiła problematykę zespołu delecji 22q11.2 – choroby rzadkiej o ok. 200 

możliwych objawach (m.in. wady serca i podniebienia, zaburzenia mowy, odporności, 

endokrynologiczne, ortopedyczne, psychiatryczne), występującej z częstością ok. 1 na 2–4 tys. urodzeń 

(w Krakowie szacunkowo 200–400 osób). Fundacja, założona rok temu, skupia się na młodych osobach 

dorastających z zespołem, w tym na koordynacji opieki wielospecjalistycznej po przejściu do opieki dla 

dorosłych, wsparciu rodziców i rodzeństwa, edukacji i podnoszeniu świadomości. Organizuje koncert 

charytatywny w ramach listopadowego miesiąca świadomości (22 listopada – Światowy Dzień 

Świadomości Zespołu 22q11); z dochodu z ubiegłorocznego koncertu sfinansowano turnus 

rehabilitacyjny dla 9 podopiecznych. 

W głosowaniu (przez podniesienie ręki, w tym uczestnicy online) przyjęto Fundację 22q11 i Fundację 

Humanvita do Komisji Dialogu Obywatelskiego. 

Ad 4. Sprawy bieżące, wolne wnioski i uwagi uczestników 

Przewodniczący poinformował o wydarzeniach: turnieju piłki halowej dla osób z niepełnosprawnością 

intelektualną „Futbolowe marzenia” (w hali sportowej w Krakowie, godz. 9.00–14.00, 8 drużyn, przy 

współpracy m.in. Wisły Kraków i Miasta Krakowa); turnieju sportowym osób na wózkach w dniach 24–

25 października (hala KS Hutnik Kraków); festiwalu artystycznym osób niewidomych i słabowidzących 

w dniach 19–21 listopada (Opera Krakowska, z udziałem uczestników z wielu krajów). Zachęcił do 

udziału. 

Kolejne posiedzenie KDO odbędzie się 29 października 2026 r. (prawdopodobnie o godz. 10.30 – 

informacja zostanie przesłana mailowo). Tematy: prezentacja oferty Centrum Komunikacji w Krakowie 

dla osób z różnymi rodzajami niepełnosprawności oraz podsumowanie tegorocznych wydarzeń dla 

osób z niepełnosprawnościami. Na posiedzenie listopadowe zaproponowano temat dostępności i 

oferty krakowskich kin (w tym multipleksów) dla osób z niepełnosprawnościami. Przewodniczący prosił 

o wcześniejsze zgłaszanie propozycji tematów kolejnych spotkań. 



Przewodniczący poprosił organizacje, zwłaszcza nowe, o zapoznanie się z regulaminem KDO. 

Przekazano informację, że w związku ze zbliżającym się głosowaniem miasto – jak przy każdych 

wyborach – zorganizuje transport osób z niepełnosprawnościami i z ograniczoną mobilnością do lokali 

wyborczych; prośba o rozpowszechnienie tej informacji. 

Zakończenie spotkania 

Na tym protokół zakończono.  

Protokołowała: Joanna Piwowońska 


