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Protokot nr 6 /2026

z posiedzenia Krakowskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego VI kadencji.

W dniu 3 wrzesnia 2026 roku odbyto sie posiedzenie Krakowskiej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego w budynku Urzedu Miasta Krakowa, Klaster Innowacji Spoteczno-Gospodarczych
20.22, znajdujacym sie przy ul. Zabtocie 22. Spotkanie trwato od godziny 15:00 do 18:00
zgromadzito cztonkéw Rady oraz zaproszonego goscia.

Agenda:
1. Przedstawienie porzadku i prowadzenie posiedzenia - Anna Mirzynska,
wspotprzewodniczacy Rady.
2. Przyjecie porzadku obrad.
3. Przywitanie nowego cztonka Krakowskiej Rady Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego VI
kadenciji.
4. Omoéwienie i zaopiniowanie uchwaty Rady Miasta Krakowa w sprawie projektu

Programu Wspotpracy Gminy Miejskiej Krakéw na rok 2027 r. z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie - referuje przedstawiciel,
Woydziatu Polityki Spotecznej, Réwnosci i Zdrowia UMK,

Sprawy biezace i wnioski.

Zamkniecie obrad.

W posiedzeniu brali udziat:
Cztonkowie KRDPP VI kadenciji:

Sebastian Lipowski - Wydziat Polityki Spotecznej, Rownoscii Zdrowia,

Mateusz Ptoskonka - Wydziat Dialogu, Konsultacji i Kontaktu Obywatelskiego;
Magdalena Szczudto - Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Matopolski Instytut
Samorzadu Terytorialnego i Administracji w Krakowie,

Magdalena Banas - Fundacja Gospodarki i Administracji Publicznej,

Agata Krzyzek - Gola - Stowarzyszenie Rodzicéw | Przyjaciét Oséb z Zespotem Downa
,recza”,

Ewa Chromniak - Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych,

Aleksandra Zapolska - Fundacja ZUSTRICZ.

tucja Kucmin -Weglarczyk - Fundacja Przestrzen do zycia,

Izabela Plur - Fundacja Przestrzen Rozwoju,

Matgorzata Potocka - Radna Miasta Krakowa

Anna Mirzynska - Krakéw Miastem Startupéw,

Zaproszony Gos¢:
Anna Kiedik - Wydziat Polityki Spotecznej, Réwnosci i Zdrowa UMK( pkt. 4)
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Ad 1. Przedstawienie porzadku i prowadzenie posiedzenia
Posiedzenie Krakowskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego VI kadencji w dniu 3 wrzesnia
2026 r. otworzyta Anna Mirzynska, wspétprzewodniczaca Rady.
Na poczatku posiedzenia stwierdzono obecnosé¢ wymaganej liczby cztonkéw Rady, a tym samym
prawomocnos¢ podejmowania decyzji. Poinformowano réwniez o zgtoszonych nieobecnosciach

oraz spéznieniach czesci cztonkéw Rady.

Ad 2. Przyjecie porzadku obrad
Wspbtprzewodniczaca poinformowat, ze agenda posiedzenia zostata wczesdniej przestana
cztonkiniom i cztonkom Rady wraz z zaproszeniem na posiedzenie.
Prowadzaca przypomniata gtéwne punkty zaplanowane do oméwienia. Porzadek obrad zostat
poddany pod gtosowanie.
Cztonkowie Rady, w wyniku przeprowadzonego gtosowania, jednogtosnie przyjeli porzadek
obrad. W gtosowaniu wzieto udziat 8 oséb.
(wynik gtosowania : 8 za, 0 przeciw, 0 gtoséw wstrzymujacych sig)

Ad.3. Przywitanie nowej cztonkini KRDPP VI kadencji

W dalszej czesci posiedzenia Anna Mirzyninska przywitata Matgorzate Potocka, Radng Miasta
Krakowa, ktéra dotaczyta do sktadu Krakowskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego VI
kadenciji.

Matgorzata Potocka podziekowata za przyjecie do Rady oraz zadeklarowata gotowos$¢ do
dzielenia sie z pozostatymi cztonkami wiedza i doswiadczeniem, w szczegdlnosci w zakresie
finanséw i zarzadzania.

Nastepnie cztonkowie Rady przedstawili sie nowej cztonkini, krétko informujac o
reprezentowanych organizacjach i obszarach swojej dziatalnosci.

Wspbtprzewodniczaca Rady poinformowata réwniez o nieobecnosci Artura Buszka,
Petnomocnika Prezydenta Miasta Krakowa ds. Organizacji Pozarzagdowych, oraz Matgorzaty
Kot, ktérzy z przyczyn rodzinnych nie mogli uczestniczy¢ w posiedzeniu.

Po zakonczeniu przedstawien Anna Mirzyniska podziekowata cztonkom Rady i przeszta do
kolejnego punktu porzadku obrad dotyczacego omdwienia i zaopiniowania projektu Programu
Wspdtpracy Gminy Miejskiej Krakéw na rok 2027.

Ad 4. Omdéwienie i zaopiniowanie uchwaty Rady Miasta Krakowa w sprawie projektu
Programu Wspétpracy Gminy Miejskiej Krakéw na rok 2027 r.,, z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymiw art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie - referuje przedstawiciel, Wydziatu
Polityki Spotecznej, Réwnosci i Zdrowia UMK.

Projekt Programu przedstawita Anna Kiedik, Kierownik Referatu ds. Wspodtpracy z

Organizacjami Pozarzadowymi Wydziatu Polityki Spotecznej, Rownosci i Zdrowia Urzedu
Miasta Krakowa.
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Na wstepie poinformowata, ze konsultacje projektu Programu trwajg do 11 wrzesnia 2026 r.
Uwagi i opinie do projektu mozna sktada¢ na wtasciwym formularzu konsultacyjnym, w formie
elektronicznej, za posrednictwem $rodkéw komunikacji elektronicznej lub bezposrednio w
siedzibie Wydziatu. Podkreslita, ze do zakoriczenia konsultacji mozliwe jest jeszcze zgtaszanie
uwag i propozycji zmian do projektu.

Nastepnie przedstawiona zostata struktura Programu Wspétpracy, ktéra - jak wskazata Anna
Kiedik, jest w duzej mierze stata i wypracowana na przestrzeni lat. Projekt obejmuje m.in.
postanowienia ogdlne, cele Programu, zakres i zasady wspotpracy, zadania planowane do
realizacji oraz zatacznik finansowy. W odniesieniu do postanowien ogdlnych wskazano, ze ich
zakres wynika wprost z ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, dlatego w
tym zakresie nie przewiduje sie zasadniczych zmian. Oméwiono réwniez zasady wspdtpracy,
obejmujace w szczegdlnosci: pomocniczosé, suwerennos¢ stron, partnerstwo, efektywnosé,
uczciwg konkurencje, jawnos¢, wspotodpowiedzialnos¢ oraz réwne traktowanie.

Anna Kiedik - zwrdcita uwage, ze cele Programu Wspdtpracy na 2027 rok sg powigzane z
przyjetym wieloletnim programem wspétpracy. Zaréwno cel gtéwny, jak i cele szczegbétowe
zostaty okreslone w oparciu o zatozenia wieloletniego programu wspotpracy i obejmuja
odpowiednie sposoby ich realizacji. Wskazano réwniez na powigzanie Programu Wspétpracy z
innymi programami i dziataniami sektorowymi realizowanymi przez Gmine Miejskg Krakéw. W
dalszej czesci przedstawiono zakres przedmiotowy wspotpracy oraz zadania planowane do
realizacji wspolnie z organizacjami pozarzagdowymi. Zadania te zostaty ujete w zatacznikach nr 2
i 3 do Programu, natomiast zadania priorytetowe zostaty wskazane réwniez w tresci Programu
w formie tabeli. Poinformowano, ze zadania priorytetowe zostaty wypracowane w ramach
spotkan branzowych przeprowadzonych w czerwcu 2026 r. Czes$¢ zadan powtarza sie réwniez
w kolejnych latach, co wynika z ich ciggtego charakteru i kontynuacji realizowanych dziatan.

Nastepnie oméwione zostaty formy wspdtpracy finansowej Gminy Miejskiej Krakéw z
organizacjami pozarzadowymi. Wskazano na dwa podstawowe tryby zlecania realizacji zadan
publicznych, powierzenie oraz wsparcie realizacji zadan publicznych. Oméwiono réwniez tryb
tzw. matych grantéw, o ktérych mowa w art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznegoi o
wolontariacie.

W tym zakresie przedstawicielka wydziatu zwrdcita uwage na zmiany przepiséw obowigzujace
od 1 wrzesnia 2026 r. Zwiekszona zostata maksymalna kwota dotacji na realizacje jednego
zadania w trybie art. 19a z 10 000 zt do 20 000 zt. Zrezygnowano réwniez z ograniczenia
dotyczacego 90-dniowego okresu realizacji zadania oraz zwiekszono limit $Srodkéw, jakie
organizacja moze otrzymac¢ w ramach tego trybu w danym roku, do tacznej kwoty 40 000 zt.
Wskazano takze na zmiane dotyczacag mozliwosci przeznaczenia przez gmine wiekszej czesci
srodkéw na realizacje zadan w trybie art. 19a.
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W ramach omawiania finansowych form wspétpracy przedstawiono rowniez zakup ustug,
wskazujac na mozliwos$é stosowania klauzul spotecznych w przypadkach, w ktérych jest to
uzasadnione charakterem realizowanego zadania. Wskazano, ze Program zawiera zalecenie
stosowania klauzul spotecznych przy zakupie ustug. Nastepnie oméwiono tryb okreslony w art.
12austawy, dotyczacy mozliwosci zgtoszenia przez organizacje pozarzagdowa wtasnej inicjatywy
realizacji zadania publicznego. Wskazano, ze organizacja moze przedstawi¢ propozycje realizacji
zadania, a nastepnie Gmina dokonuje oceny celowosci jego realizacji.

Anna Kiedik zwrécita uwage, ze cze$¢ danych zawartych w projekcie Programu odzwierciedlata
stan obowigzujgcy w momencie rozpoczecia konsultacji. W zwigzku ze zmiang przepiséw, ktora
weszta w zycie 1 wrzesnia 2026 r., niektére informacje wymagajg aktualizacji i zostang
odpowiednio zmienione na dalszym etapie procedowania Programu.

W dalszej czesci przedstawiono pozafinansowe formy wspoétpracy Gminy Miejskiej Krakéw z
organizacjami pozarzadowymi. Wsréd nich wymieniono m.in. informowanie o kierunkach
dziatan, konsultacje, funkcjonowanie zespotéw doradczych, partnerstwa oraz dziatalnos¢
Krakowskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego, Krakowskiej Rady Senioréw i Komisji
Dialogu Obywatelskiego. Omoéwiono réwniez dziatania zwigzane ze wsparciem organizacyjnym
i szkoleniowym organizacji pozarzadowych, realizowane m.in. poprzez centra obywatelskie.
Wskazano, ze organizacje mogg korzystaé¢ tam ze wsparcia organizacyjnego, prawnego oraz
specjalistycznego. Prowadzone sg réwniez badania i ankiety dotyczace potrzeb organizacji
pozarzagdowych, ktére majg stuzyé dostosowaniu zakresu oferowanego wsparcia do ich
aktualnych potrzeb. Wskazano ponadto na prowadzenie spotkan ewaluacyjnych dotyczacych
realizowanych zadan. Spotkania te odbywaja sie najczesciej po zakonczeniu realizacji zadania i
sg prowadzone indywidualnie, z uwzglednieniem specyfiki danego obszaru tematycznego.

W odniesieniu do komisji konkursowych poinformowano, ze zatacznik regulujacy ich
funkcjonowanie nie ulegt zasadniczym zmianom. W projekcie doprecyzowano natomiast zapisy
dotyczace Krakowskiej Rady Senioréw, dostosowujac je do obowigzujacych przepiséw ustawy.

Kolejnym omdéwionym elementem byty zasady monitorowania i oceny realizacji Programu.
Wskazano, ze po zakonczeniu realizacji Programu przygotowywane jest sprawozdanie oraz
zestawienie informacji dotyczacych jego realizacji. Przedstawiono rowniez wskazniki
efektywnosci Programu wykorzystywane w systemie zarzadzania, ktére sg gromadzone na
podstawie danych dotyczacych realizacji Programu i stuzg do oceny jego wykonania. W dalszej
czesci przedstawiono sposéb opracowywania i przyjmowania Programu Wspotpracy.
Wskazano, ze projekt podlega konsultacjom, a Krakowska Rada Dziatalnosci Pozytku
Publicznego jest proszona o jego zaopiniowanie. Poinformowano réwniez, ze zgodnie z
obowigzujacymi przepisami Program Wspotpracy powinien zostaé¢ uchwalony do 30 listopada
danego roku.
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Nastepnie przedstawiono zataczniki finansowe do Programu, zawierajacy planowane $rodki
finansowe przeznaczone przez poszczegdlne komorki organizacyjne Urzedu Miasta Krakowa
oraz Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie na realizacje zadan we wspétpracy z
organizacjami pozarzadowymi.

Wskazano, ze na realizacje zadan w ramach wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi
zaplanowano na 2027 rok kwote 171 319 974 zt, podczas gdy w roku poprzednim byta to kwota
okoto 161,7 min zt. Oznacza to wzrost planowanej puli sSrodkéw o okoto 10 min zt.

Omoéwiono réwniez srodki przeznaczane na realizacje zadan wynikajacych z uchwat dzielnic
Miasta Krakowa. Poinformowano, ze na etapie przygotowywania projektu zatacznika
finansowego nie wszystkie uchwaty dzielnic byty jeszcze uwzglednione. W zwigzku z tym
wiadomo juz, ze kwoty wskazane w projekcie ulegng zmianie w zwigzku z pojawieniem sie
kolejnych zadan i przekazaniem dodatkowych srodkéw przez dzielnice.

Wskazano, ze na realizacje zadan w ramach Programu w 2027 roku zaplanowano w tym zakresie
kwote 1090 600 zt, podczas gdy w roku poprzednim byta to kwota 774 334 zt, co oznacza wzrost
o ponad 200 tys. zt.

Podsumowujac prezentacje, Anna Kiedik wskazata, ze projekt Program okres$la przede
wszystkim ogélne zasady wspotpracy Gminy Miejskiej Krakéw z organizacjami pozarzagdowymi,
natomiast szczegétowa lista zadan oraz srodki przeznaczone naich realizacje zostaty okreslone
w zatacznikach nr 2 i 3. Jednoczes$nie poinformowata, ze na etapie dalszego procedowania
projektu mogg zosta¢ uwzglednione dodatkowe zadania, ktére nie byty ujete w materiatach
przekazanych na poczatku konsultacji.

Po zakonczeniu prezentacji Anna Kiedik zwrdcita sie do cztonkéw Rady z prosba o zgtaszanie
pytan, uwag i propozycji dotyczacych przedstawionego projektu Programu oraz o wyrazenie
opinii w sprawie jego przyjecia.

Dyskusja nad projektem Programu Wspétpracy Gminy Miejskiej Krakéw na rok 2027

W dalszej czesci posiedzenia Krakowska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego przystapita do
szczegotowej dyskusji nad projektem Programu Wspotpracy Gminy Miejskiej Krakéw na rok
2027 z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymiw art. 3ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Na poczatku dyskusji ustalono, ze cztonkowie Rady bedg omawiac¢ zgtoszone uwagi, unikajac
powielania tych samych kwestii. Zwrdécono uwage, ze celem dyskusji powinno by¢ przede
wszystkim sformutowanie konkretnych rekomendacji, a nie jedynie przedstawienie uwag do
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projektu Programu. Zatozono, ze po omdéwieniu poszczegbdlnych zagadnien zostang
wypracowane propozycje rekomendacji, ktére nastepnie zostang poddane pod gtosowanie.

1. Polityka lokalowa Miasta wobec organizacji pozarzadowych

W pierwszej kolejnosci omoéwiono zapis dotyczacy poprawy warunkdéw wspdtpracy poprzez
wzmochienie potencjatu trzeciego sektora, w szczegélnosci w zakresie polityki lokalowe;j.

W dyskusji zwrécono uwage, ze w zwigzku z przyjeciem w biezgcym roku rozwigzan dotyczacych
polityki lokalowej niezasadne jest postugiwanie sie sformutowaniem dotyczacym ,rewizji” tych
rozwigzan. Wskazano, ze na obecnym etapie istotniejsze jest monitorowanie wdrazanych
regulacji, informowanie organizacji pozarzagdowych o obowigzujacych rozwigzaniach oraz
sprawdzanie, czy przyjete mechanizmy faktycznie zwiekszajg dostepnos¢ lokali dla organizacji
pozarzadowych.

W toku dyskusji uzgodniono zmiane zapisu poprzez zastapienie dotychczasowego dziatania
Zapisem:

»,monitoring i upowszechnianie informacji w zakresie zmian polityki lokalowej Miasta wobec
organizacji pozarzadowych w celu zwiekszenia dostepnosci lokali dla trzeciego sektora”.
Rekomendacja zostata poddana pod gtosowanie i przyjeta jednogtosnie - 11 gtoséw ,za”, przy
braku gtoséw ,przeciw” i ,wstrzymujacych sie”.

2. Usprawnienie procesu zlecania i rozliczania zadan publicznych
Kolejnym przedmiotem dyskusji byt zapis dotyczacy wypracowania i wdrozenia rekomendacji w
zakresie usprawnienia zlecania i rozliczania zadan publicznych.
Wskazano, ze podobne sformutowania pojawiajg sie w kolejnych Programach, natomiast nie
prowadzg one do wystarczajgco konkretnych zmian. Zdaniem cztonkéw Rady samo
,Wypracowanie i wdrozenie rekomendac;ji” nie okresla sposobu dojscia do rozwigzania ani nie
zapewnia udziatu organizacji pozarzadowych w tym procesie.
Zaproponowano zatem przeprowadzenie spdjnego, partycypacyjnego procesu, obejmujgcego w
szczegblnosci:
e analize i ocene dotychczasowej wspétpracy finansowej Miasta z organizacjami
pozarzadowymi,
e rozpoznanie potrzeb organizacji oraz propozycji zmian i usprawnien, m.in. poprzez
przeprowadzenie ankiety lub badania wsréd organizaciji,
e przeprowadzenie dialogu z organizacjami pozarzadowymi,
e powotanie zespotu z udziatem przedstawicieli sektora pozarzadowego,
e przygotowanie, na podstawie przeprowadzonej analizy i dialogu, propozycji zmian w
regulacjach oraz procedurach obowigzujgcych w Urzedzie Miasta Krakowa.
Podkreslono, ze rekomendowane rozwigzanie powinno mie¢ charakter procesu, ktérego
poszczegdlne etapy pozwolg na rzeczywista ocene funkcjonujacych rozwiazan i przygotowanie
zmian odpowiadajacych na potrzeby organizacji.
Rekomendacja zostata przyjeta jednogtosnie - 11 gtoséw ,za”, przy braku gtosow ,przeciw” i
~Wstrzymujacych sie”
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3. Rozwoj wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi w zakresie zlecania ustug

Nastepnie omoéwiono mozliwo$é szerszego wykorzystywania przez Miasto réznych form
zlecania ustug podmiotom trzeciego sektora.

Wskazano, ze wspbétpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi nie powinna ograniczac sie
wytacznie do konkurséw ofert oraz trybu okreslonego w art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. Zwrdcono uwage na mozliwos¢ szerszego wykorzystywania
mechanizméw zlecania ustug, w tym ustug spotecznych, zaméwien publicznych oraz innych
narzedzi przewidzianych w przepisach dotyczacych ekonomii spotecznej.

Podkreslono, ze rozwdj tego rodzaju wspdtpracy moze przyczynié sie do zwiekszenia udziatu
organizacji pozarzadowych w realizacji zadan Miasta oraz do wykorzystania potencjatu sektora
pozarzadowego réwniez poza tradycyjnymi formami dotacyjnymi.

Ostatecznie zaproponowano dodanie nowego punktu dotyczacego rozwoju wspdtpracy z
podmiotami trzeciego sektora poprzez szersze wykorzystanie zlecania ustug, w tym ustug
spotecznych, zaméwien publicznych oraz innych narzedzi wskazanych w ustawie o ekonomii
spotecznej.

Rekomendacja zostata przyjeta jednogtosnie - 11 gtoséw ,,za”, przy braku gtoséw ,przeciw” i
»~Wstrzymujacych sie”.

4. Identyfikacja wizualna Miasta

Kolejnym zagadnieniem byta kwestia stosowania przez organizacje pozarzadowe miejskiej
identyfikacji wizualnej.

Przypomniano, ze temat byt juz przedmiotem wczesniejszych rozméw Rady oraz spotkania
informacyjnego z przedstawicielami Wydziatu Komunikacji Spotecznej UMK. Wskazano, ze
oczekiwaniem organizacji nie jest wytgcznie uzyskanie informacji o obowigzujgcym systemie, ale
przede wszystkim uproszczenie i utatwienie jego stosowania w praktyce.

W toku dyskusji zwrdcono uwage na potrzebe zapewnienia organizacjom tatwiejszego dostepu
do materiatéw i rozwigzan umozliwiajagcych prawidtowe stosowanie identyfikacji wizualnej, w
tym np. edytowalnych wzoréw i plikéw. Jednoczesnie wyjasniono, ze okreslenie ,system
identyfikacji miejskiej” moze by¢ rozumiane jako system oznakowania miejskiego, dlatego
wtasciwsze bedzie uzycie okreslenia ,identyfikacja wizualna”.

Wskazano réwniez, ze wtasciwg jednostka do realizacji tego zadania jest komérka Urzedu
odpowiedzialna za komunikacje spoteczna. Zwrdécono jednak uwage, ze rekomendacja Rady jest
zasadna z punktu widzenia potrzeb organizacji pozarzadowych.

Ostatecznie przyjeto zapis:

~Wypracowanie rozwigzan utatwiajacych stosowanie identyfikacji wizualnej przez organizacje
pozarzadowe.”

Rekomendacja zostata przyjeta jednogtosnie - 11 gtoséw ,za”, przy braku gtosow ,przeciw” i
~Wstrzymujacych sie”.
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5. Klauzule spoteczne przy zakupie ustug
Nastepnie Rada omowita zapis dotyczacy stosowania klauzul spotecznych przy zakupie ustug.
Zwrdécono uwage, ze obecne sformutowanie, zgodnie z ktérym przy zakupie ustug ,nalezy
rozwazy¢ zastosowanie klauzul spotecznych”, jest zbyt ostrozne i w praktyce moze nie
prowadzi¢ do szerszego wykorzystywania tego instrumentu.
W dyskusji wskazano, ze obowigzujace przepisy oraz regulacje wewnetrzne Miasta przewiduja
juz mozliwosé, a w okreslonych przypadkach réwniez obowigzek, uwzgledniania aspektéw
spotecznych w zaméwieniach. Wskazano takze, ze obecne regulacje sg w tym zakresie dalej
idace niz zapis zawarty w projekcie Programu.
Jednoczesénie podkreslono potrzebe pozostawienia mozliwosci szerszego stosowania klauzul
spotecznych réwniez poza przypadkami, w ktérych ich zastosowanie jest obligatoryjne.

W zwigzku z powyzszym zaproponowano zmiane zapisu na:

»halezy uwzgledni¢ mozliwosc stosowania klauzul spotecznych”.

Rekomendacja zostata przyjeta jednogtosnie - 11 gtoséw ,za”, przy braku gtosow ,przeciw” i
~Wstrzymujacych sie”.

6. Przejrzystosc zatacznika finansowego do Programu
Znacznga czes$¢ dyskusji poswiecono zatgcznikowi finansowemu do projektu Programu.
Cztonkowie Rady zwrécili uwage, ze ogdlna informacja o zwiekszeniu tacznej kwoty Srodkow
przeznaczonych na wspoétprace z organizacjami pozarzadowymi nie pozwala na ocene
rzeczywistych kierunkéw zmian w poszczegélnych obszarach.
Wskazano na potrzebe przedstawiania informacji pozwalajacych poréwnaé planowane srodki z
rokiem poprzednim, w szczegélnosci wskazania:

e zadan, ktore zostaty dodane,

e zadan, ktore zostaty usuniete,

o zadan, ktérych finansowanie ulegto zwiekszeniu lub zmniejszeniu,

e przyczynistotnych zmian wysokosci srodkéw,

¢ innych istotnych modyfikacji w zatgczniku finansowym.
Przypomniano, ze podobna rekomendacja zostata juz zgtoszona w poprzednim roku, jednak nie
zostata zrealizowana. W zwigzku z tym cztonkowie Rady wskazali potrzebe jej ponowienia przy
pracach nad kolejnym Programem.
W dyskusji podawano przyktady znacznych zmian w wysokosci srodkow przeznaczonych na
konkretne zadania. Zwrécono uwage, ze bez informacji o przyczynach zmian Rada nie jest w
stanie ocenié, czy wynikajg one z rzeczywistej zmiany priorytetow Miasta, zmian ustawowych,
zwiekszenia kosztéw realizacji zadan, rezygnacji z okreslonych dziatan czy tez innych
uwarunkowan.
Podkreslono réwniez, ze sama informacja o wzroscie catkowitej kwoty srodkéw nie pokazuije,
czy wspotpraca Miasta z sektorem pozarzadowym rzeczywiscie sie rozwija, czy tez w niektérych
obszarach nastepuje jej ograniczenie.
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Wskazano, ze dla potrzeb analizy wystarczajagce mogtoby by¢ stosunkowo proste zestawienie
zawierajgce kwote z poprzedniego roku, kwote planowang na rok kolejny oraz kroétkie
wyjasnienie przyczyn istotnej réznicy.

Pojawita sie réwniez propozycja wskazywania w zestawieniu, ktére zadania majg charakter
obligatoryjny, a ktére sg zadaniami dodatkowymi, co pozwolitoby lepiej ocenié obszary, w
ktérych w przypadku ograniczen finansowych mozliwe bytyby zmiany.

W wyniku dyskusji zaproponowano uzupetnienie § 12 projektu Programu o zapis:

JProjekt programu przedtozony do zaopiniowania Krakowskiej Radzie Dziatalnosci Pozytku
Publicznego wraz z zestawieniem oraz wyjasnieniem zmian w zataczniku finansowym w
odniesieniu do roku poprzedniego.”

Rada wskazata tym samym na potrzebe zwiekszenia przejrzystosci procesu konsultowania
Programu oraz zapewnienia jej informacji umozliwiajagcych merytoryczng ocene kierunkéw
wspotpracy finansowej Miasta z organizacjami pozarzadowymi.

Rekomendacja zostata przyjeta jednogtosnie - 11 gtoséw ,,za”, przy braku gtoséw ,przeciw” i
~Wstrzymujacych sie”.

7. Kierunki rozwoju wspétpracy oraz sposéb prowadzenia konsultacji

W dalszej czesci dyskusji zwrécono uwage na potrzebe odejscia od konsultowania Programu
wytacznie jako gotowego dokumentu i zwiekszenia udziatu organizacji pozarzadowych juz na
etapie okreslania kierunkdw i priorytetéw wspétpracy.

Wskazano, ze obecny model konsultacji catego dokumentu nie zawsze daje mozliwosc
prowadzenia pogtebionej dyskusji nad poszczegélnymi kierunkami dziatan. Przedstawiciel
Miasta wyjasnit, ze zgodnie z przepisami konsultacji podlega caty projekt Programu, jednak nie
wyklucza to prowadzenia dodatkowych rozméw dotyczacych jego poszczegdlnych elementow.
Wskazano mozliwos$¢é prowadzenia konsultacji w dwéch etapach: najpierw rozmowy dotyczace
zatozen i kierunkéw wspdtpracy, a nastepnie konsultowanie przygotowanego projektu
dokumentu.

Cztonkowie Rady zwrécili uwage, ze istotne bytoby takze przekazywanie informacji o tym, w jaki
spos6b zgtaszane przez organizacje postulaty zostaty wykorzystane oraz jakie dziatania zostaty
podjete w ich nastepstwie. Wskazano, ze same spotkania branzowe nie powinny ograniczac sie
do zebrania uwag, lecz powinny prowadzi¢ do okreslenia dalszych dziatan i kierunkéw
wspotpracy.

Zaproponowano, aby przy planowaniu spotkan branzowych poszczegélne wydziaty lub
jednostki przedstawiaty krotka informacje dotyczaca planowanego kierunku rozwoju
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz uzasadnienie planowanych dziatan.
Podkreslono, ze takie rozwigzanie pozwolitoby osobom analizujgcym Program uzyskaé w
jednym miejscu informacje o tym, jakie dziatania sg planowane, jakie srodki zostang na nie
przeznaczone, jak sytuacja wygladata w roku poprzednim oraz z czego wynikajg planowane
zmiany.
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W toku dyskusji zgtoszono propozycje uzupetnienia zapiséw dotyczacych sposobu
przygotowywania Programu o informacje dotyczacg kierunku planowanego rozwoju
wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi w odniesieniu do poszczegdlnych dziatan lub sfer
zadan.

Propozycja zostata oméwiona w toku dyskus;ji i nie zostata poddana odrebnemu gtosowaniu.

8. Konsultacje z organizacjami z obszaru srodowiska i zieleni
W dalszej czesci posiedzenia poruszono kwestie prowadzenia spotkan sektorowych przez
komérki organizacyjne Miasta.
Jedna z cztonkin Rady zwrdcita uwage, ze w poprzednim roku podczas spotkan sektorowych
zabrakto przedstawicieli komérki odpowiedzialnej za sprawy Srodowiska, a podobna sytuacja
miata miejsce réwniez w 2026 r.
Wskazano, ze kwestia ta jest szczegblnie istotna w zwiagzku ze zmianami w poziomie
finansowania zadan realizowanych w tym obszarze. Podano przyktad zadania z zakresu ekologii
realizowanego w trybie art. 193, dla ktérego w 2026 r. przewidziano srodki w wysokosci 70 tys.
z1, natomiast w projekcie na 2027 r. wskazano 40 tys. zt.
Zdaniem cztonkéw Rady przy takiej zmianie istotne jest poznanie potrzeb organizacji oraz
przyczyn zmiany poziomu finansowania, szczegolnie jezeli wczesniej nie odbyto sie spotkanie
konsultacyjne z organizacjami dziatajagcymi w tym obszarze.
W zwiazku z tym zaproponowano skierowanie do wtasciwej komorki organizacyjnej Miasta
pisma z prosba o wyjasnienie:

o dlaczegow 2026 . nie zostaty przeprowadzone spotkania konsultacyjne z organizacjami

pozarzadowymi dziatajgcymi w obszarze zieleni i ekologii,
e zczegowynika istotna réznica pomiedzy poziomem Srodkéw zaplanowanych na 2026 r.
i2027r.

Rada wskazata, ze oczekuje wyjasnienia zaréwno w zakresie sposobu prowadzenia dialogu z
organizacjami, jak i przyczyn zmian w planowanym finansowaniu.
W trakcie dyskusji przedstawicielka Miasta wyjasnita, ze przygotowanie Programu rozpoczyna
sie od analizy zadan znajdujacych sie w kompetencji poszczegdlnych wydziatéw i jednostek oraz
decyzji, ktére z nich beda zlecane organizacjom pozarzadowym. Podkreslita, ze planowane
srodki na etapie przygotowywania Programu nie zawsze sg ostateczne i mogg ulec zmianie w
toku prac budzetowych.
Cztonkowie Rady podkreslili jednak, ze niezaleznie od pézZniejszych zmian budzetowych
potrzebny jest dialog dotyczacy kierunkéw wspétpracy i planowanych dziatan.

Rekomendacja w zakresie wystana pisma od wydziatu Ksztattownika Srodowiska i Klimatu
zostata przyjeta jednogtosnie - 11 gtoséow ,za”, przy braku gtosow ,przeciw” i

»~Wstrzymujacych sie”.

9. Spotkania sektorowe - czestotliwosé, cel i sposéb prowadzenia
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Istotnym elementem dyskusji byta takze organizacja spotkan sektorowych z organizacjami
pozarzadowymi.

Zwrdcono uwage na zmiane zapisu okreslajgcego czestotliwos$é spotkan - z wczesniejszego
standardu ,nie rzadziej niz raz na kwartat” na ,nie rzadziej niz raz w roku”.

Cztonkowie Rady wyrazili obawe, ze okreslenie czestotliwosci na poziomie raz w roku moze w
praktyce stac sie maksymalng, a nie minimalng czestotliwoscig spotkan. Podkreslono, ze przy
takiej czestotliwosci trudno bedzie prowadzié¢ biezacy dialog oraz omawia¢ zmiany zachodzace
w poszczegdlnych obszarach wspdtpracy.

Wskazano réwniez, ze problemem nie jest wytacznie czestotliwosé spotkan, ale takze ich
formuta. Spotkania sektorowe czesto majg charakter otwarty i zalezg od tego, kto w nich
uczestniczy oraz jakie tematy zostang zgtoszone. Zdaniem cztonkéw Rady potrzebna jest
wieksza moderacja oraz okreslenie celu kazdego spotkania.

Wskazano, ze spotkanie powinno rozpoczynac sie od przedstawienia przez wtasciwg komorke
Miasta planowanych zmian, kierunkéw dziatania oraz informacji o tym, jakie postulaty zostaty
zgtoszone wczesniej i w jaki sposéb zostaty wykorzystane.

Jednoczesnie podkreslono, ze KRDPP nie powinna zastepowac spotkan sektorowych, poniewaz
jest organem reprezentujacym jedynie cze$¢ sektora pozarzadowego. Szczegdétowa dyskusja
nad funkcjonowaniem spotkan sektorowych powinna by¢ prowadzona z udziatem wiekszej
liczby organizacji.

W toku dyskusji zaproponowano okreslenie minimalnej czestotliwosci spotkan sektorowych
na poziomie nie rzadziej niz dwa razy w roku.

Jednoczesnie ustalono, ze szersza analiza formuty spotkan sektorowych, w tym sposobu ich
moderowania, przygotowania agendy, podsumowywania oraz informowania organizacji o
dalszych dziataniach, powinna staé sie odrebnym przedmiotem prac Rady.

Rekomendacja zostata przyjeta jednogtosnie - 11 gtoséw ,,za”, przy braku gtoséw ,przeciw” i
»~Wstrzymujacych sie”.

10. Srodki na realizacje wtasnych zadan KRDPP

W toku rozmowy dotyczacej sposobu funkcjonowania Rady powrécono réwniez do wczesniej
podnoszonego tematu zapewnienia KRDPP srodkéw na realizacje jej wtasnych zadan.
Wskazano, ze spoteczny charakter pracy cztonkdéw Rady oznacza brak wynagrodzenia za
petnienie funkcji, natomiast nie powinien by¢ utozsamiany z brakiem mozliwosci zapewnienia
srodkow organizacyjnych na realizacje zadan Rady.

Zaproponowano zatem sformutowanie rekomendacji dotyczacej zapewnienia $srodkéw na
realizacje wtasnych zadan KRDPP.

W tym kontekscie wskazano rowniez na mozliwosé zapoznania sie z rozwigzaniami
funkcjonujgcymi w innych miastach. Jako przyktad podano Dabrowe Goérnicza, gdzie
funkcjonuje model wczesniejszego prowadzenia rozmow z organizacjami, zbierania ich
propozycji oraz pdzniejszego przedstawiania przez poszczegdlne komoérki Miasta informacji o
sposobie uwzglednienia zgtoszonych uwag.
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Rekomendacja zostata przyjeta jednogtosnie - 11 gtoséw ,,za”, przy braku gtoséw ,przeciw” i
»~wstrzymujacych sie”.

11. Konkurs na wktady wtasne

W dalszej czesci dyskusji poruszono problem terminu ogtaszania konkursu na wktady wtasne.
Zwrécono uwage, ze konkursy te czesto pojawiajg sie stosunkowo pézno w ciggu roku, co
utrudnia organizacjom pozarzadowym planowanie i realizacje projektéw finansowanych
réwniez ze Srodkéw zewnetrznych.

Przedstawiono wyjasnienie, ze termin ogtoszenia konkursu zwigzany jest m.in. z oczekiwaniem
na informacje i decyzje dotyczace finansowania zewnetrznego, ktére pojawiaja sie dopiero w
maju lub czerwcu.

Cztonkowie Rady wskazali jednak na potrzebe dalszego omdwienia tego zagadnienia podczas
spotkan sektorowych, poniewaz dla organizacji realizujacych projekty wieloletnie mozliwos¢
odpowiednio wczesnego zaplanowania wktadu wtasnego ma istotne znaczenie.

12. Kierunki dziatan a cele i wskazniki Programu

Nastepnie Rada przeszta do dyskusji nad systemem wskaznikéw stuzacych do oceny realizacji
Programu.

Zwrdcono uwage, ze obecnie stosowane wskazniki koncentruja sie przede wszystkim na takich
elementach jak udziat w konsultacjach, liczba zawartych uméw, udzielonych dotacji, wysokos$¢
wktadu wtasnego czy publikacja informacji w Internecie.

Jednoczesdnie cele Programu s3g znacznie szersze i obejmujg m.in. rozwdj wspotpracy
miedzynarodowej, rozwdj centréw obywatelskich, wspétprace z biznesem, promocje
wolontariatu czy wspieranie samoorganizacji mieszkanncéw.

Wskazano, ze pomiedzy celami a obecnym zestawem wskaznikéw wystepuje luka. Nie wszystkie
cele szczegétowe majg odpowiadajace im mierniki pozwalajgce sprawdzié, czy zostaty
osiggniete.

Podkreslono, ze wskazniki powinny by¢ adekwatne do celéw, ktore majg mierzyé. Jako przyktad
wskazano dziatania dotyczace poprawy warunkéw lokalowych organizacji - jezeli cel jest
zapisany w Programie, a nie ma wskaznika pozwalajacego ocenic jego realizacje, w praktyce
trudniej jest monitorowad postep w tym obszarze.

W dyskusji wskazano, ze wskazniki moga mie¢ zaréwno charakter ilosciowy, jak i jakos$ciowy.
Jednoczesnie przedstawiciel Miasta zwrdcit uwage na potrzebe unikania tworzenia wskaznikéw
wytacznie dla samego zwiekszenia ich liczby i na zwigzane z tym obcigzenia administracyjne.
Poinformowat réwniez, ze wskazniki dla Programu opracowywane sg we wspotpracy z
Woydziatem Strategii i Funduszy Europejskich oraz sg powigzane z dziedzinami zarzadzania
Strategii Rozwoju Miasta.

Cztonkowie Rady podkreslili jednak, ze nie chodzi o tworzenie wskaznikéow ,na site”, ale o
zapewnienie podstawowego narzedzia do oceny, czy dziatania przewidziane w Programie
rzeczywiscie prowadzg do realizacji jego celow.
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Ostatecznie sformutowano rekomendacje dotyczaca:
»przedstawienia wskaznikéw i miernikéw adekwatnych do kazdego z celéw szczegétowych”.
Rekomendacja zostata przyjeta w gtosowaniu: 10 gtoséw ,za”, 0 ,przeciw”, 1 gtos
~Wstrzymujacy sie”.

13. Dostepnosé lokali dla organizacji pozarzadowych

W dalszej cze$ci omdéwiono zagadnienie dostepnosci lokali dla organizacji pozarzadowych, w
szczegblnosci w kontekscie dostepnosci architektonicznej.

Zwrdcono uwage, ze przyjete rozwigzania przewidujg m.in. kierowanie lokali na parterze w
pierwszej kolejnosci do organizacji pozarzadowych oraz mozliwos$¢ przeznaczania srodkéw na
poprawe dostepnosci lokali uzytkowanych przez organizacje.

Podkreslono, ze informacje o takich rozwigzaniach powinny by¢ bardziej widoczne dla sektora
pozarzagdowego. Wskazano jednoczesnie, ze nie ma potrzeby ponownego przepisywania do
Programu regulacji, ktore zostaty juz przyjete w odrebnych uchwatach lub innych aktach.

W dyskusji zwrdcono uwage, ze samo organizowanie spotkan informacyjnych nie powinno by¢
celem samym w sobie. Spotkania powinny prowadzi¢ do konkretnych wnioskéw i rekomendacji
dotyczacych zwiekszania dostepnosci.

W zwigzku z tym zaproponowano zapis dotyczacy organizowania raz w roku spotkania
informacyjno-konsultacyjno-roboczego dla organizacji pozarzadowych, ktérego celem
bytoby wypracowanie rekomendacji na rzecz zwiekszania dostepnosci.

Rekomendacja zostata przyjeta jednogtosnie - 11 gtosoéw ,za”, przy braku gtosow ,przeciw” i
~Wstrzymujacych sie”.

14. Udziat organizacji pozarzadowych w tworzeniu polityk miejskich

W dalszej czesci posiedzenia powrdcono do kwestii roli organizacji pozarzadowych w procesie
tworzenia polityk publicznych.

Wskazano, ze obecny zapis dotyczacy wspdlnego diagnozowania potrzeb i planowania dziatan
jest niewystarczajacy, jezeli ma odzwierciedlaé rzeczywisty role sektora pozarzagdowego w
procesie tworzenia polityk miejskich.

Podkreslono, ze udziat organizacji powinien obejmowac nie tylko diagnozowanie potrzeb, ale
réwniez tworzenie rozwigzan, udziat w procesach decyzyjnych oraz pdzniejszg ewaluacje
przyjetych rozwiazan.

W tym kontekscie przypomniano wczesdniejszg rekomendacje Rady dotyczaca jednoznacznego
wskazania w Programie, ze organizacje pozarzadowe s3g partnerem Miasta, a nie wytacznie
wykonawcg zlecanych zadan.

Wskazano, ze udziat przedstawicieli organizacji w zespotach doradczych, inicjatywnych czy
konsultacyjnych jest waznym elementem wspédtpracy, ale nie zastepuje generalnego uznania
organizacji pozarzagdowych za partnera wspéttworzacego polityki miejskie.
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Ostatecznie przyjeto rekomendacje dotyczacg uzupetnienia wstepu do Programu o zapis:
,Organizacje pozarzadowe sg partnerami wspoéttworzacymi polityki miejskiej poprzez
identyfikacje problemoéw, tworzenie rozwigzan i uczestnictwo w procesach decyzyjnych i
ewaluacyjnych. Program ma na celu wzmocnienie roli NGO jako wspétautoréw zmian, a nie
jedynie realizatoréw zadan”.

Rekomendacja zostata przyjeta jednogtosnie - 11 gtosdow ,za”,

15. Brakujace obszary i wczesniejsze rekomendacje Rady

W trakcie dalszej analizy projektu wskazano réwniez na kwestie, ktére byty przedmiotem
wczesniejszych prac Rady, a ktore nie znalazty wystarczajgcego odzwierciedlenia w projekcie
Programu na 2027 r.

Zwrdcono uwage m.in. na brak wyraznego dziatania dotyczacego rozpoznania realnych potrzeb
trzeciego sektora i mozliwosci Miasta w zakresie przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu
przedstawicieli i przedstawicielek organizacji pozarzadowych. Przypomniano, ze zagadnienie to
byto ujete w poprzednim Programie jako dziatanie priorytetowe.

Cztonkowie Rady wskazali réwniez, ze w przysztosci nalezy pamieta¢ o petniejszym
uwzglednianiu kolejnych etapéw procesu tworzenia polityk publicznych, tak aby Program nie
ograniczat sie do diagnozy i planowania dziatan.

Przypomniano takze wczesniejszg rekomendacje dotyczaca wykorzystywania ilosciowych i
jakosciowych wskaznikéw oceny sytuacji sektora pozarzadowego, pochodzacych z cyklicznych
badan kondycji organizacji pozarzadowych w Krakowie. Wskazano, ze rekomendacja ta nie
zostata dotychczas w petni zrealizowana i powinna zosta¢ ponownie podjeta w dalszych pracach
Rady.

Wskazano réwniez na wczesniejszy postulat dotyczacy przekazywania Radzie kompletnego
projektu Programu wraz ze wszystkimi zatacznikami i materiatami umozliwiajacymi jego
rzetelng analize.

16. Pozostate kwestie poruszone w dyskusji

W toku omawiania projektu zwrdcono réwniez uwage na kwestie danych dotyczacych
wspoétpracy z organizacjami pozarzagdowymi w formacie otwartych danych. Przypomniano, ze
temat byt przedmiotem dyskusji w poprzednim roku, jednak nie zostat w sposéb jednoznaczny
odzwierciedlony w obecnym projekcie. Przedstawiciele Miasta wskazali, ze nalezy
zweryfikowac aktualny stan prac w tym zakresie. Kwestia ta nie zostata jednak sformalizowana
w postaci odrebnej rekomendacji.

Poruszono réwniez kwestie czytelnosci Programu i propozycje zamieszczenia wykazu
uzywanych skrotow. W toku dyskusji wyjasniono, ze cze$¢ oznaczen znajdujacych sie w
dokumencie odnosi sie do kodow wskaznikdéw, a nie typowych skrotow nazw. Nie sformutowano
w tym zakresie odrebnej rekomendacji.
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17. Podsumowanie dyskusji i stanowisko Rady

Po zakonczeniu dyskusji przewodniczaca Rady podsumowata zgtoszone uwagi i rekomendacje.
Podkreslono, ze przedmiotem oceny Rady jest caty projekt Programu, natomiast zgtoszone
uwagi i rekomendacje stanowia element stanowiska Rady w sprawie dokumentu.

W toku dyskusji pojawita sie réwniez propozycja odstapienia od wydania opinii. Po wymianie
stanowisk uznano jednak, ze z uwagi na znaczenie Programu oraz koniecznos¢ przedstawienia
stanowiska Rady wtasciwe jest przeprowadzenie gtosowania nad projektem dokumentu.
Przedstawiciel Miasta wyjasnit, ze Rada gtosuje nad projektem Programu, a wynik gtosowania
przesadza o charakterze opinii - pozytywnej, negatywnej albo o braku rozstrzygniecia w
przypadku odpowiedniego wyniku. Jednoczesnie wskazano, ze niezaleznie od charakteru opinii
zgtoszone przez Rade uwagi i rekomendacje pozostajg elementem stanowiska konsultacyjnego.
Podkreslono, ze z punktu widzenia Rady istotne jest, aby zgtoszone rekomendacje zostaty
przekazane wraz z opinig i mogty zosta¢ uwzglednione w dalszych pracach nad Programem.
Wsrdéd najwazniejszych rekomendacji przyjetych przez Rade znalazty sie w szczegdlnosci
rekomendacje dotyczace:

1. monitorowania i upowszechniania informacji o zmianach polityki lokalowej Miasta
wobec organizacji pozarzadowych;

2. przeprowadzenia spdjnego, partycypacyjnego procesu oceny i usprawnienia systemu
zlecania i rozliczania zadan publicznych;

3. rozwoju wspétpracy z sektorem pozarzadowym poprzez szersze wykorzystywanie
zlecania ustug, w tym ustug spotecznych, zaméwien publicznych oraz innych narzedzi
ekonomii spotecznej;

4. wypracowania rozwigzan utatwiajacych organizacjom pozarzadowym stosowanie
identyfikacji wizualnej;

5. uwzglednienia mozliwosci stosowania klauzul spotecznych przy zakupie ustug;

6. zwiekszenia przejrzystosci zatgcznika finansowego poprzez przedstawianie zestawienia
i wyjasnienia zmian w odniesieniu do roku poprzedniego;

7. zwiekszenia czestotliwosci spotkan sektorowych do nie mniej niz dwoch razy w roku;

8. przedstawiania wskaznikéw i miernikéw adekwatnych do poszczegdlnych celow
szczegbdtowych Programu;

9. organizowania  spotkania  informacyjno-konsultacyjno-roboczego  dotyczacego
zwiekszania dostepnosci dla organizacji pozarzagdowych;

10. jednoznacznego wskazania w Programie roli organizacji pozarzadowych jako partneréw
wspottworzacych polityki miejskie, uczestniczacych w identyfikowaniu problemow,
tworzeniu rozwigzan, procesach decyzyjnych i ewaluacyjnych.

11. Zapewnienie srodkéw finansowych na realizacje wtasnych zadan Krakowskiej Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego
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Po przeprowadzeniu dyskusji przystgpiono do gtosowania nad projektem Programu
Wspdtpracy Gminy Miejskiej Krakéw na rok 2027.
W gtosowaniu jawnym:

e 3cztonkéw Rady opowiedziato sie za pozytywng opinig projektu Programu,

e 7 cztonkdéw Rady opowiedziato sie za negatywng opinig projektu Programu,

e 1 cztonek Rady wstrzymat sie od gtosu.

Tym samym KRDPP negatywnie zaopiniowata projekt Programu Wspotpracy Gminy Miejskiej
Krakéw na rok 2027, jednoczednie zgtaszajagc uwagi i rekomendacje wypracowane w toku
posiedzenia.

Uchwata nr 11/2026/V KRDPP/27 Krakowskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
zdnia 3wrzesénia 2026 r.w sprawie opinii do projektu uchwaty Rady Miasta Krakowa dotyczacej
projektu Programu Wspétpracy Gminy Miejskiej Krakéw na rok 2027 z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Po zakonczeniu gtosowania cztonkowie Rady wskazali, ze wynik opinii oraz zgtoszone
rekomendacje powinny stanowié¢ podstawe do dalszej dyskusji nad ksztattem wspdtpracy
Miasta z organizacjami pozarzadowymi. Zwrdcono réwniez uwage, ze cze$é¢ zagadnien
wymagajacych szerszej analizy, w szczegdlnosdci dotyczacych funkcjonowania spotkan
sektorowych, sposobu prowadzenia dialogu z organizacjami oraz monitorowania realizacji
przyjetych kierunkow wspotpracy, powinna byé przedmiotem kolejnych posiedzen Rady.

Na tym dyskusje nad projektem Programu Wspdtpracy Gminy Miejskiej Krakéw na rok 2027
zakonczono.

Ad 7. Sprawy biezace i wnioski
Brak

Ad 8. Zamkniecie obrad

Wspoétprzewodniczaca Rady
Anna Mirzynska
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