FUNDACJA

Regulamin dziatalnosci Centrum Aktywnosci Seniora

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne
§1

1. Centrum Aktywnosci Senioréw, zwane dalej Centrum, zostato utworzone przez
Fundacje Wspétpracujmy w Krakowie.

Centrum swoja dziatalnos¢ opiera na niniejszym regulaminie.

Centrum nie posiada osobowosci prawne;.

Centrum swojg dziatalnos$cig obejmuje teren miasta Krakowa.

Opieke nad Centrum sprawuje Zarzad Fundacji Wspdtpracujmy.
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Do Centrum moga by¢ przyjeci:
e o0soby z terenu miasta Krakowa, ktére ukonczyty 60-ty rok zycia.

e inne osoby zainteresowane dziatalnoscig Centrum.
Rozdziat Il
Celeiich realizacja
§1
Cele dziatalnosci Centrum

1. Aktywowanie Srodowiska Senioréow do wspdlnego i zorganizowanego spedzenia
czasu wolnego.

2. Inicjowanie i utrzymywanie wiezi kolezenskich wsrdd Senioréw - cztonkéw Centrum.

3. Organizowanie dla cztonkéw Centrum zycia towarzyskiego, w tym spotkan, odczytéw,
wycieczek, imprez kulturalnych itp.

4. Organizowanie grup zainteresowan o tematyce zawodowej, kulturalnej, sportowej,
itp.

5. Nawigzywanie kontaktéw z innymi Centrami Aktywnosci Senioréw dziatajgcymi
w regionie /kraju /zagranica.

6. Wspieranie rozwoju zainteresowan cztonkéw Centrum.



7. Wspieranie inicjatyw umozliwiajgcych aktywny udziat senioréw w zyciu ich otoczenia
(dzielnicy, osiedla, miasta, kraju, innych).

8. Realizacja podjetych inicjatyw.

9. Dziatanie na rzecz zwiekszenia udziatu i aktywnosci Senioréw w zyciu spotecznym.

10. Integracja spotfeczna Seniordéw z réznych $rodowisk, réznego pochodzenia i

narodowosci, w tym promocja i organizacja wolontariatu, we wspotpracy z KCS.
§2
Centrum realizuje swoje cele poprzez:

rozpoznawanie potrzeb i rozwijanie zainteresowan srodowiska Senioréw,
organizowanie spotkan tematycznych,

organizowanie wycieczek krajoznawczych,

organizowanie wycieczek kulturoznawczych,

organizowanie imprez okoliczno$ciowych,

organizowanie réznego rodzaju grup zainteresowan,
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wspotprace z innymi Centrami Aktywnosci Seniora oraz organizacjami
pozarzgdowymi,

8. inng dziatalnos¢ dla realizacji celéw Centrum.
Rozdziat IlI
Zarzadzanie i organizacja
§1

1. Centrum zarzadzane jest przez Zarzad Fundacji Wspdtpracujmy.
2. Zarzad Fundacji dziata w interesie cztonkéw Centrum.
§2
1. Centrum bedzie dziatato 5 dni w tygodniu (od poniedziatku do pigtku) przez co
najmniej 4 godziny dziennie.

2. Dniigodziny zajec ustalane sg przez koordynatora Centrum Aktywnosci Seniora.

§3

1. Dokumentacje Centrum stanowia:
a) deklaracja o przystgpieniu i wystgpieniu z Centrum,
b) harmonogram pracy Centrum i sposoby ich realizacji,

c) sprawozdania z dziatalnosci Centrum,



d)
2.

dokumentacja z organizowanych seminariéw, konferencji, narad, spotkan, itp.

Dokumentacje przechowuje sie w siedzibie Centrum.

Rozdziat IV
Finanse

§1

Centrum w swojej dziatalnosci finansowej moze korzystac z:

1. dofinansowania ze zrédet zewnetrznych /dotacje, darowizny, itp./
2. dotacji z instytucji panstwowych i oséb prywatnych,

3. dotacji z funduszy unijnych
Rozdziat V
Prawa i obowigzki cztonkéw Centrum
§1

Centrum jest organizacjg zrzeszajgcg Senioréw z terenu Krakowa oraz inne osoby
zainteresowane dziatalnoscig Centrum, ktore :

ztozyty prawidtowo wypetnia deklaracje cztonkowska do Centrum,

zapoznaty sie z trescig regulaminu Centrum,

zadeklarowalty przestrzeganie postanowien regulaminu Centrum oraz zadeklarowaty
aktywne uczestnictwo w dziataniach Centrum

stosujg sie do Standardéw Ochrony Matoletnich w Gminie Miejskiej Krakow oraz
Standardéw Matoletnich w Fundacji Wspotpracujmy udostepnionych w siedzibie i na

stronie internetowej fundacji.

§2

Do obowigzkdw cztonkéw Centrum nalezy:

przestrzeganie regulaminu placowki,

przestrzeganie bezpieczenistwa innych oséb przebywajgcych w Centrum,
poszanowanie godnosci osobistej cztonkdéw Centrum, pracownikdw i wolontariuszy,
dbatos¢ i poszanowanie sprzetéw oraz przedmiotow stanowigcych wyposazenie

placéwki,



kulturalne i zgodne z ogdlnie przyjetymi zasadami i normami zachowanie sie wobec
cztonkow Centrum i pracownikéw,

godne reprezentowanie Centrum,

przestrzeganie norm i zasad wzajemnego wspotzycia,

stosowanie sie do Standardéw Ochrony Matoletnich w Gminie Miejskiej Krakow oraz
Standardéw Matoletnich w Fundacji Wspotpracujmy

w ramach dziatan miedzypokoleniowych oraz wolontaryjnych poddanie sie
weryfikacji zgodnie ze Standardami Ochrony Matoletnich w Gminie Miejskiej Krakow

oraz Standardéw Matoletnich w Fundacji Wspoétpracujmy

§3

Do praw cztonkéw Centrum nalezy:

poszanowanie swoich praw i godnosci osobiste;j,

wolnosc¢ stowa przekonan i wyznania,

rozwijanie wtasnych zainteresowan,

korzystanie z wyposazenia Centrum,

uczestnictwo w imprezach oraz wycieczkach,

pomoc w rozwigzywaniu problemoéw i konfliktéw w grupie,

uzyskanie petnej informacji o dziatalnos$ci Centrum.

§4

Cztonkostwo w Centrum wygasa z chwilg:

1.
2.
3.

wystgpienia z Centrum na wtasng pisemng prosbe,

Smierci cztonka,

skreslenia z listy cztonkéw w wyniku:

a) dziatania na szkode Centrum lub Fundacji Wspotpracujmy oraz nieprzestrzegania
regulaminu,

b) skazanie cztonka prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysine;j.

Nie stosowanie sie do procedur opisanych w Standardach Ochrony Matoletnich w

Gminie Miejskiej Krakdw oraz Standardach Matoletnich w Fundacji Wspotpracujmy

§5

O skresleniu z listy cztonkdéw decyduje Zarzad Fundacji Wspotpracujmy.



