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2

Metodyka oparta jest na podejściu praktycznym, partycypacyjnym                          
i elastycznym, odpowiadającym na zidentyfikowane w regionie bariery 
kompetencyjne, kulturowe, cyfrowe i logistyczne uczestników (migrantów                  
i seniorów). Programy łączą warsztaty grupowe (BootCampy), wsparcie 
indywidualne (mentoring, konsultacje, coaching) oraz elementy on-line                    
i off-line, aby zapewnić dostępność zarówno dla osób z ograniczoną 
mobilnością, jak i tych, którzy preferują pracę stacjonarną.

Założenia ogólne
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● Indywidualizacja ścieżki uczenia się - dostosowanie treści i tempa do 
potrzeb uczestników. 
● Łączenie form pracy - warsztaty grupowe, mentoring indywidualny, 
elementy coachingowe. 
● Dostosowanie do grup defaworyzowanych - uproszczony język, materiały 
wizualne, powtarzalność treści, bezpieczna atmosfera edukacyjna. 
● Ewaluacja: ankiety satysfakcji, raport z rekomendacjami

Kluczowe elementy
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Dwa całodniowe BootCampy (warsztaty grupowe z elementami szkoleniowymi 
i mentoringiem) - realizowane 15 i 29 listopada, a dodatkowo:

◦ Dla migrantów: indywidualne konsultacje + szkolenia online w czasie 
rzeczywistym (10h)

◦ Dla seniorów:  szkolenie stacjonarne + konsultacje indywidualne (10h)

Program rozwoju umiejętności biznesowych

Więcej informacji na kolejnych stronach 
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Zaczynamy o 9:30, 15 listopada 2025 w Klastrze Innowacji 
Społeczno-Gospodarczych Zabłocie 20.22. Spotkanie zakończy się ok. godz. 17:00.

W programie:

● Praktyczne warsztaty (szkolenia + praca w grupach) z zakresu modelowania 
działalności, pomysłów biznesowych oraz mikroprzedsiębiorczości

● Wsparcie mentorów, stworzenie koncepcji pomysłu biznesowego
● Catering w dniu wydarzenia

BootCamp 15.11, czyli pierwszy zjazd stacjonarny
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Również zaczynamy o 9:30, 29 listopada w Klastrze Innowacji 
Społeczno-Gospodarczych Zabłocie 20.22. Spotkanie zakończy się ok. godz. 
17:00.

W programie:

● Praktyczne warsztaty (szkolenia+praca w grupach) z zakresu budżetowania, 
wymogów formalno-prawnych, komunikacji z klientem, autoprezentacji, 
planowania rozwoju działalności.

● Wsparcie mentorów, pomoc w rozwijaniu pomysłów biznesowych
● Catering w dniu wydarzenia

BootCamp 29.11, czyli drugi zjazd stacjonarny
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Dodatkowe szkolenia i konsultacje

Pomiędzy pierwszym BootCampem, a 12 grudnia przeprowadzimy:

◦ Dla migrantów: indywidualne konsultacje + szkolenia online w czasie 
rzeczywistym (10h)

◦ Dla seniorów:  szkolenie stacjonarne + konsultacje indywidualne (10h)

Dodatkowo za udział w całym programie dla wszystkich 
uczestników przewidziane są certyfikaty!



Osoby 55+
Ich zamiary przedsiębiorcze często 
dotyczą skromnych, lokalnych 
inicjatyw, które mogą zwiększyć 
zarówno ich niezależność 
ekonomiczną, jak i uczestnictwo     
w życiu społecznym.



Migranci
Osoby, które przebywają w regionie 
od co najmniej roku, często legalnie 
zatrudnione lub aktywnie poszukujące 
pracy, posiadające kwalifikacje                  
i doświadczenie zawodowe zdobyte             
w kraju pochodzenia.
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Zapisz się już dziś!

Wypełnij krótki formularz i zrób coś fajnego!

Formularz zapisu:
Link

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScCBiOF5PolZY60sBUJ1RGYaVq45_THNdPpAjNtoT2ek2WbtQ/viewform?usp=sharing&ouid=108321335616407578360
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Transnational Action to advance SKills and 
competences FOR Inclusive entrepreneurship and 
Social Innovation

728 956 215

aleksandra.rakowska@kms.org.pl 

https://www.interreg-central.eu/projects/task4isi/ 

mailto:contact@task4isi.eu
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