Regulamin Komisji Dialogu Obywatelskiego

Komisja Dialogu Obywatelskiego ds. Senioréw dziata na podstawie Zarzadzenia Nr 3216/2022
Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 08 listopada 2022 r. w sprawie przyjecia Regulaminu tworzenia oraz
funkcjonowania Komisji Dialogu Obywatelskiego.
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1. Komisja Dialogu Obywatelskiego ds. Senioréw, zwana dalej Komisjg, ma charakter inicjatywno-
doradczy.

2. Prace Komisji odbywaja sie na zasadach samorzadnosci i réwnosci stron.

3. Komisja zawigzana zostata na wniosek nastepujgcych organizacji:
a. Stowarzyszenie , Lajkonik”

Fundacja ,Pasja”

Stowarzyszenie ,Radosny Senior”

Stowarzyszenie Pomocy Ludziom Starszym i Niepetnosprawnym im. Jana Pawta Il

Kolejowy Klub Wodny 1929

Uczniowski Klub Sportowy ,,Olimp”

Stowarzyszenie ,,Carpe Diem”

Klub Seniora ,,Betania”
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§2

1. W sktad Komisji wchodza:
a. Pojednym przedstawicielu zainteresowanych organizacji,
b. Przedstawiciel Wydziatu Polityki Spotecznej, Réwnosci i Zdrowia Urzedu Miasta Krakowa

wskazany przez Dyrektora Wydziatu.

2. Pierwsze posiedzenie Komisji zwotuje Wydziat Polityki Spotecznej, Réwnosci i Zdrowia Urzedu
Miasta Krakowa.

3. Przedstawiciele, o ktérych mowa w ust 1 pkt ,a
z upowaznieniem do jej reprezentowania.

4. W pracach Komisji mogg uczestniczyé goscie, eksperci, Radni Miasta Krakowa, cztonkowie Rad
Dzielnic.

5. Liczba cztonkéw Komisji nie jest stata.

6. Liczba cztonkéw Komisji moze by¢ rozszerzona o nowe organizacje, ktére ztozg pisemny wniosek
o wiaczenie do prac Komisji do Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej, Réwnosci i Zdrowia.

”

delegowani sg przez organizacje

7. Lista organizacji uczestniczagcych w pracach Komisji jest aktualizowana na podstawie
zweryfikowanych wnioskéw o udziat w pracach Komisji.

8. Lista moze by¢ pomniejszona o organizacje, o ktére ztozg wniosek o rezygnacje lub ze wzgledéw
formalnych.

9. Pisemne upowaznienia  do reprezentowania  organizacji, o  ktdrych mowa
w ust. 3 zawierajgce imie i nazwisko delegowanej osoby, informacje o funkcji
w organizacji oraz dane kontaktowe (w tym adres e-mail) sg sktadane na rece przewodniczacego
Komisji, najpdzniej w dniu posiedzenia Komisji.

§3
Do zadan Komisji nalezy:

1. Opiniowanie projektéw uchwat RMK i innych dokumentéw w zakresie dziatalnosci Komisji.



2. Okreslenie potrzeb spotecznych w zakresie dziatalnosci Komisji i przedstawienie propozycji
ich rozwigzania, w tym zakresie,

a.
b.
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u.

poprawa opieki nad starszymi mieszkaricami Miasta Krakowa

opracowanie planéw i strategii dotyczacych opieki nad osobami starszymi i ich rodzinami
mieszkaricami Miasta Krakowa

badanie potrzeb senioréw w zakresie tworzenia miejskich programéw pomocowych
wyrazanie opinii o programach i dziataniach realizowanych przez UMK na rzecz oséb
starszych

prowadzenie dialogu spotecznego z mieszkaricami Miasta Krakowa i organizacjami
pozarzadowymi w zakresie dziatan osob starszych

promowanie pozytywnych postaw i dobrych praktyk na rzecz dziatan dla oséb starszych
realizowanych przez organizacje pozarzgdowe

wzmachnianie idei pomocy sgsiedzkiej oraz wykorzystanie narzedzi do jej finansowania
wspotpraca z placéwkami oswiatowymi — korzystanie przez senioréw z boisk lub sal
gimnastycznych, dziatania miedzypokoleniowe, edukacja do pdznej starosci

wspieranie dziatan na rzecz wolontariatu w zakresie pomocy dla oséb starszych
wspotpraca z uczelniami (np. UJ, AWF) w zakresie wolontaryjnej opieki nad osobami
starszymi

lobbowanie na rzecz zwiekszenia naktadéw finansowych na dziatania na rzecz oséb
starszych

wspotpraca z innymi Wydziatami UMK i jednostkami oraz Samorzagdem Wojewddztwa
Matopolskiego w zakresie pracy Komisji

. wspotpraca z radami dzielnic, radami senioréw i agendami rzgdowymi w zakresie dziatan

komisji

wspotpraca z jednostkami miejskimi w celu lepszego skomunikowania placéwek zdrowia
opracowania programu pomocowego dla senioréw 90+

realizacja ustawy w sprawie powotania osrodkéw Centrum 75+

realizacja ustawy w sprawie wind w budynkach trzy i wiecej kondygnacyjnych
wzmacnianie dziatan miasta w zakresie pozyskiwania funduszy z programéw rzgdowych
na rzecz senioréw

inicjowanie szkolen i spotkan dla organizacji pozarzagdowych w zakresie dziatania Komisji
promowanie profilaktyki choréb spotecznych i edukacji spoteczeristwa w temacie
wystepowania i zapobiegania chorobom

poprawa bezpieczenstwa oséb starszych

3. Wspdtpraca z Wydziatem Polityki Spotecznej, Rownosci i Zdrowia Urzedu Miasta Krakowa
i Petnomocnikiem PMK do spraw polityki senioralnej w zakresie opiniowania i proponowania
dokumentdw strategicznych.

4. Wspotpraca z Krakowska Radg Pozytku Publicznego.

§4

Praca w Komisji ma charakter spoteczny i nie przystuguje za nig wynagrodzenie.

§5

1. W trakcie pierwszego posiedzenia Komisja wybiera w gtosowaniu jawnym, wiekszoscig gtoséw,

sposréd przedstawicieli organizacji obecnych na posiedzeniu:

a. Przewodniczacego
b. Wiceprzewodniczacego
c. Sekretarza
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Kadencja przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego oraz sekretarza Komisji trwa jeden rok.
Jezeli w okresie trwania kadencji nastgpi wakat na funkcji przewodniczacego, pracami Komisji
kieruje wiceprzewodniczacy lub sekretarz Komisji do najblizszego posiedzenia, na ktorym
przeprowadza sie wybory uzupetniajgce. W przypadku innych wakatéw wybory uzupetniajace
przeprowadza sie na najblizszym posiedzeniu Komisji.

§6
Komisja spotyka sie na posiedzeniach, co najmniej raz na kwartat.
Posiedzenia Komisji sg jawne i otwarte. Z kazdego posiedzenia sporzgdzany jest protokoét.
Cztonkowie Komisji majg prawo wnoszenia uwag do sprawozdan do 5 dni od jego otrzymania.
Termin i miejsce posiedzen Komisji ustala przewodniczacy i zawiadamia o tym poprzez informacje
na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Miasta Krakowa , www.ngo.krakow.pl oraz www.dialog
spoleczny.krakow.pl a takze drogg e-mailowg organizacje oraz ich przedstawicieli, nie pdzZniej niz
5 dni roboczych przed terminem posiedzenia.

§7

Do zadan Przewodniczgcego nalezy w szczegdlnosci:

kierowanie pracami Komisji,

reprezentowanie Komisji na zewnatrz,

zwotywanie posiedzen Komisji, w terminach uzgodnionych z pozostatymi cztonkami Komisji,

przygotowywanie programow posiedzen Komisji,

przewodniczenie posiedzeniom Komisji, z mozliwoscig powierzenia prowadzenia posiedzen

Komisji wiceprzewodniczgcemu,

f. przekazywanie informacji o dziataniach Komisji, terminach i miejscach posiedzen do
Woydziatu Polityki Spotecznej, Réwnosci i Zdrowia w celu publikacji na stronach Biuletynu
Informacji Publicznej Miasta Krakowa, www.ngo.krakow.pl oraz
www.dialogspoleczny.krakow.pl,

g. przekazanie w terminie nie dtuzszym niz 14 dni, wnioskdw oraz sprawozdan, o ktdrych
mowa w § 6 ust. 2, do Wydziatu Polityki Spotecznej, Rdwnosci i Zdrowia w celu publikacji na
stronach Biuletynu Informacji Publicznej Miasta Krakowa, www.ngo.krakow.pl oraz
www.dialogspoteczny.krakow.pl,

h. przekazywanie do 31 stycznia roku nastepnego rocznych sprawozdan z dziatalnosci, Komisji
do Wydziatu Polityki Spotecznej, Réwnosci i Zdrowia w celu publikacji na stronach Biuletynu
Informacji  Publicznej Miasta Krakowa w dziale, www.ngo.krakow.pl oraz
www.dialogspoteczny.krakow.pl.
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2. Do zadan Wiceprzewodniczacego nalezy w szczegélnosci:

a. zastepowanie przewodniczgcego Komisji w przypadku jego nieobecnosci,
b. prowadzenie posiedzenia Komisji, w przypadku okreslonym w ust. 1 pkt. 5.

3. Do zadan sekretarza nalezy w szczegdlnosci:

1.

2.

a. sporzadzanie sprawozdan, o ktérych mowa w § 6 ust.2,
b. formutowanie projektéw uchwat, opinii i wnioskéw, ustalonych na posiedzeniu Komisji,
c. koordynacja obstugi kancelaryjnej Komisji.

§8

Komisja wyraza swojg wole w formie uchwat, podejmowanych zwyktg wiekszoscig gtoséw,
w gtosowaniu jawnym cztonkéw Komisji obecnych na posiedzeniu.
Kazdy z cztonkdw Komisji posiada inicjatywe uchwatodawcza.


http://www.ngo.krakow.pl/

3. Kazdej osobie bedacej cztonkiem Komisji przystuguje jeden gtos.

4. W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego.

5. Dla waznosci podejmowanych uchwat wymagana jest obecnos¢ przewodniczacego
lub wiceprzewodniczgcego.

6. Jezeli przedstawiciel organizacji wchodzacej w sktad Komisji nie moze wzig¢ udziatu
w posiedzeniu Komisji zawiadamia o tym Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczgcego Komisji.

7. Organizacja moze wyznaczy¢ pisemnie innego przedstawiciela.

8. Kworum stanowi 50% + 1 cztonkéw Komisji.

§9
1. Komisja ulega rozwigzaniu w przypadku:
1) braku aktywnosci — brak posiedzen w czasie dtuzszym niz cztery miesigce,
2) nieupubliczniania informacji o swojej dziatalnosci, tj. mi. in. nieprzekazywania do
wydziatdow UMK sprawozdan, o ktérych mowa § 7 ust. 1 pkt. 7i 8,
3) zmniejszenie ilosciowego sktadu Komisji ponizej 50% wymaganego sktadu do jej
powotania, tj. ponizej czterech organizacji.

2. Rozwigzanie Komisji stwierdza Dyrektor Wydziatu Polityki Spotecznej, Réwnosci i Zdrowia, ktéry
niezwtocznie informuje o tym fakcie pozostatych cztonkdw Komisji.

§10

Regulamin organizacyjny Komisji przyjmuje sie uchwatg Komisji, podjeta zwyktg wiekszoscia gtoséw
obecnych na pierwszym posiedzeniu cztonkéw Komisji.

§11

Regulamin moze by¢ zmieniony uchwatg Komisji, podjetg wiekszoscig gltoséw obecnych
na posiedzeniu cztonkéw Komisji.

§12

Sprawy nieujete w Regulaminie, a bedace w kompetencji Komisji, mogg by¢ regulowane w drodze
gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw obecnych na posiedzeniu cztonkéw Komisji.

§13

Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.



