Laureaci tytutu , Krakowski Ambasador Wielokulturowosci A.D. 2024”

Organizacja pozarzadowa, instytucja, firma, grupa nieformalna:

Teatr taznia Nowa /Dom Utopii — Miedzynarodowe Centrum Empatii — spoteczne zaangazowanie
oraz dziatania na rzecz réznorodnosci i wielokulturowosci podejmowane przez Teatr taznia Nowa
oraz Dom Utopii wykraczajg poza tradycyjne zadania instytucji teatralnej. Warto podkresli¢
wszechstronnos$¢ podejscia dyrekgji i zespotu, ktérzy kompleksowo wtgczajg wartosci zwigzane z
wielokulturowoscig w polityke oraz codzienng dziatalnosc¢ teatru, co moze stanowi¢ wzér dla innych
instytucji kultury.

W dziataniach artystycznych instytucja uwzglednia tematyke wielokulturowsy, angazujac
zagranicznych partneréw oraz artystow, co pozwala na prezentacje réznorodnych perspektyw.
Przyktadem jest organizowany od ponad dekady Miedzynarodowy Festiwal Teatralny Boska Komedia,
ktdry przycigga do Krakowa najwybitniejsze spektakle z catego kraju, promujgc tym samym
réoznorodnos¢ kulturowa.

Teatr konsekwentnie realizuje polityke rozwoju publicznosci poprzez dziatania komunikacyjne

i informacyjne, takie jak ttumaczenie repertuaru oraz wydarzen na rézne jezyki, co czyni je
dostepnymi dla oséb niepostugujgcych sie jezykiem polskim. Ponadto, instytucja udostepnia
przestrzen twércom i twérczyniom innych narodowosci, tworzgc bezpieczne schronienie dla artystow
uciekajacych przed konfliktami zbrojnymi i oddajgc im gtos na réwnych prawach.

Teatr taznia Nowa i Dom Utopii aktywnie budujg partnerstwa na réznych poziomach:
miedzynarodowym, krajowym oraz lokalnym. Przyktadem jest wspétpraca z Miedzynarodowa
Organizacjg ds. Migracji w Polsce (IOM — UN Migration) oraz udziat w Otwartej Sieci Ludzi Kultury
REAGUJEMY! Szczegdlnie istotne sg projekty skierowane do lokalnej spotecznosci romskiej w Nowe;j
Hucie, realizowane we wspétpracy z organizacjami takimi jak Romskie Stowarzyszenie O$wiatowe
,Harangos” czy Fundacja Jaw Dikh. Dziatania te tgczace zaangazowanie spoteczne z inicjatywami
artystycznymi, obejmujg prowadzenie swietlicy dla dzieci romskich oraz organizacje warsztatéow
kulinarnych i artystycznych poswieconych kulturze romskiej.

W dziatalnosci Teatru taznia Nowa oraz Domu Utopii sztuka staje sie narzedziem wtaczenia
spotecznego, dialogu i promowania rownosci. Najistotniejsze jest to, ze nie sg to jednorazowe
projekty nastawione na efekt, lecz Swiadoma, konsekwentnie realizowana strategia, ktora wpisuje
wartosci dialogu, wtaczenia i réznorodnosci zaréwno w codzienng dziatalnosé, jak i w dedykowane
aktywnosci spoteczne. To pokazuje, jak instytucja kultury, realizujgc swoje dziatania z uwagg i
wrazliwoscig, moze stac sie prawdziwym ambasadorem wielokulturowosci w spotecznosci lokalnej,
nie tylko poprzez to, co robi, ale przede wszystkim poprzez sposéb, w jaki to realizuje.

Osoba indywidualna:

Aleksandra Zapolska — od 2013 roku aktywnie dziata na rzecz spotecznosci ukrainskiej

w Krakowie. Jej zaangazowanie rozpoczeto sie od wspierania rodzin uczestnikdw Euromajdanu,
organizujgc akcje solidarnosciowe oraz zbiérki pomocy humanitarnej dla poszkodowanych w tych
wydarzeniach oraz w konflikcie na wschodzie Ukrainy.

W 2016 roku wspétzatozyta Fundacje Zustricz, ktéra wyrosta z nieformalnej grupy Klub Ukraidski w
Krakowie. Fundacja ta stafa sie preznie dziatajgcy organizacj pozarzadowg, znang z efektywnej
realizacji projektow na rzecz integracji mniejszosci ukrainskiej w Krakowie. Jednym z kluczowych
przedsiewzie¢ byto przygotowanie asystentow kulturowych wspierajgcych ukrainskie dzieci i mtodziez
w krakowskich szkotach oraz publikacja ,Ksiegi Dobrych Praktyk”.



Aleksandra Zapolska odegrata réwniez istotng role w realizacji programu ,,Otwarty Krakow”,
majacego na celu promowanie wielokulturowosci i integracji cudzoziemcéw. Byta cztonkinig zespotu
interdyscyplinarnego ds. wspdtpracy na rzecz realizacji tego programu, wspétpracujac z
przedstawicielami réznych mniejszosci oraz instytucji miejskich.

Po wybuchu petnoskalowej wojny na Ukrainie, Aleksandra Zapolska aktywnie wspierata dziatania
Krakowa oraz wojewody matopolskiego w zakresie miedzykulturowej wspdtpracy i pomocy
uchodzcom. Jej inicjatywy obejmowaty tworzenie miedzynarodowe;j sieci psychologéw oraz dziatania
sieciujgce krakowskie organizacje pozarzagdowe, co przyczynito sie do skuteczniejszej koordynacji
wsparcia dla oséb dotknietych konfliktem.

Dzieki jej zaangazowaniu, Fundacja Zustricz umocnita swojg pozycje jako kluczowa organizacja
wspierajgca mniejszos¢ ukrainska w Krakowie, a Centrum Wielokulturowe w Krakowie zyskato na
znaczeniu jako miejsce dialogu i integracji réznych kultur. Wspoétpraca Aleksandry Zapolskiej z
witadzami miejskimi i wojewddzkimi w obszarze dziatan miedzykulturowych przyczynita sie do
budowania otwartego i przyjaznego srodowiska dla wszystkich mieszkaricéw Krakowa, niezaleznie od
ich pochodzenia.

Jej empatia, profesjonalizm i zaangazowanie sprawiajg, ze jest osobg powszechnie lubiang i
szanowang zarowno wsréd wspotpracownikdw, jak i beneficjentow jej dziatan. Aleksandra Zapolska, z
wyksztatcenia matematyk, z zamitowania fotografka oraz wielbicielka tanga, od 30 lat mieszka w
Krakowie, nieustannie dziatajgc na rzecz integracji i wsparcia spotecznosci ukrainskiej oraz
promowania wartosci demokratycznych i obywatelskich.

Wyrdznieni w konkursie Krakowski Ambasador Wielokulturowosci A.D. 2024”

Organizacja pozarzadowa, instytucja, firma, grupa nieformalna:

Stowarzyszenie na Rzecz Imigranckich Rodzin Oséb z Niepetnosprawnoscig ,,Patchwork” — odgrywa

kluczowa role w budowaniu otwartego, tolerancyjnego i wielokulturowego spoteczeristwa Krakowa.

Organizacja nie tylko zapewnia wsparcie cudzoziemcom, ale takze aktywnie promuje dialog

miedzykulturowy poprzez liczne projekty integracyjne, edukacyjne i spoteczne.

Dzieki inicjatywom ,,Patchworku”, Krakéw staje sie miejscem bardziej otwartym i przyjaznym dla

migrantéw oraz uchodzcéw, umozliwiajgc im aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym i

kulturalnym miasta. Stowarzyszenie organizuje wydarzenia wielokulturowe, ktére nie tylko edukujg

spotecznos¢ lokalng, ale rowniez pomagajg przetamywac bariery i stereotypy.

Patchwork wyrdznia sie innowacyjnymi dziataniami, takimi jak:

e Programy przedsiebiorczosci spotecznej dla imigrantdw — wsparcie zawodowe, ktére umozliwia
cudzoziemcom rozwdj zawodowy i ekonomiczng niezaleznosc.

e Dziaftania na rzecz cudzoziemcédw i oséb z niepetnosprawnosciami — podnoszenie $wiadomosci
spotecznej i wptyw na lokalng polityke integracyjna.

e Budowanie mostéw miedzykulturowych — tgczenie Polakéw i cudzoziemcéw poprzez wspdlne
inicjatywy kulturalne, edukacyjne i spoteczne.

e Tworzenie bezpiecznej przestrzeni dla rodzin migracyjnych i uchodzczych — miejsce, gdzie moga
znalez¢ pomoc, edukacje i wsparcie.

Patchwork to nie tylko organizacja wspierajgca migrantdw — to rzecznik wielokulturowosci, ktéry

ksztattuje przysztosé Krakowa jako miasta otwartego, réznorodnego i integracyjnego.

Fundacja Kocham Debniki — w ramach Fundacji dziata sSwietlica Debniki, przestrzen otwarta na
spotkania, na odbudowe wiezi pozrywanych przez wojne i kryzys uchodzctwa, ale tez reaktywacje
ostabionych przez pandemie kontaktéw sgsiedzkich. Spotecznosé Fundacji Kocham Debniki
wspottworzy obecnie prawie 1500 rodzin ukrainskich (ok. 5 tys. oséb) oraz kilkaset mieszkancow



réznych narodowosci. Dzi$ ukrainskie kobiety same inicjujg w $wietlicy kursy, warsztaty, spotkania,
targi, réznorakie dziatania i projekty spoteczne.

Fundacja Kocham Debniki wypracowata sposéb oddolnego, twérczego cerowania tkanki spoteczne;j i
to ponad granicami. Daje przestrzen do udzielania i otrzymywania pomocy humanitarnej, od 2022
roku nieprzerwanie dziata tzw. sklepik, do ktérego lokalni darczyrncy mogg przyniesé, a potrzebujacy
moga tu otrzymac rzeczy do ubrania, jedzenia, produkty higieniczne itp. wsparcie. Pomaga
dtugofalowo: podchodzac z otwartoscig i zaufaniem do indywidualnych inicjatyw, dzielgc sie wiedzg i
wspierajac, lecz nie wyreczajgc. Pomaga kobietom w kryzysie uchodzctwa odzyskac sprawczosé,
samodzielnie wypracowac sobie wtasny pomyst na siebie w nowej rzeczywistosci. Buduje
miedzykulturowe mosty, jednoczac i inicjujgc przenikanie sie aktywnosci rodzimych mieszkancéw
Krakowa z dziataniami oséb z Ukrainy i innych krajow. Sprawia, ze sgsiedzkos¢ nie jest zyciem obok
siebie, w obcosci, lecz jest prawdziwa, bliska, barwna, skupiona na wzajemny poznaniu i zrozumieniu.

osoba indywidualna:

Matgorzata Olasifiska- Chart — jej praca nie tylko ratuje zycie, ale takze buduje mosty miedzy
kulturami i narodami, promujgc zrozumienie i wspétprace miedzynarodowa. Olasinska-Chart
wykazuje sie innowacyjnoscig w swoich dziataniach, co widaé w jej podejsciu do tworzenia nowych
programow pomocowych i rozszerzania dziatalnosci na nowe regiony. Jej zdolnos¢ do szybkiego
reagowania na kryzysy humanitarne, jak w przypadku wojny w Ukrainie czy trzesien ziemi, Swiadczy o
jej profesjonalizmie i skutecznosci w dziataniu.

Jej praca wykracza daleko poza cele statutowe organizacji, obejmujgc nie tylko pomoc medyczng, ale
takze integracje repatriantéw, wsparcie dla uchodzcéw i kompleksowe programy pomocowe.
Réznorodnos¢ podejmowanych przez nig dziatan — od pomocy medycznej, przez programy
zywnosciowe, po wsparcie dla ofiar wojny - pokazuje jej wszechstronne podejscie do problemoéw
humanitarnych.

Olasinska-Chart poprzez swojg prace, przyczynia sie do budowania pozytywnego wizerunku Polski na
arenie miedzynarodowej, reprezentujac polskg pomoc humanitarng w wielu krajach. Jej dziatalnos¢
nie tylko pomaga potrzebujgcym, ale takze promuje wartosci dialogu miedzykulturowego i
solidarnosci miedzynarodowe;.

W 2019 r zostata odznaczona Ztotym Krzyzem Zastugi przez Prezydenta RP.

Mateusz Janicki — od poczatku kryzysu na granicy polsko-biatoruskiej w 2021 r. Mateusz Janicki
zaangazowat sie pomoc osobom uchodZzczym uwiezionym na granicy. Dziata w grupie Granica jako
wolontariusz niosgcy bezposrednia pomoc, jak i w grupie rzeczniczej stowarzyszenia. Stara sie obalac¢
stereotypy dotyczace oséb w drodze, jak réwniez promowa¢ dziatania na rzecz praw cztowieka.
Mateusz Janicki aktywnie wtgcza sie w dyskurs publiczny na temat roli imigrantéw i uchodzcéw w
naszym kraju, bronigc praw cztowieka i godnosci oséb uchodzczych. Aktywnie uczestniczy

w recenzowaniu polityki migracyjnej i integracyjnej rzgdu — w tym m.in. Strategii Migracyjnej Polski
na lata 2025-2030. Bezinteresownie niesie pomoc osobom uchodzZczym na granicy, a takze
nieodptatnie poswieca swadj czas i wiedze wspodtorganizujac i uczestniczac w wydarzeniach
wspierajgcych integracje cudzoziemcow i dialog miedzykulturowy.

Kamil Fras — od 12 lat aktywnie dziata na rzecz dialogu miedzykulturowego w Krakowie, nieustannie
angazujac sie w inicjatywy wspierajgce zarowno lokalne spotecznosci, jak i osoby znajdujgce sie w
trudnej sytuacji zyciowej. Jego pasjg jest pomaganie innym, niezaleznie od ich pochodzenia, statusu
spotecznego czy sytuacji zyciowej. Wierzy, ze kazda osoba zastuguje na rowne traktowanie, szacunek
i wsparcie, a jego dziatania sg tego najlepszym dowodem.

Od lat wspodtpracuje z réznymi organizacjami i stowarzyszeniami, takimi jak Integracyjne
Stowarzyszenie Sawore, UNHCR, Centralna Rada Romdw, Miedzynarodowa Organizacja ds. Migracji
(IOM) czy Stowarzyszenie Jududoro. Praca w Swietlicy Sawore pozwala mu nie tylko wspiera¢ dzieci
romskie, polskie i ukrainskie w edukacji, ale takze budowaé miedzy nimi relacje oparte na



wzajemnym zrozumieniu i szacunku. Poprzez organizowanie zajec integracyjnych, promowanie
kultury romskiej oraz inicjowanie kampanii spotecznych, Kamil Fras dziata na rzecz wiekszej akceptacji
i wspotpracy miedzy réznymi grupami mieszkarncow Krakowa.

W obliczu wojny na Ukrainie jego zaangazowanie stafo sie jeszcze bardziej intensywne. Nieustannie
pomaga uchodZzcom — zaréwno romskim, jak i nieromskim — w znalezieniu zakwaterowania,
zatatwieniu formalnosci urzedowych, dostepie do opieki zdrowotnej oraz zdobyciu podstawowych
Srodkow do zycia. Organizuje zbiérki zywnosci, lekdw, odziezy i Srodkéw higienicznych, osobiscie
dostarczajac je tam, gdzie sg najbardziej potrzebne. Dziata nie tylko jako organizator pomocy, ale
rowniez jako osoba, do ktorej mozna zwrdcic sie po wsparcie emocjonalne i psychologiczne. Dzieki
jego otwartosci i zyczliwosci wiele osdb znalazto oparcie i motywacje do dalszego dziatania.
Poprzez swoje codzienne dziatania pokazuje, ze wielokulturowos¢ to nie tylko idea, ale przede
wszystkim praktyka, ktédrg mozna wdrazaé kazdego dnia.



