Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie
OGLASZA REKRUTACJE
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Krakowie, ul. J6zefinska 14

Pracownik socjalny
w Dziale Rewitalizacji Spotecznej— 1 etat

nazwa stanowiska pracy

1. Wymagania niezbedne:

1) Wyksztatcenie policealne lub wyzsze, uprawniajagce do wykonywania zawodu pracownika
socjalnego, zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej.

2) Posiadanie obywatelstwa polskiego.

3) Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych.

4) Znajomosc¢ regulacji prawnych z zakresu: pomocy spotecznej, wsparcia rodziny i systemu
pieczy zastepczej, przeciwdziatania przemocy domowej, przeciwdziatania alkoholizmowi,
kodeksu rodzinnego i opiekunczego, kodeksu postepowania administracyjnego oraz niektérych
innych ustaw.

5) Doswiadczenie w pracy ze spotecznosciami lokalnymi - minimum 1 rok.

6) Znajomos¢ obstugi komputera w zakresie Srodowiska Windows i pakietu Office.

2. Wymagania dodatkowe:

Predyspozycje osobowosciowe: wysoka kultura osobista i dobra komunikatywnosé
interpersonalna, umiejetno$¢ pracy indywidualnej oraz zespotowej, umiejetnosé¢ dziatania w
sytuacjach stresowych i pod presjg czasu, sumiennos¢ i otwartos¢ na nowe rozwigzania,
odpowiedzialnos¢, samodzielnos¢ w dziataniu.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Podejmowanie dziatan wspierajacych animacje lokalng, aktywizacje spoteczng
i rozwigzywanie problemoéw spotecznosci lokalnej przy wykorzystaniu potencjatu instytucji i
organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb cztonkéw spotecznosci.

2) Dobér form pracy srodowiskowej zgodnej z potrzebami oséb uczestniczacych w
Programach Aktywnosci Lokalnej.

3) Prowadzenie rozeznania sytuacji zyciowej w zakresie potrzeb oséb w celu wskazywania
dostepnych form wsparcia.

4) Prowadzenie dokumentacji dotyczacej monitorowania dziatan oraz dokumentacji osob i
rodzin w ramach dziatan w wyznaczonym rejonie.

5) Udzielanie petnej informacji, wskazéwek i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw
zyciowych oséb uczestniczacych w PAL, jak réwniez informowanie o dostepnych formach
pomocy.

6) Podejmowanie dziatan i okreslonych inicjatyw na rzecz oséb we wspoétpracy z filiami MOPS
w Krakowie oraz ze $rodowiskiem lokalnym przy wspétdziataniu z organizacjami i
instytucjami zewnetrznymi.



7) Wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonych w ramach zajmowanego
stanowiska.

8) Prowadzenie pracy socjalnej w srodowisku lokalnym w ramach wyznaczonego rejonu.

9) Organizowanie roznorodnych form pomocy, a takze udziat w rozwijaniu infrastruktury
socjalne;j.

4. Warunki pracy i ptacy:

Praca na podstawie umowy o prace, w wymiarze 1 etatu. Wynagrodzenie zasadnicze: od 5 300
zt, dodatek stazowy w wysokosci od 5 do 20% wynagrodzenia zasadniczego w zaleznosci od
udokumentowanego stazu pracy, dodatek motywacyjny, dodatek za prace w terenie 400 zt oraz
inne dodatki wynikajace z Regulaminu Wynagradzania MOPS.
Dziatania realizowane sa w ramach zadaniowego czasu pracy.

5. Wymagane dokumenty:

Prosimy o nadsytanie swoich ofert zawierajgcych nastepujace dokumenty i oswiadczenia:

1) CVipodpisany list motywacyjny,

2) Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe.

3) Podpisane oswiadczenie dotyczace posiadania obywatelstwa polskiego, posiadania petnej
zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych.

4) Jezeli w dokumentach aplikacyjnych zawarte sg dane szczegdlnej kategorii, o ktérych mowa
w art. 9 ust. 1 RODO (np. informacje o stanie zdrowia), nalezy dotaczy¢ oswiadczenie o tresci:
~Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie
moich danych osobowych wskazanych w dokumentach rekrutacyjnych w zwigzku z prowadzona
rekrutacjg na stanowisko pracownik socjalny”.

6. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:
Powyzsze dokumenty nalezy ztozy¢ lub przesta¢ pocztg na adres: Kancelaria MOPS, 30-529

Krakéw, ul. Jézefinska 14 w terminie do 25 sierpnia 2025 roku. Koperta powinna zawieraé
adnotacje ,Pracownik socjalny - PAL".
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