Nazwa podmiotu realizujacego $wiadczenia rodzinne:
Urzad Miasta Krakowa
Krakowskie Centrum Swiadczen

Adres: 30-103 Krakow ul. Stachowicza 18

Znak sprawy: SO-03.8250...cccceeeteiereientenerccnncocascnnscannns

WNIOSEK O USTALENIE PRAWA DO SWIADCZENIA RODZICIELSKIEGO

Zapoznaj si¢ z warunkami przystugiwania $wiadczenia rodzicielskiego umieszczonymi w pouczeniu w CZESCI II wniosku.
Pola wyboru zaznaczaj V| lub [X].

Wypelniaj DRUKOWANYMI LITERAMI
Czesé |

1. Dane osoby sktadajgcej wniosek o swiadczenie rodzicielskie, zwanej dalej ,,wnioskodawcga”

Imie Nazwisko

Numer PESEL Data u rodzenia Stan cywilny

Obywatelstwo Seria i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ *)

Adres zamieszkania Ulica

Nr domu/ Numer mieszkania
Kod pocztowy Miejscowosé

Telefon (nieobowigzkowo) **) Adres poczty elektronicznej - email ***)

*) Pola "Seria i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢'" dotycza tylko tych osob, ktorym nie nadano numeru PESEL.
**)  Numer nie jest obowiazkowy ale utatwi kontakt w sprawie wniosku.

***) Podanie adresu e-mail utatwi kontakt w sprawie wniosku

Prosze o wptate swiadczenia rodzicielskiego na nastepujacy nr rachunku bankowego

Sktadam wniosek o ustalenie prawa do swiadczenia rodzicielskiego na nastepujace dzieci:

Imig i nazwisko Numer PESEL Data urodzenia

Lp.




Czesé Il ,
POUCZENIA | OSWIADCZENIA

1. POUCZENIE

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje:

1) obywatelom polskim,

2) cudzoziemcom:

a) do ktérych stosuje sie przepisy o koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego,

b) jezeli wynika to z wigzgcych Rzeczpospolitg Polskg uméw dwustronnych o zabezpieczeniu spotecznym,

c) przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt staty, zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego Unii
Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z okolicznosciami, o ktérych mowa w art. 127 lub art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy
z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, lub w zwigzku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajgcej, jezeli
zamieszkujg z cztonkami rodzin na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

d) posiadajgcym karte pobytu z adnotacjg ,dostep do rynku pracy”, z wytgczeniem obywateli panstw trzecich, ktérzy uzyskali zezwolenie na prace na
terytorium panstwa czionkowskiego na okres nieprzekraczajgcy 6 miesiecy, obywateli panstw trzecich przyjetych w celu podjecia studiéw lub pracy
sezonowej oraz obywateli panstw trzecich, ktérzy majg prawo do wykonywania pracy na podstawie wizy,

e) przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:

— na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w art. 139a ust. 1 lub art. 1390 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,
lub

— w zwigzku z korzystaniem z mobilnosci krotkoterminowej pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz w ramach
przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa na warunkach okreslonych w art. 139n ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach

— jezeli zamieszkujg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej z cztonkami rodzin, z wytgczeniem cudzoziemcéw, ktérym zezwolono na pobyt i prace na
okres nieprzekraczajgcy 9 miesiecy, chyba ze przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe
0 zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej,

f) przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:

— na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w art. 151 lub art. 151b ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,

— na podstawie wizy krajowej w celu prowadzenia badan naukowych lub prac rozwojowych,

— w zwigzku z korzystaniem z mobilnosci krotkoterminowej naukowca na warunkach okreslonych w art. 156b ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
0 cudzoziemcach

— z wylgczeniem cudzoziemcow, ktérym zezwolono na pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na okres nieprzekraczajgcy 6 miesiecy, chyba
ze przepisy o koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym stanowig
inaczej.

Prawo do $wiadczenia rodzicielskiego przystuguje ww. osobom, jezeli zamieszkujg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres zasitkowy,
w ktorym otrzymujg $wiadczenie rodzicielskie, chyba ze przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy
miedzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej (art. 1 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, zwanej
dalej ustawa).

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje (art. 17c ust. 1 ustawy):

1) matce albo ojcu dziecka, z uwzglednieniem art.17¢c ust. 2 ustawy,

2) opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objecia opiekg dziecka w wieku do ukonczenia 14. roku zycia,
3) rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej, w przypadku objecia opiekg dziecka w wieku do ukonczenia 7. roku zycia,
a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego — do ukonczenia 10. roku zycia,

4) osobie, ktéra przysposobita dziecko, w przypadku objecia opiekg dziecka w wieku do ukonczenia 14. roku zycia.
Swiadczenie rodzicielskie przystuguje ojcu dziecka w przypadku (art. 17¢ ust. 2 ustawy):

1) skrécenia na wniosek matki dziecka okresu pobierania $wiadczenia rodzicielskiego, zasitku macierzynskiego lub uposazenia za okres ustalony
przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego lub okres urlopu rodzicielskiego,
po wykorzystaniu przez nig tego $wiadczenia, zasitku lub uposazenia za okres co najmniej 14 tygodni od dnia urodzenia dziecka,

2) Smierci matki dziecka,

3) porzucenia dziecka przez matke.
Swiadczenie rodzicielskie przystuguje przez okres:

1) 52 tygodni —w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie, przysposobienia jednego dziecka lub objecia opiekg jednego dziecka,

2) 65 tygodni — w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia dwojga dzieci lub objecia opieka dwojga dzieci,

3) 67 tygodni — w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia trojga dzieci lub objecia opieka trojga dzieci,

4) 69 tygodni — w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia czworga dzieci lub objecia opiekg czworga dzieci,

5) 71 tygodni — w przypadku urodzenia pigciorga i wigcej dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia pigciorga i wigcej dzieci lub objecia opiekg
pieciorga i wiecej dzieci (art. 17c ust. 3 ustawy).

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje od dnia:

1) porodu — w przypadku matki lub ojca dziecka,
2) objecia dziecka opieka, nie dtuzej niz do ukonczenia przez dziecko 14. roku zycia, — w przypadku opiekuna faktycznego dziecka,

3) objecia dziecka opiekg, nie diuzej niz do ukonczenia przez dziecko 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje
o odroczeniu obowigzku szkolnego, nie diuzej niz do ukofczenia przez nie 10. roku zycia — w przypadku rodziny zastepcze;j,

4) przysposobienia dziecka, nie dtuzej niz do ukonczenia przez dziecko 14. roku zycia— w przypadku osoby przysposabiajacej dziecko (art. 17c ust. 4
ustawy),

W razie urodzenia dziecka przez kobiete pobierajgca zasitek dla bezrobotnych w okresie, o kiérym mowa w art. 73 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
r. 0 promog;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, lub w ciggu miesigca po jego zakonczeniu, lub w okresie przedtuzenia zasitku dla bezrobotnych na
podstawie art. 73 ust. 3 tej ustawy, $wiadczenie rodzicielskie przystuguje jednemu z rodzicéw w wysokosci roznicy miedzy kwotg $wiadczenia
rodzicielskiego, a kwotg pobieranego przez kobiete zasitku dla bezrobotnych pomniejszonego o zaliczke na podatek dochodowy od oséb fizycznych (art.
17c ust. 6 ustawy).



Osobie uprawnionej do swiadczenia rodzicielskiego przystuguje:
1) wtym samym czasie jedno $wiadczenie rodzicielskie bez wzgledu na liczbe wychowywanych dzieci,
2) jedno $wiadczenie rodzicielskie w zwigzku z wychowywaniem tego samego dziecka (art. 17c ust. 8 ustawy).

Swiadczenie rodzicielskie nie przystuguje, jezeli:

1) co najmniej jeden z rodzicow dziecka lub opiekun faktyczny dziecka lub rodzina zastgpcza, otrzymujg zasitek macierzynski lub uposazenie za
okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego lub okres
urlopu rodzicielskiego,

2) dziecko zostato umieszczone w pieczy zastepczej — w przypadku rodzicow dziecka lub osoby, ktdra przysposobita dziecko,

3) osoba ubiegajgca sie o $wiadczenie rodzicielskie lub osoba pobierajgca $wiadczenie rodzicielskie nie sprawuje lub
zaprzestata sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem, w tym w zwigzku z zatrudnieniem lub wykonywaniem innej pracy zarobkowej, ktére
uniemozliwiajg sprawowanie tej opieki,

4) w zwigzku z wychowywaniem tego samego dziecka lub w zwigzku z opiekg nad tym samym dzieckiem jest juz ustalone prawo do $wiadczenia
rodzicielskiego, dodatku do zasitku rodzinnego, o ktorym mowa w art. 10, Swiadczenia pielegnacyjnego przyznanego na zasadach
obowiagzujacych do 31 grudnia 2023 r., specjalnego zasitku opiekunczego lub zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia
2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkdw dla opiekunoéw,

5) osobie ubiegajacej sie o $wiadczenie rodzicielskie przystuguje za granicg $wiadczenie o podobnym charakterze do swiadczenia rodzicielskiego,
chyba Ze przepisy o koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej
(art. 17c ust. 9 ustawy).

2. OSWIADCZENIE SLUZACE USTALENIU PRAWA DO SWIADCZENIA RODZICIELSKIEGO

Oswiadczam, ze:

a) powyzsze dane sg prawdziwe,

b) zapoznatam/zapoznatem sig z warunkami uprawniajgcymi do swiadczenia rodzicielskiego,

c) nie otrzymuje zasitku macierzynskiego lub uposazenia za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu
na warunkach urlopu macierzynskiego lub okres urlopu rodzicielskiego,

d) drugi z rodzicow nie otrzymuje zasitku macierzynskiego lub uposazenia za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu
macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego lub okres urlopu rodzicielskiego,

e) osoba bedaca rodzing zastepcza lub opiekunem faktycznym dziecka nie otrzymuje zasitku macierzynskiego lub uposazenia za okres ustalony
przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego lub okres urlopu rodzicielskiego(1),

f)  dziecko nie zostato umieszczone w pieczy zastepczej(2),

g) w zwigzku z wychowywaniem tego samego dziecka lub w zwigzku z opiekg nad tym samym dzieckiem nie jest ustalone prawo do Swiadczenia
rodzicielskiego, dodatku do zasitku rodzinnego, z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, Swiadczenia
pielegnacyjnego przyznanego na zasadach obowigzujgcych do 31 grudnia 2023 r, specjalnego zasitku opiekunczego lub zasitku dla opiekuna,
o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekundw,

h) nie przystuguje mi za granicg Swiadczenie o podobnym charakterze do $wiadczenia rodzicielskiego chyba, ze przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej,

i) nie podjetam/nie podjatem ani nie kontynuuje zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, ktéra uniemozliwia mi sprawowanie osobistej opieki nad
dzieckiem,

j)) Czy matka dziecka na ktére skiadasz wniosek urodzita dziecko w okresie pobierania zasitku dla bezrobotnych lub w ciggu miesigca po jego
zakonczeniu, lub w okresie przedituzania pobierania zasitku dla bezrobotnych na podstawie art. 73 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (3)

TAK, |:| NIE,
k) nie przebywam ani cztonek mojej rodziny, w tym wspétmatzonek lub drugi rodzic dziecka/dzieci, nie przebywa poza granicami
— Rzeczypospolitej Polskiej(4) w panstwie, w ktdrym majg zastosowanie przepisy o koordynacji systemoéw zabezpieczenia
spotecznego(5),
) |%rzebywam lub cztonek mojej rodziny w tym wspétmatzonek lub drugi rodzic dziecka/dzieci, [Jrzepywa poza granicami
ze*czyposp(zgt)ej P0|Sklej(45 w panstwie, w ktéorym majg zastosowanie przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia
LI spotecznego(5).

(w przypadku zaznaczenia wypetnij sekcje DANE CZEONKOW TWOJEJ RODZINY PRZEBYWAJACYCH ZA GRANICA):

(1) Dotyczy osdb, o ktérych mowa w art. 17c ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy (opiekuna faktycznego dziecka i rodziny zastepczej).

(2) Nie dotyczy osob, o ktérych mowa w art. 17c ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy (opiekuna faktycznego dziecka i rodziny zastepczej).

(3) Nie dotyczy osdb, o ktérych mowa w art. 17c ust. 1 pkt 2- 4 ustawy (opiekuna faktycznego dziecka, rodziny zastepczej, osoby, ktéra przysposobita dziecko).

(4) Nie dotyczy wyjazdu lub pobytu turystycznego, leczniczego lub zwigzanego z podjeciem przez dziecko ksztatcenia poza granicami Rzeczypospolitej

Polskiej.

(5) Perepisy o koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego majg zastosowanie na terenie: Austrii, Belgii, Danii, Finlandii, Francji, Grecji, Hiszpanii, Holandii,
Irlandii, Luksemburga, Niemiec, Portugalii, Szwecji, Wtoch, Wielkiej Brytanii*) , Cypru, Czech, Estonii, Litwy, totwy, Malty, Stowacji, Stowenii, Wegier, Butgarii, Rumunii.
Norwegii, Islandii, Liechtensteinu, Szwajcarii oraz od 1 lipca 2013 r. Chorwacji.

*) nie dotyczy wyjazdu po 31 grudnia 2020 r.

DANE_CZLONKOW TWOJEJ RODZINY PRZEBYWAJACYCH ZA GRANICA Podaj imie, nazwisko cztonka/czionkéw rodziny,
w tym wspotmatzonka lub drugiego rodzica dziecka/dzieci, przebywajgcych za granicg wraz z (jezeli sg znane): numerem PESEL,
a w przypadku gdy nie nadano numeru PESEL - numer i serie dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc¢, zagranicznym numerem
identyfikacyjnym stuzagcym do identyfikacji ludnosci, panstwem pobytu, okresem pobytu poza granicami RP, adresem miejsca
zamieszkania poza granicami RP, nazwg i adresem pracodawcy lub miejscem prowadzenia dziatalnosci gospodarczej poza granicami
RP.




W przypadku zmian majacych wpltyw na prawo do swiadczenia rodzicielskiego, w szczegdélnosci zaistnienia okolicznosci
wymienionych w CZESCI Il punkt 1 wniosku, w tym réwniez w przypadku wyjazdu wnioskodawcy lub cztonka jego rodziny poza
granice Rzeczypospolitej Polskiej, wnioskodawca jest obowigzany niezwlocznie powiadomi¢ o tych zmianach gminny organ
wiasciwy realizujacy swiadczenia rodzinne.

Niepoinformowanie gminnego organu wiasciwego prowadzgcego postepowanie w sprawie swiadczen rodzinnych o zmianach,
o ktéorych mowa powyzej, moze skutkowaé powstaniem nienaleznie pobranych swiadczen rodzinnych, a w konsekwencji —
koniecznoscig ich zwrotu wraz z odsetkami ustawowymi za opd6znienie.

Do wniosku dotgczam nastepujgce dokumenty:

1) e,

Oswiadczam, ze jestem swiadoma/$wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.

(Miejscowosc) (Data: dd / mm / rrrr) ( Podpis wnioskodawcy)

INFORMACJA ADMINISTRATORA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 unijnego ogolnego rozporzgdzenia o ochronie danych (tzw. RODO) informujemy, ze administratorem Twoich danych
osobowych jest Prezydent Miasta Krakowa z siedzibg Pl. Wszystkich Swietych 3-4, 31-004 Krakow.
Z administratorem mozesz sie skontaktowa¢ listownie (adres jw.) lub drogg elektroniczng — adres e-mail: so.umk@um.krakow.pl.

Twoje dane osobowe bedg przetwarzane przez nas w celu obstugi i wyptaty Swiadczen rodzinnych.
Twoje dane s3 objete rejestrem czynnosci przetwarzania pn. Swiadczenia rodzinne.

Informujemy, ze:

1. Masz prawo do zgdania od administratora dostepu do Twoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania.

2. Twoje dane osobowe bedg przetwarzane do czasu zatatwienia sprawy, dla potrzeb ktdrej zostaty zebrane, a nastepnie bedg przechowywane u nas
przez 10 lat, po czym mogg ulec zniszczeniu lub zostang przekazane do Archiwum Narodowego w Krakowie.

3. Masz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

4. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i ma charakter obowigzkowy.
Konsekwencjg niepodania danych jest brak mozliwosci rozpatrzenia wniosku.

5. Podstawe prawng przetwarzania Twoich danych stanowi przepis prawa: ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: adres pocztowy- jw., adres email:. iod@um.krakow.pl.
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