DYREKTOR DOMU POMOCY SPOLECZNE)J
w Krakowie przy ul. Rozrywka 1
POSZUKUJE OSOBY NA STANOWISKO PRACY
% etatu- pokojowa
(NR REF.DAG.1102.4.2023)
1. Wymiar czasu pracy: % etatu
2. Wyksztatcenie:
3. Praca w réwnowaznym systemie czasu pracy od 7:00 do 19:00
4. Rozpoczecie zatrudnienia: 2 listopada 2023 r.

5. Miejsce wykonywania pracy: Dom Pomocy Spotecznej w Krakowie, ul. Rozrywka 1

6. CV nalezy sktada¢ mailowo na adres: sekretariat.dps@mcpu.krakow.pl

7.Zadania m.in.:

1/ sprzatanie i dezynfekcja pomieszczen w budynku DPS (w tym: mycie i codzienna
dezynfekcja tazienek, korytarzy, sprzatanie pokoi mieszkancow, pomieszczen
biurowych i innych pomieszczen uzytkowych) oraz dbanie o czystos$c i porzadek
w catym obiekcie,

2/ przygotowanie i wydawanie positkow mieszkarnicom DPS,

3/ pomoc obtoznie chorym przy wykonywaniu czynnosci fizjologicznych-
wynoszenie i mycie basendw,

4/ zmiana bielizny poscielowej,

5/ obstuga pralni w zakresie prania odziezy mieszkancow,

6/ prowadzenie wymaganej dokumentacji.

Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawq o ochronie danych osobowych oraz Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie oséb
fizycznych w zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE”

Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentarnego Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
raz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej: Rozporzadzenie), informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dom Pomocy Spotecznej
ul. Rozrywka 1, 31-419 Krakéw reprezentowany przez Dyrektora.

2. Z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) mozna sie skontaktowac pod nr telefonu: 12
41141 21 w godzinach pracy DPS lub adresem email: iod.dps@mcpu.krakow.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na
wolne stanowisko, na podstawie art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (t.j. Dz. U.z 2020 r. poz. 1320) (zwanego dalej: Kodeks Pracy) w zwigzku z art.
6 ust. 1 lit. c) Rozporzadzenia oraz na podstawie Pani/Pana zgody - art. 6 ust.1 lit. a)
Rozporzadzenia.
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8.

9.

Pani/Pana dane osobowe nie beda udostepniane odbiorcom danych (w rozumieniu
art. 4 pkt 9 Rozporzadzenia).

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji do
czasu zakonczenia rekrutacji, a po jej zakonczeniu bedg przetwarzane do celéw
archiwalnych (przechowywane) przez okres 5 lat zgodnie z Rozporzadzeniem
Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (Dz. U. Nr 14, poz. 67 z pézn.
zm.).

Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci swoich danych, sprostowania danych,
ograniczenia przetwarzania i ich usuniecia (w zakresie danych przetwarzanych na
podstawie Pani/Pana zgody).

Ma Pani/Pan prawo do cofniecia w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie
danych osobowych. Cofniecie zgody nie bedzie miato wptywu na zgodno$é¢ z
prawem przetwarzania danych, ktérego dokonywano na podstawie ztozonej zgody
do momentu wycofania zgody.

W zakresie przetwarzania Pani/Pana danych osobowych ma Pani/Pan prawo
whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie przez Paniag/Pana danych osobowych w zakresie wskazanym w art. 221
Kodeksu pracy jest wymogiem ustawowym.

10.Podanie przez Pania/Pana danych osobowych wykraczajacych poza zakres

wskazany w art. 22! Kodeksu pracy jest dobrowolne.

11.Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu

decyzji, w tym réwniez w formie profilowania.



