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Szanowni Panstwo,

Miasto wrazliwe, reagujqce na krzywde, dom wszystkich

i dla wszystkich otwarty - taki Krakéw pragniemy budowac.
Chcemy, by nasze miasto stawato sie przestrzeniq bezpieczng,
wolng od przemocy i wykluczenia. Sprzeciwiamy sie dyskryminacji,
bo kazdy mieszkaniec i mieszkanka ma réwne prawo do
wspottworzenia miejskiej rzeczywistosci. Kazdy gtos jest wazny,

a réznorodnosc jest naszq sitq i bogactwem. Nie bez przyczyny
Krakéw ma w swoim herbie symbol otwartych bram. R6wnosc,
wolnosc¢, solidarnosc, szacunek i otwartosé to wartosci, ktére sq
wpisane w DNA naszego miasta. Dzieki nim mozemy sie czu¢

tu wszyscy bez wyjqtku szczesliwi, wolni i bezpieczni. Nasze
miasto jest miejscem schronienia, tworzqcym réwne szanse dla
wszystkich. Miasto Praw Cztowieka - jakim pragniemy sie stawac
- to idea, ktéra bedzie towarzyszy¢ nam w drodze budowania
wszystkich polityk, programdw i strategii miejskich.

Krakéw, aspirujac do statusu Miasta Praw Cztowieka, podejmuje
zobowiazanie stworzenia i wdrozenia perspektywy réwnosciowej
w zarzadzaniu strategicznym oraz przyjecie programu ,Krakéw
dla Réwnosci”, pozwalajacego na znalezienie szerokiej odpowiedzi
na wyzwania na polu podtrzymywania, propagowania i ochrony
praw cztowieka.

Nasze Miasto jest Swiadome

swojej roli i traktuje realizacje
powyzszego zobowiqzania jako

priorytet - droge do lepszej
przysztosci dla nas wszystkich.

Jacek Majchrowski

Prezydent Miasta Krakowa



Historia Krakowa to opowies¢ barwna i polifoniczna, opowiesé
o réznorodnosci, solidarnosci i wielokulturowosci. To takze
opowiesc o terazniejszosci i przysztosci naszego miasta.

Krakow dla rownosci to idea, ktéra towarzyszy nam kazdego dnia
i nakresla sciezki budowania miejskich polityk opartych na zasadzie

rownego traktowania.

Widzimy jako miasto, naszq szczegélng role w dbaniu o to,

by prawa cztowieka byty przestrzegane. Miasto Praw Cztowieka
to dla nas rama dziatan, ktéra pozwala na budowanie
adaptywnych, elastycznych i interdyscyplinarnych rozwiqgzan,
ktore pozwalajg w drodze dialogu budowac silng wspédlnote.
Jestesmy swiadomi, Ze proces ktéry rozpoczynamy to wyzwanie
na wiele lat do przodu, ktére uda sie tylko z udziatem i szerokim
zaangazowaniem mieszkancow i mieszkanek, organizacji
pozarzqdowych, uniwersytetéw oraz instytucji kultury.

Miasto to przede wszystkim przestrzen wolnosci. Wolnosci

do wyrazania siebie, do otwartego dialogu, do poszukiwania

i tworzenia bez barier. Wierze, ze wtasnie dzieki tej wolnosci,
wspdlnie, mozemy skutecznie budowac solidarne spoteczenstwo
i miasto otwartych bram.
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Nina Gabrys$

Petnomocniczka Prezydenta Miasta Krakowa ds. Polityki Rownosciowej



Krakow
dla Rownosci

»Krakéw dla Réwnosci” to idea, ktéra to-
warzyszy nam we wszystkich miejskich
przedsiewzieciach. Uznajac za priorytet
dziatania na rzecz spoteczenstwa solidar-
nego, Krakow pracuje nad budowaniem
spojnej polityki rwnosciowej i wtaczeniem
perspektywy praw cztowieka w gtéwny nurt
polityki miejskiej.

Jak dziatamy?

Od 2019 roku w Krakowie dziata Rada ds. Réwnego Trakto-
wania (RRT). Jej gtdwnym celem jest wypracowanie koncepcji,
pomystéw i rozwigzan na rzecz strategii rownego traktowa-
nia i przeciwdziatania dyskryminacji na poziomie lokalnym.

Do zadan Rady nalezy opiniowanie projektéw dokumentow
strategicznych miasta oraz aktéw prawa miejscowego wszyst-
kich obszarow bezposrednio i posrednio dotyczacych réwnego
traktowania. Wsréd oséb dziatajagcych w RRT s3 reprezentan-
ci_tki organizacji pozarzadowych, uniwersytetow, aktywisci_tki
oraz urzednicy_czki.




Petnomocniczka Prezydenta Miasta
Krakowa ds. Polityki Rownosciowej

Prezydent Miasta Krakowa w 2020 roku, pragnac
zagwarantowac skuteczne wdrazanie idei praw
cztowieka na poziomie lokalnym, powotat stanowi-
sko Petnomocnika_czki ds. polityki rownosciowe;j.
Jej/jego zadaniem jest kreowanie, inicjowanie oraz
realizacja wszelkich dziatan zwigzanych z promo-
waniem réwnosci, sprawiedliwosci spotecznej

i przeciwdziataniem dyskryminacji. Do jej/jego
obowigzkéw nalezy m.in. takze opracowywanie

i opiniowanie projektow aktéw prawnych w zakre-
sie zasad réwnego traktowania, przygotowywanie
programoéw, wydarzen i kampanii spotecznych
oraz koordynacja dziatan miasta w obszarze praw
cztowieka.

Wsparcie dla NGO

Od wielu lat Krakéw wspiera projekty rownosciowe
realizowane przez organizacje pozarzadowe. Jest to mozliwe
dzigki specjalnym grantom. Finasowanie mozna pozyskac
m.in. na dziatania majace na celu upowszechnianie i ochrone
wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich,

a takze na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn.

Wierzymy, ze rozwigzania na rzecz réwnosci mozna tworzy¢
jedynie w oparciu o dialog i wspdlnie z mieszkaricami i miesz-
kankami, dlatego tez Krakéw buduje platformy wspétpracy

i stawia na konsultacje. Umozliwiaja to liczne zespoty doradcze:

o Zespot Interdyscyplinarny ds. wspétpracy na rzecz
realizacji Programu ,Otwarty Krakéw”

¢ Powiatowa Spoteczna Rada ds. Oséb
z Niepetnosprawnosciami

e Zespdt Konsultacyjny ds. dostepnosci Infrastruktury
Miejskiej do Potrzeb Oséb Niepetnosprawnych

e Krakowska Rada Senioréw

e Mtodziezowa Rada Miasta

Wazne dokumenty

By jeszcze szerzej walczy¢ o prawa cztowieka, w 2020 roku
Prezydent Miasta Krakowa, Jacek Majchrowski podpisat
Europejska Karte Réwnosci Kobiet i Mezczyzn, oficjalnie
gwarantujac wtaczenie idei réwnosci kobiet i mezczyzn

do dziatan miasta. Karta wskazuje kierunki i propozycje
rozwigzan, ktére pozwalajg na eliminacje wszelkich
nieréwnosci i stereotypdw opartych na ptci.

W 2022 roku Urzad Miasta Krakowa zostat takze przyjety do grona sygnatariuszy Karty
Réznorodnosci. Jest to miedzynarodowa inicjatywa pod patronatem Komisji Europejskiej,
realizowana w krajach Unii Europejskiej. Zobowigzuje organizacje do przestrzegania zasad
réwnego traktowania i dziatania na rzecz spéjnosci i réwnosci spoteczne;j.

KRAKOW DLA ROWNOSCI



W 2022 roku, jako pierwsze miasto w Polsce, Krakéw oficjal-
nie przyjat Plan rownosci ptci w Urzedzie Miasta Krakowa

i miejskich jednostkach organizacyjnych. Jest to wewnetrzna
strategia, ktéra ma na celu promowanie réwnosci ptci poprzez
zmiany instytucjonalne i kulturowe w organizacjach oraz
instytucjach publicznych. Przyjecie dokumentu stanowi jasng
deklaracje zaangazowania wtadz miasta na rzecz réwnosci

i nakresla bardzo precyzyjnie narzedzia i dziatania, ktére zo-
stang w kolejnych latach uruchomione w celu realizacji zasady
réwnego traktowania.

Cel 1 - budowanie $wiado-
mosci na temat zasady row-
nego traktowania i potrzeby
przeciwdziatania dyskrymi-
nacji i przemocy ze wzgledu
na ptec.

Cel 2 - dazenie do wdraza-
nia najlepszych rozwiazan
pozwalajacych taczyc¢ zycie
zawodowe i osobiste oséb
zatrudnionych.

Plan Rownosci Pici zostat oparty na czterech
podstawowych celach:

Cel 3 - dazenie do zréwno-
wazonej reprezentacji ptci na
wszystkich szczeblach i we
wszystkich ciatach dorad-
czych i spotecznych dziataja-
cych w ramach UMK i MJO.

Cel 4 - dazenie do ujecia
perspektywy réwnosciowej
we wszystkich miejskich
strategiach, politykach i pro-
gramach oraz prowadzonych
i zlecanych badaniach.

Feminatywy w Urzedzie

Miasto Praw Cztowieka to idea towarzyszaca
nam w drodze budowania wszystkich polityk,
programow i strategii miejskich.

KRAKOW DLA ROWNOSCI
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Prezydent Miasta Krakowa Jacek Majchrowski podpisat w 2022 zarzadzenie, dotyczace zasad podpisywania pism i dokumen-
téw, parafowania i kontrasygnaty oraz ich redagowania, ktére wprowadza mozliwos¢ stosowania zenskich nazw osobowych tzw.
feminatywoéw w codziennej pracy urzedu. Zmiana ta wprowadzana jest w celu przeciwdziatania wykluczeniu i wspierania réwnosci
w sferze spotecznej oraz zmieniajaca sie sytuacje zawodowa i spoteczna kobiet.

Wiaczenie perspektywy praw cztowieka w proces budowania
samorzadu musi rozpoczac sie w oparciu o dobrze ziden-
tyfikowane potrzeby z uwzglednieniem réznorodnych grup
spotecznych. Dlatego stworzyliémy szeroka diagnoze sytuacji
w obszarze przestrzegania praw cztowieka, wierzymy, ze po-
zwoli nam to odpowiedzie¢ skutecznie na potrzeby wszystkich
0s6b mieszkajacych w Krakowie.



Krakowianki
Sita Miasta

Kobiety ksztattujg nasze miasto, kazdego
dnia zmieniajg rzeczywistos¢ w najréz-
niejszych dziedzinach, rewolucjonizujg
nauke, wprowadzaja innowacje w biznesie,
inspiruja niezwykte kulturalne i artystycz-
ne przedsiewziecia, pracujg i angazuja sie
spotfecznie. Projekt Krakowianki to interdy-
scyplinarne przedsiewziecie o charakterze
spoteczno-kulturalnym, ktére ma na celu
Zwrocenie uwagi na te ogromnie wazna
rolé kobiet w procesie rozwoju miasta, jego
przeobrazenia w aspekcie spotecznym, arty-
stycznym, gospodarczym i naukowym.

W ramach Projektu Krakowianki realizowane s3 liczne dziata-
nia tematyczne. Oto niektdre z nich:

e Program wzmacniania kobiet na rynku pracy ,Przedsiebior-
cze Krakowianki”. Jest to miejska inicjatywa, ktorej celem
jest rozwijanie na rynku pracy pozycji kobiet oraz zbudowa-
nie kompetencji wsréd krakowianek w-zakresie zaktadania
i prowadzenia wtasnego biznesu. Organizujemy badania,
szkolenia, webinary i spotkania z inspirujacymi mentorkami,
by wzmocni¢ kobiety na rynku pracy, zwiekszy¢ ich skutecz-
nosc¢ i pomadc im odkry¢ ich supermoce.

e Nagroda im. Kazimiery Bujwidowej dla wybitnych Krako-
wianek. Wyrdznienie to przyznawane jest kazdego roku
czterem kobietom, ktérych postawa i dokonania maja zna-
czacy wptyw na otaczajaca nas rzeczywistos¢. Nagradzane
sg krakowianki, ktére tworza innowacyjne projekty, dziataja

itamiast,

B3 krakowiank;
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B krakowiank
sit
sita miasts
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www.krakowianki.krakow.pl

na rzecz wzmacniania kobiet na rynku pracy, s osobami
zaangazowanymi w zycie lokalnych spotecznosci, s3 wzorem
dla mtodego pokolenia lub inspirujg aktywnoscig na rzecz
przyrody.

Sport dalej czesto postrzegany jest jako ,meski” - sita, kon-
frontacja, konkurencja, wygrana - to stowa przynalezne obu
ptciom, ktére jednak zbyt czesto kojarza nam sie dalej tylko
z tym, co ,meskie”. Kobiety w sporcie niestety dalej tocza
nieréwna walke, Projekt poswiecony roli kobiet w sporcie
pozwala zmienia¢ krok po kroku te sytuacje. Kampania ,Mi-
strzynie. Zmieniamy zasady gry!” promuje kobiece sukcesy

i celebruje dokonania krakowskich sportowczyn. Pragniemy
podkresli¢ imponujace osiggniecia krakowianek na tym polu,
pokazac ich droge, a tym samym zainspirowac mtode poko-
lenie dziewczat do angazowania sie w uprawianie sportu.

Kobiety od zawsze odgrywaty ogromna role w dziejach Kra-
kowa. Bez ich ciezkiej pracy, pasji i wytrwatosci w dziataniu
miasto miatoby zupetnie inny charakter i wyglad. Kobiety
wspoéttworza historie tego wyjatkowego miejsca i wspotde-
cyduja o jego rozwoju, zaréwno w momentach burzliwych,
jak i podczas spokojnych, codziennych dni. Krakowianki

sg petne pasji i energii, dzieki czemu to niezwykte miasto
zyskato jedyng w swoim rodzaju atmosfere. Dlatego nalezy
moéwic o kobietach Krakowa. Wazne jest nie tylko przy-
wrécenie kobiet spotecznej pamieci, ale takze dziatanie na
rzecz utrwalenia ich w tej pamieci. Zadanie to spetnia ,Szlak
kobiet Krakowa - krakowianki”.

KRAKOWIANKI SItA MIASTA
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Co roku w marcu w Krakowie organizowany jest ,Miesigc Krakowia-
nek”. Ten niezwykty program tworzy okazje do rozmowy o kobiecej so-
lidarnosci i herstorii. To szansa do debaty na temat praw kobiet i prze-
strzen do celebracji kobiecych sukcesow. W programie odnalez¢ mozna
wystawy, spacery kobiecym szlakiem, warsztaty z samoobrony, badania

profilaktyczne, debaty oraz spotkania edukacyjne.

Zdrowie jest najwazniejsze, w Krakowie szczegdlng uwage zwracamy na potrzeby krakowia-
nek w tym obszarze. Chcemy poruszaé tematy trudne i wazne. Dlatego w naszych projektach
podejmujemy tematy nieptodnosci, opieki okotoporodowej czy profilaktyki. Wérdd dziatan, ktére

zainicjowalismy sa:

In vitro

Nasz cel: wsparcie dla par
walczacych z nieptodnoscia

i dofinansowanie zabiegow.
Gminny Program Lecze-

nia Nieptodnosci Metoda
Zaptodnienia Pozaustro-
jowego cieszy sie duzym
zainteresowaniem krakowian
i krakowianek. W roku 2022
z dofinansowan do procedury
zaptodnienia pozaustrojo-
wego skorzystato 201 par,

w 2023 roku a na ten cel
przeznaczono 1,8 milion zt.

Szczepienia
przeciw HPV

Nasz cel: refundacja szcze-
pionek przeciw wirusowi
brodawczaka ludzkiego
(HPV), ktére skierowane sg do
dwunastoletnich dziewczat
zamieszkatych na terenie
Krakowa.

Profilaktyka
onkologiczna

Nasz cel: edukacja onkolo-
giczna kierowana do kobiet
w zakresie profilaktyki
nowotworu piersi czy szyjki
macicy, co stato sie jednym

z odrebnych zadan w ramach
konkurséw dla organizacji
pozarzadowych w obsza-

rze zdrowia w roku 2022.
Wspieramy inicjatywy i wazne
projekty, ktére poruszaja ten
temat.

Rézowe
Skrzyneczki

Rézowe Skrzyneczki stuzg
pomoca w 250 jednostkach
edukacyjnych, poradniach

i domach kultury! Dzieki nim
dziewczynki maja powszech-
ny dostep do bezptatnych
$Srodkéw higieny osobistej
zwtaszcza w dniach, w ktoé-
rych takie wsparcie, komfort
osobisty i bezpieczna prze-
strzen sg niezbedne.



Pragniemy wzmacnia¢ rodzicéw na kazdym etapie wychowania dziecka. Dostrzegamy wazna
role miasta w ksztattowaniu systemu wsparcia dla rodzin. Wsréd najistotniejszych dziatan sa:

Ztobki

Krakéw utrzymuje wysoki po-
ziom uztobkowienia - 43,4%,
a liczba miejsc gminnych

i dotowanych przez gmine
wynosi prawie 11,5 tysigca.
Krakéw to jedyne polskie
miasto metropolitalne, ktore
nieprzerwanie od 2012 roku
udziela prywatnym pod-
miotom dotacji do opieki

nad dzie¢mi w wieku do lat
trzech.

Kluby Rodzica z dzieckiem do lat 3

W klubach przygotowane sa bardzo atrakcyjne programy - cie-
kawe i rozwijajace rodzinne warsztaty podnoszace kompetencje
rodzicielskie oraz rozwijajace umiejetnosci i zainteresowania
dzieci i rodzicéw. To spotkania medyczne, warsztaty edukacyj-
ne, kulturalne i rekreacyjne dla rodzicéw oraz mam oczekuja-
cych na potomstwo. Zapraszamy na zajecia dogoterapii, kursy
samoobrony, warsztaty masazu niemowlat, zajecia plastyczne,
muzyczne, pilates i joge dla kobiet w ciazy oraz zajecia dedyko-
wane ojcom. Podczas spotkan opieke nad najmtodszymi spra-
wuja animatorzy_rki w specjalnie utworzonych kacikach zabaw.
Na mapie Krakowa funkcjonuje 45 klubéw, w tym jeden Klub dla
dzieci o specjalnych potrzebach rozwojowych.

Przemoc niejedno ma imie!

Co roku w dniach 25.11-10.12 na catym swiecie obchodzimy ;16 dni

N

akcji przeciwko przemocy ze wzgledu na pte¢”. Akcja ma celu budowanie
Swiadomosci wokét zjawiska przemocy we wszystkich jej formach, z ktéra
kobiety stykaja sie na co dzien w swoim zyciu. Krakéw od kilku lat angazu-
je sie w obchody akcji. W 2021 powstat specjalny portal poswiecony prze-
ciwdziataniu przemocy domowej bezrzemocy.krakow.pl oraz kampania
pod hastem ,Przemoc niejedno ma imie”, by skuteczniej pomagac¢ osobom,
ktére przemocy doswiadczaja. W ramach 16 dni organizowane byty takze
szkolenia Wendo dla nastolatek, warsztaty samoobrony dla kobiet prowa-
dzone przez Straz Miejska oraz spotkania edukacyjne.

Przedszkola

W Krakowie funkcjonuje
tacznie ponad 450 ogol-
nodostepnych przedszkoli
samorzadowych i niesamo-
rzagdowych, w tym oddziaty
przedszkolne w szkotach

i punkty przedszkolne.
Krakéw utrzymuje najwyzsza
sposrod miast Unii Metropolii
Polskich dotacje dla przed-
szkoli zaréwno publicznych
(na poziomie 120%) jak

i niepublicznych (na poziomie
85%).

Plebiscyt ,,Miejsce Przyjazne
Rodzinom z Dzieémi” pokazu-
je i promuje rozwiazania, kto-
re odpowiadaja na potrzeby
krakowskich rodzin z dzie¢mi
w réznym wieku. Realizowa-
ny jest w ramach kampanii
,Krakow stawia na rodzine”.
Celem jest prezentacja,
promocja oraz zwiekszanie na
terenie Miasta Krakowa liczby
miejsc oferujacych udogod-
nienia w zakresie przysto-
sowania warunkéw pobytu
rodzicow z dzie¢mi w réznym
wieku. Dzieki takim miejscom
rodziny z dzie¢mi maja mozli-
wo$c¢ aktywnego uczestnicze-
nia w zyciu spoteczno-kultu-
ralnym Krakowa.

KRAKOWIANKI SItA MIASTA
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W Krakowie dziata takze:

i kryzysowych
w siedzibie ¢ v miejscu

giczng w sytuac
prowadzenie inte
poradnictwo pra
W Osérodku prowad
powe formy wsparcia o
hostel zapewniajacy 8 mie
wego schronienia dla oséb
cych pomocy w zwigzku z przezy
kryzysem.

Catodobowy telefon inter-
wencyjny dla oséb doswiad-
czajacych przemocy

124219282

przemocy w rog
ochrony ofiar p
dzinie dla Gmi
Krakéw na |
Od 2010 roku

s3 programy n
mocy W rod

Upiaja sie wokot

ocy dedykowanej

m przemoca, rozwija-
interdyscyplinarnej,

u wiedzy, ksztattowaniu

osci i postaw umozliwiajacych

kancom i mieszkankom Krakowa

skuteczne reagowanie na przemoc.




Teczowy
Krakow

Miasto to przestrzen réznorodnosci i miej-
sce, gdzie nie moze by¢ miejsca na brak
szacunku. Kazdy ma prawo do réwnego
traktowania i zycia w szczesciu i zgodzie

ze soba. Pod koniec lipca 2020 r. Prezydent
Miasta Krakowa Jacek Majchrowski zade-
klarowat wsparcie Krakowa dla spotecz-
nos$¢ LGBT+, sprzeciw wobec homofobii

i innych form dyskryminaciji.

Prezydent Krakowa wzmocnit wtedy wazny apel Rady ds.
Réwnego Traktowania adresowany do spotecznosci LGBT+,
ktory powstat w obliczu pogtebiajacych sie homofobicznych
wypowiedzi medialnych w Polsce, a takze niekonstytucyjnych
rezolucji niektérych samorzadéw tworzacych w naszym kraju
tzw. strefy wolne od LGBT+.

,Drogie lesbijki, drodzy geje, osoby biseksu-
alne i transptciowe: nie jestescie sami i same,
jestesmy z Wami, wspieramy i zrobimy wszyst-
ko, byscie czuli sie w Krakowie, jak w domu

bo tu jest Wasz dom. Krakéw jest miastem
tetnigcym Zyciem i réznorodnoscig, a Wy
i Wasza historia jestescie jego istotnq czesciq’,

Jakub Hatun, CC BY-SA 4.0, Wikimedia Commons

Teczowy Krakéw pragniemy budowac wspdélnie ze spoteczno-
$cig LGBT+. Rozwiazania i projekty budowane w tym obszarze
beda dyktowane potrzebami zasygnalizowanymi przez organi-
zacje pozarzadowe i spotecznosc.

Wierzymy, ze symbolika ma znaczenie. Tecza w przestrzeni
miasta to deklaracja otwartosci i wsparcia dla spotecznosci
LGBT+, to obietnica wdrazania inicjatyw i dziatan na rzecz
réwnosci oraz mocny sygnat sprzeciwu wobec nienawisci na
tle homofobii, bifobii czy transfobii. Teczowe barwy towarzy-
szg wielu waznym wydarzeniom w Krakowie. 17 pazdziernika
2022 w Miedzynarodowy Dzienn Walki z Homofobia, Bifobig
i Transfobia po raz pierwszy na budynku Magistratu przy pl.
Wszystkich Swietych zawista teczowa flaga.

Od 2021 roku organizujemy szczeg6lny festiwal - Maj Réw-
nosci - pierwszy miejski program kulturalny skupiony wokét
idei praw cztowieka, podczas ktorego w przestrzeni miejskich
instytucji rozmawiamy o prawach oséb LGBT+ i bogactwie réz-
norodnosci. W ramach festiwalu odbywaja sie co roku spotka-
nia, inicjatywy, wystawy oraz projekcje, ktére poruszajg watki
dyskryminacji, wykluczenia, stygmatyzacji, ale takze szukaja
odpowiedzi na pytanie, jak przeciwdziata¢ nienawisci i uczy¢
empatii.

TECZOWY KRAKOW
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Otwarty
Krakow

Krakow od zawsze przyciagat osoby z r6z-
nych czesci swiata, ktére wnosity do tkanki
miasta roznorodne wptywy kulturowe,
wzbogacaty miasto swoim doswiadczeniem
i wiedza, przyczyniajac sie do jego rozwoju

spoteczno-ekonomicznego.

Krakéw ma jeden z najwiekszych odsetkéw mieszkancéw i mieszkanek w Polsce z doswiadczeniem migracji. By odpowiedzie¢
na wyzwania polityki migracyjnej i docenié¢ szanse, jakie daje miasto wielokulturowe, w 2016 roku Rada Miasta Krakowa przyjeta

uchwate w sprawie wprowadzenia programu ,Otwarty Krakéw”.

Otwarty Krakéw to inicjatywy takie jak:

Centrum Wielokulturowe

To przestrzen promowania i wspierania réznorodnosci, réwno-
Sci i pokojowego wspotzycia wszystkich mieszkancow naszego
miasta. Chcemy, aby Centrum Wielokulturowe byto miejscem,
gdzie migranci i migrantki moga otrzymac wsparcie i informacje
dotyczace pracy, nauki i zycia w Krakowie, nawigzac¢ znajomo-
Sci, kreowac swoje inicjatywy i potrzeby, przedstawiac¢ swoja
historie i kulture oraz poznawac nasza.

Pakiet Powitalny dla Obcokrajowcéw
napisany w kilku jezykach
Poradnik dla nowych mieszkancow_ek Krakowa w zakresie

rynku pracy, $wiadczen, opieki zdrowotnej, szkolnictwa oraz
innych waznych obszaréw zycia w miescie.

Punkt Informacyjny dla Obcokrajowcow
i Obcokrajowczyn

W punkcie kazda osoba moze uzyskac informacje dotyczace
m.in. warunkoéw osiedlania sie w Polsce. Oferowane s3 takze
porady prawne, wsparcie psychologiczne, wsparcie zawodowe,
a takze pomoc w dopetnieniu procedur zwigzanych z edukacja
dzieci i mtodziezy.

»Krakowski Ambasador Wielokulturowosci”

Kierujac sie intencjg wspierania dziatalnosci oraz inicjatyw
majacych na celu promowanie wielokulturowosci oraz in-
tegracji mieszkancow Krakowa i Srodowisk cudzoziemcow

w Krakowie, co roku wybierany jest Krakowski Ambasador_ka
Wielokulturowosci. Tytut przyznawany jest co roku osobom lub
organizacjom dziatajagcym na rzecz dialogu miedzykulturowego
w Krakowie.



Obserwatorium Wielokulturowosci
i Migracji (OWiM)

to wspdlna inicjatywa Urzedu Miasta Krakowa i Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie. Celem projektu jest biezace anali-
zowanie proceséw migracyjnych i przemian wielokulturowosci
w przestrzeni miejskiej. W ramach projektu powstajg szczegé-
towe raporty analizujace rézne aspekty proceséw migracyjnych
W miescie oraz organizowane sg regularne seminaria OWiM
prezentujgce wyniki dziatan projektu oraz zagadnienia pokrew-
ne, integrowane sa dziatania akademickie, miejskie i wojewddz-
kie majace na celu petniejsze poznanie proceséw migracyjnych
i lepsze zarzadzanie nimi.

Poradnik dot. oswiaty dla
obcokrajowcéw i obcokrajowczyn

Edukacja to podstawa kazdego inkluzywne-

go i solidarnego spoteczenstwa. Pragniemy,

by nasze szkoty byty gotowe na wyzwania
wielokulturowego spoteczenstwa. Chcemy
wzmacnia¢ kazdego ucznia i uczennice, dlatego
tez inicjowane s3 dziatania, ktére moga wzmac-
nia¢ procesy integracyjne. Asystenci i asystentki
wielokulturowe w krakowskich szkotach poma-
gajg uczniom i uczennicom z do$wiadczeniem
migracji w nauce i odnalezieniu sie w szkolnej
rzeczywistosci. Urzad Miasta Krakowa z mysla
0 uczniach i uczennicach pochodzacych z in-
nych krajéw oraz ich rodzicach przygotowat
poradnik dotyczacy najwazniejszych kwestii
zwigzanych z edukacjg w Krakowie.

STOP mowie nienawisci
w przestrzeni publicznej!

Od wielu lat dziata skutecznie krakowski system monito-
rowania nienawistnych bazgrotéw. Na specjalnej stronie
,Zgtos$ bazgroty” mozna dokonac zgtoszenia nienawistnego
graffiti i zatgczy¢ zdjecia. Informacja ta zostanie umieszczo-
na w bazie danych i przekazana zarzadcy posesji lub obiek-
tu celem usuniecia. Straz Miejska Miasta Krakowa nadzoru-
je i monitoruje realizacje zgtoszen az do ich likwidacji.

OTWARTY KRAKOW
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Krakow bez barier

Celem programu jest popieranie,
ochrona i zapewnienie petnego

i rownego korzystania ze wszyst-
kich praw cztowieka i podstawo-
wych wolnosci przez wszystkie
osoby z niepetnosprawnoscia-
mi i ich rodziny oraz osoby ze
szczegollnymi potrzebami oraz
poszanowania ich przyrodzonej

godnosci.

Krakéw podejmuje liczne dziatania w tym obszarze, m.in:

Krakoéw dla Rodziny ,N”

to program skierowany do rodzin z dzie¢mi z niepetnospraw-
nosciami lub z osobami dorostymi, u ktérych niepetnospraw-
nos$¢ powstata przed 21 rokiem Zycia. Jego celem jest wspie-
ranie tych rodzin i zwiekszanie ich udziatu w zyciu spotecznym
poprzez utatwianie dostepu do débr publicznych i ustug. Zgod-
nie z zasadg ,nic o nas bez nas”, a takze Konwencjg o prawach
0s6b z niepetnosprawnosciami tworzenie programu odbywato
sie wspolnie ze Srodowiskiem o0séb z niepetnosprawnosciami
przy aktywnym jego udziale.

Miasto dostepne, bez barier, otwarte - to nasz wspélny cel.
Dziatania Krakowa na rzecz dostepnosci i praw 0séb z nie-
petnosprawnosciami w catosci opisuje ,,Powiatowy Program
Dziatania na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnosciami”.

Na rzecz dostepnosci
i praw osdb z nie-
pethosprawnosciami
w Krakowie dziata
takZze Petnomocnik
ds. Osdéb z Niepetno-
sprawnosciami.

Opieka wytchnieniowa/odciazeniowa

W ramach tej ustugi mieszkancy_nki moga otrzymac nieod-
ptatne wsparcie w codziennej opiece nad osobami przewlekle
chorymi i z niepetnosprawnoscia. Opiekun_nka zgtaszajac sie
do jednego z Punktéw Wsparcia Opiekunow otrzyma indy-
widualne, kompleksowe, a przede wszystkim specjalistycz-

ne wsparcie. Porad udzielajg liczni specjalisci_tki z zakresu
medycyny, psychiatrii czy fizjoterapii. Przewidziano szkolenia
dotyczace opieki nad osobg niesamodzielng w miejscu za-
mieszkania i uczestnictwo w grupach wsparcia. Rodziny oséb
niesamodzielnych maja mozliwos¢ skorzystania z bezptatnej
ustugi krotkoterminowej opieki odcigzeniowej w miejscu
zamieszkania. W ramach opieki wytchnieniowej realizowanej
przez Gmine Miejska Krakéw, dofinansowanej lub w catosci
finansowanej z Funduszu Solidarnosciowego, opiekunowie
0s6b z niepetnosprawnosciami moga takze skorzystac z opieki
catodobowej w Miejskim Centrum Opieki lub Dziennej w miej-
scu zamieszkania.

Integracyjne Centrum Rodzicéw (ICR)

Powstato dla rodzin z dzieckiem po 6 roku zycia o specjal-
nych potrzebach rozwojowych. Miejsce to zostato stworzone

z mysla o potrzebach starszych dzieci z niepetnosprawnosciami
takimi jak m.in. autyzm, zespdl Aspergera, afazja czy niepetno-
sprawnos$¢ w stopniu lekkim.



Centrum sportu oséb z niepetno-
sprawnosciami

Hala 100-lecia KS Cracovia 1906 wraz z Cen-
trum Sportu Oséb Niepetnosprawnych jest
nowoczesnym obiektem, ktére ma na celu anga-
zowac osoby z niepetnosprawnosciami na rzecz
aktywnosci sportowej. Budynek jest w petni
dostosowany do réznorodnych potrzeb.

Przewodnik po Krakowie dla
turysty z niepetnosprawnoscia

Pragniemy, by Krakéw odwiedzaty osoby z cate-
go Swiata i by, kazdy bez barier mégt zwiedzaé
nasze miasto. Dlatego tez powstat szereg inicja-
tyw, by wzmacniaé sektor turystyki w zakresie
dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami.
Jedna z nich jest ,Przewodnik po Krakowie dla
turysty z niepetnosprawnoscig” - kompendium
wiedzy na temat dostepnosci réznych zabytko-
wych obiektéw i instytucji kultury.

Kultura dla wszystkich

Krakowskie instytucje kultury w ostatnich latach
pracuja intensywnie nad zapewnieniem coraz
wiekszej dostepnosci, ale takze wzmocnieniem
artystéw i artystek z niepetnosprawnoscia.
Wdrazane s3 standardy dostepnosci, realizowa-
ne sa liczne szkolenia oraz budowana jest oferta
dziatan edukacyjnych dostoswana do potrzeb
kazdej osoby.

KRAKOW BEZ BARIER



Wyzwaniem dla polskich miast jest wykorzystanie ogromnego
potencjatu senioréw i seniorek i budowanie dobrych relacji
miedzypokoleniowych. Krakow ma swiadomos¢ wyzwan zwia-
zanych z dynamika procesu starzenia sie spoteczenstwa i juz
teraz projektuje dziatania na przysztosc.

Program Aktywnosci Spotecznej i Integracji Oséb Starszych (PASIOS)

skierowany jest do mieszkancow i mieszkanek, ktorzy osiggneli wiek 60+. Jego celem jest popra-
wa jakosci i poziomu Zycia tej grupy spotecznej poprzez promowanie aktywnosci oséb starszych,
dbatosci o stan zdrowia, edukacji oraz integracji miedzypokoleniowe;j.

Realizujac zatozenia programu Krakéw uruchomit m.in. Centra Aktywnosci Senioréw i Seniorek
(CAS). Miejsca te stworzone byty z mysla, aby umozliwi¢ osobom starszym 60+ aktywny udziat
w zyciu spotecznym i kulturalnym oraz pomdéc w nawigzaniu nowych znajomosci. Celem dziatal-
nosci centrum jest rozwéj osobisty, edukacja oraz poprawienie jakosci i poziomu zycia senio-
réw_ek. Osoby starsze zachecane sa do angazowania sie w wolontariat jak réwniez do uczest-
nictwa w spotkaniach miedzypokoleniowych, podczas ktérych beda mogli podzieli¢ sie swoja
wiedza i umiejetnosciami z dzie¢mi oraz mtodzieza. Obecnie dziata ponad 50 CAS-6w, ktére sa
rozmieszczone na terenie catego Krakowa.

W ramach programu realizowane s3 takze takie ustugi jak:
e Asystent dla senioréw_ek 85+ i 0s6b z niepetnosprawnosciami 70+
e Ztota Raczka - nieodptatna pomoc dla senioréw

e  Miejskie Centrum Informacji dla Senioréw_ek.

Dziatania na rzecz
senioréw i seniorek
koordynuje
Petnomocniczka
Prezydenta Miasta
Krakowa ds. Polity-
ki Senioralnej.



Sieci Wspotpracy

Obecnosc¢ naszego miasta na forum miedzynarodowym, w organizacjach, ktore zrzeszaja mia-
sta dziatajace na polu praw cztowieka, to ogromna wartos¢. To przestrzen wymiany dobrych
praktyk i Zrédto wielu inspiracji. Krakow reprezentowany jest w licznych organizacjach, ktore
dziataja na rzecz rownosci.

Miedzynarodowa Sie¢ Miast Pisarzy
Uchodzcéw (Miedzynarodowa Sieé
Miast Schronienia) ICORN

- to organizacja skupiajacg miasta

i regiony oferujace schronienie dla
przesladowanych pisarzy_ek. Celem
organizacji jest zapewnienie bez-
piecznych warunkoéw do zycia i pracy
dla ludzi piora, ktorych tworczosc
stata sie przyczyng ich politycznego
przesladowania.

Femcities Network

- sie¢ miast, ktora dziata na rzecz
réwnosci ptci i praw kobiet. Miasta
zsieciowane raz do roku uczestnicza
w konferencji Femcities, a raporty
organizacji pozwalaja pogtebic per-
spektywe na wiele watkdw, takich
jak polityczna reprezentacja kobiet
w samorzadach, sytuacja kobiet na
rynku pracy czy kobiecy wymiar
migraciji.

The Intercultural cities programme
(ICC)

- Krakéw dotaczyt tez do progra-
mu Miasta Miedzykulturowe, ktéry
wspiera ponad 140 miast Swiata

w przektadaniu idei integracji mie-
dzykulturowej na budowanie poten-
cjatu i polityki zarzadzania opartej
na réznorodnosci.

Krakow angazuje sie rowniez w dziatania r6znych wspélnych miejskich platform dotyczacych
réwnosci praw cztowieka czy migracji. Wspoétpraca i dialog miedzy samorzadami to swietny
start do dobrych rozwiazan na poziomie lokalnym.

Komisja Praw Cztowieka i Rownego Traktowania
przy Zwiazku Miast Polskich

Zespot Unii Metropolii Polskich ds. Migraciji i Integracji

- zespot powotany w celu opracowania i wdrozenia lokal-
nych planéw dziatania w zakresie integracji imigrantéw,
ktérych celem jest budowa podstawowych standardéw

w obszarach edukacji, zatrudnienia, bezpieczenstwa, kultu-
ry, pomocy spotecznej i zdrowia.

- w komisji reprezentowanych jest wiele gmin z catej Polski,
a wsrdod oséb zaangazowanych w prace sg m.in. cztonkinie

i cztonkowie wtadz miejskich, radne i radni, urzedniczki

i urzednicy samorzadowi, petnomocniczki i petnomocnicy
do spraw réwnego traktowania, réwnych szans, polityki
réwnosciowej, tolerancji, przeciwdziatania ksenofobii.
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