
Z I E L O N E  B R O N O W I C E 

GRA TERENOWA 

 

 

 

REGULAMIN 

1. Zgłoszenia przyjmowane będą w dniach od 8 maja 2023 r. do wyczerpania 

limitu miejsc.  tylko telefonicznie nr 605 261 515  

2. W grze mogą wziąć udział osoby indywidualne lub grupy zorganizowane.  

3. W grze biorą udział drużyny , składające się z minimum 4 osób, a 

maksymalnie drużyna może liczyć 10 osób. 

4. Osoby indywidualne chcące wziąć udział w Grze, będą dopisywane przez 

organizatorów do innych grup, lub utworzą  odrębną grupę. 

5. Gra przeznaczona jest dla seniorów wraz z wnukami. 

6. Punktacja za wykonane zadania składa się ; 

a) za każde prawidłowe rozwiązanie  zadania 1 punkt, w przypadku braku 

rozwiązania lub błędnego rozwiązania  punktów 0. 

b) w zadaniach złożonych , w których można uzyskać więcej niż 1 punkt , 

odejmuje się odpowiednio tyle punktów ,ile  wskazano błędnych 

rozwiązań. Odpowiedzi prawidłowe dolicza się do ogólnej punktacji. 

c) Drużyna ma prawo do skorzystania w czasie Gry, z dwóch podpowiedzi 

telefonicznych. Za każdą podpowiedź telefoniczną odejmujemy 2 punkty 

z ogólnej punktacji. 

d) punktacja za czas w którym grupa ukończy Grę przedstawia się 

następująco: 

drużyna , która ukończy Grę w czasie ; 



 
1 godziny 30 minut  - do 1 godzina 40 minut 
 

 
5 punktów 

 
1 godzina 41 minut -  do1 godzina 50 minut 
 

 
4 punkty 

 
1 godzina 50 minut  -   do 2 godzin  
 

 
3 punkty 

 
2 godziny 1 minuta  -   do2 godzin 10 minut 
 

 
2 punkty 

 
 Powyżej 2 godzin 11 minut 
 

 
1 punkt 

 

e) Maksymalnie za prawidłowe rozwiązanie zadań i najkrótszy czas przejścia 

trasy  drużyna  może otrzymać 40 punktów. 

7. Nagrodą główną dla drużyny, która w najkrótszym czasie przejdzie trasę 

i wykona poprawnie wszystkie zadania jest bezpłatne zwiedzanie MUZEUM 

RYDLÓWKA z przewodnikiem. 

8. Gra przygotowana została  przez członków Stowarzyszenia Carpe Diem 

w związku z powyższym członkowie wspomnianego Stowarzyszenia 

nie mogą brać udziału w grze. Członkowie Stowarzyszenia wykonują funkcje 

organizacyjne. 

 


