Zespol Interdyscyplinarny ds. wspolpracy na rzecz realizacji Programu
,<Otwarty Krakow”

Protokét ze spotkania: 14 listopada 2018 roku w godzinach od 17.00 do 20.00,
sala Portretowa, Plac Wszystkich Swietych 3-4, Krakéw

Przebieg posiedzenia:

Zebranie otworzyt Adam Bulandra — Zastepca Przewodniczacego Zespotu.
Przedstawit zaproponowany przez Przewodniczgcego Andrzeja Kuliga porzadek obrad
Zespotu ds. wspétpracy na rzecz realizacji Programu ,,Otwarty Krakéw”:

1. Otwarcie posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego ds. wspodfpracy na rzecz realizacji
Programu ,Otwarty Krakéw”,

2. Zagadnienie dotyczace realizacji Programu ,Otwarty Krakéw” - Omdéwienie zadania:
,Przystgpienie do Sieci Miast Miedzykulturowych przy Radzie Europy i Komisji Europejskiej”,
analiza dwdch drég przystapienia Krakowa do sieci Miast Miedzykulturowych, tj. rozpoznanie
mozliwosci ewentualnego pozyskania srodkéw lub pozyskania partneréow zewnetrznych.
Poznanie warunkoéw przystgpienia w kontekscie tego co mamy w Krakowie tj. Program
,Otwarty Krakdw” i czego nam brakuje, aby spetnié kryteria.

3. Opracowanie kampanii spofecznej uswiadamiajgcej wartos¢, jaka czerpie spotecznosc
lokalna z réznorodnosci i wielokulturowosci - Stworzenie osobnego serwisu internetowego
poswieconego zjawisku imigracji — produktem ma by¢ konspekt kampanii spoteczne;j.

4. Harmonogram pracy Zespotu — oméwienia tematyki, termindw i priorytetéow przysztych
spotkan Zespotu.

5. Sprawy wniesione.
6. Zakonczenie posiedzenia.

AD. 1 Otwarcie posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego ds. wspoétpracy na rzecz realizacji
Programu ,,Otwarty Krakow”.

Adam Bulandra — Zastepca Przewodniczgcego Zespotu powitat wszystkich obecnych na Xl
posiedzeniu Zespotu Interdyscyplinarnego ds. wspdtpracy na rzecz realizacji Programu
,Otwarty Krakow”. Wprowadzit obecnych w zaproponowany Program posiedzenia. Nie
zgtoszono uwag do Programu.

AD.2 Zagadnienie dotyczace realizacji Programu ,Otwarty Krakéw” - Omowienie zadania:
»Przystapienie do Sieci Miast Miedzykulturowych przy Radzie Europy i Komisji
Europejskiej”, analiza dwoéch drég przystagpienia Krakowa do sieci Miast
Miedzykulturowych, tj. rozpoznanie mozliwosci ewentualnego pozyskania srodkéw lub
pozyskania partneréw zewnetrznych. Poznanie warunkow przystgpienia w kontekscie tego
co mamy w Krakowie tj. Program ,Otwarty Krakow” i czego nam brakuje, aby spetni¢
kryteria.

Mateusz Ptoskonka przedstawiat informacje dotyczace przystapienia Krakowa do Sieci Miast
Miedzykulturowych przy Radzie Europy i Komisji Europejskiej w nastepujgcym brzmieniu:
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Zespol Interdyscyplinarny ds. wspolpracy na rzecz realizacji Programu
,<Otwarty Krakow”

JAK DOtACZYC DO SIECI? PROCES REKRUTACJI OBEJMUJE KILKA ETAPOW:

1. Wypetnienie kwestionariusza indeksu Miast Miedzykulturowych.

2. Otrzymanie sprawozdania analitycznego na temat wynikéw z przyktadami dobrych praktyk
z innych miast.

3. Jedli strony sg usatysfakcjonowane — podpisanie umowy dotyczacej udziatu miasta w
programie i sktadki cztonkowskiej.

4. Wizyta niezaleznego eksperta i przedstawiciela Rady Europy.

CO ROBIA MIASTA CZtONKOWSKIE PO ZAKONCZENIU PROCESU AKCESYINEGO?

* Tworzg miedzykulturowg grupe wsparcia i rozpoczynajg proces przegladu réznych polityk
miejskich z perspektywy miedzykulturowej, zmieniajac je i integrujac w kompleksowg
strategie polityczna.

* Miasta sg zachecane do znacznego zaangazowania obywateli w proces opracowywania
strategii, okreslenia wskaznikdw sukcesu, monitorowania postepdw i wdrazania.

* Rada Europy zapewnia ekspertéw, doradcow i moderatoréw dyskusji na temat polityki w
miescie oraz udostepnia przewodnik metodologiczny.

* Organizowane sg warsztaty tematyczne i wizyty studyjne, spotkania wysokiego szczebla w
celu wzmocnienia zaangazowania.

JAKIE SA KOSZTY?

* Cztonkowie wnoszg wktad w wysokosci 5000 euro na pokrycie kosztéw administracyjnych
zwigzanych z programem.

* Reszta wydatkéw pokrywana jest przez Rade Europy w ramach srodkéw dostepnych dla
miast europejskich.
(wydatki: analiza indeksu, ekspertyza, spotkania miedzynarodowe i wizyty).

INDEKS MIAST MIEDZYKULTUROWYCH | NARZEDZIE POROWNAWCZE

Indeks Miast Miedzykulturowych i narzedzie poréwnawcze sktadajg sie z 10 kluczowych
punktow siatki analitycznej miast miedzykulturowych.

* Czes¢ A — ogdlna — miasto i jego wielkos¢, sktad etniczny, wydajnos¢ ekonomiczna,

* Czesc¢ B - informacje na temat polityk, struktur i dziatan miedzykulturowych,

* Czesc¢ C — Informacje o kwestionariuszu.

* Cze$¢ A—ogodlna
Pytania:

1. llo$¢ mieszkancéw w Krakowie?
* 2. Sktad etniczny
- podanie informacji o prowadzonych w Krakowie statystykach, kategorie uzywane do
identyfikacji oséb o ich pochodzeniu migracyjnym/mniejszosciowym,
- jaka jest wiekszosciowa grupa etniczna — jaki to % mieszkancéw,
-odsetek osob niebedacych obywatelami zamieszkatymi w Krakowie,
-odsetek urodzonych za granicg obywateli zamieszkatych w Krakowie,
odsetek osdb bedgcych migrantami Il lub Il pokolenia,
- najwazniejsze mniejszosci w Krakowie — ponad 5% mieszkancow,
3. Wydajnos¢ ekonomiczna,
- jaki jest PKB na osobe w Krakowie,
- czy istnieje departament miejski odpowiedzialny za integracje miedzykulturows,
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Zespol Interdyscyplinarny ds. wspolpracy na rzecz realizacji Programu
,<Otwarty Krakow”
- czy cudzoziemcy sg zatrudnieni w administracji publicznej,

Czesc B - informacje na temat polityk, struktur i dziatan miedzykulturowych,

I. Zaangazowanie w bycie miastem miedzykulturowym,

Pytania:

- czy Krakéw oficjalnie przyjat oswiadczenie, ze jest miedzykulturowy,

- czy przyjat miedzykulturowa strategie/plan dziatania integracji lub réznorodnosci,

- czy przyjat budzet na wdrozenie strategii lub planu dziatania miedzykulturowego,

- czy przyjat proces konsultacji politycznych z udziatem ludzi rdinego pochodzenia
etnicznego/kulturowego,

- czy istnieje proces oceny i aktualizacji strategii miedzykulturowej/planu dziatania,- czy

oficjalne przeméwienia i komunikaty miasta zawierajg wyrazne odniesienie, do
miedzykulturowego zaangazowania miasta,
- czy miasto ma oficjalng strone internetowg, ktéra przekazuje jego miedzykulturowe

osSwiadczenie, strategie i/ lub plan dziatania,

- czy Krakbw ma dedykowany organ lub miedzyresortowa strukture koordynacyjna
odpowiedzialng za strategie miedzykulturowg lub integracje miedzykulturows,

- czy Krakdéw zapewnia jakiekolwiek srodki uznania lub uhonorowania lokalnych mieszkaricow
lub organizacji, ktére zrobity wyjgtkowe rzeczy — nagroda, certyfikat, ceremonia,

Il. Miasto poprzez pryzmat miedzykulturowosci,

Pytania:

- jak miedzykulturowy jest system edukacji w Krakowie,

- czy prawie wszystkie dzieci w szkotach podstawowych majg to samo pochodzenie etniczne,

- czy pochodzenie etniczne nauczycieli w szkotach odzwierciedla sktad populacji Krakowa,

- czy istniejg szkoty, ktére doktadajg wszelkich staran, aby zaangazowaé rodzicow z mniejszosci
etnicznych/ imigrantéw w zycie szkolne (poza zwyktym zapraszaniem ich na spotkania
rodzicéw i nauczycieli),

- czy szkoty realizujg projekty miedzykulturowe — wymiany ze szkotami dla uczniéw o innym
pochodzeniu etnicznym, festiwale miedzykulturowe, dekoracje szkolne, itp.

- czy Krakédw posiada polityke zwiekszania stopnia zmieszania etnicznego — unikanie
gettoizacji,

- jak miedzykulturowe sa dzielnice mieszkaniowe Krakowa,

- jaki jest odsetek dzielnic w Krakowie, w ktorych zdecydowana wiekszos¢ - 80% mieszkancow
ma takie same pochodzenie etniczne,

- jaki jest odsetek dzielnic w Krakowie, w ktérych ludzie z mniejszosci etnicznych stanowia
wiekszos$¢ mieszkancow,

- czy Krakdw zacheca do dziatan, w ktérej mieszkancy jednej z okolic spotykajqg sie i wchodzg
w interakcje z ludZzmi o innym pochodzeniu etnicznym/kulturowym z innych dzielnic,

- czy Krakdw ma polityke zwiekszania réznorodnosci mieszkancédw w okolicy (unikanie
koncentracji etnicznej),

- jak miedzykulturowe sg ustugi publiczne w Krakowie,

- czy pochodzenie etniczne pracownikow sektora publicznego odzwierciedla sktad populacji
Krakowa,

- czy Krakéw posiada plan rekrutacji zapewniajgcy odpowiednig roznorodnos¢ pracownikow,

- czy Krakdw podejmuje dziatania zachecajgce do zréinicowania sity roboczej, tgczenia
miedzykulturowego i kompetencyjnego w przedsiebiorstwach z sektora prywatnego (wsparcie
miasta w zakresie karty przeciwko dyskryminacji, karty rdznorodnosci, szkolenia
miedzykulturowego dla menadzerdow),
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- czy miasto zapewnia nastepujgce ustugi odpowiednie do pochodzenia etnicznego obywateli
(tj. pogrzeb, positki w szkotach, sekcje/godziny tylko dla kobiet itp.)

- jak miedzykulturowy jest biznes i rynek pracy,

- czy istnieje organizacja patronacka, ktorej celem jest promowanie réznorodnosci i
niedyskryminacja w zatrudnieniu,

- czy Krakéw ma karte/inny dokument przeciwko dyskryminacji etnicznej we wtasnej
administracji,

- czy Krakéw podejmuje dziatania majgce na celu zachecenie firm z mniejszosci etnicznych do
wyjscia poza gospodarke etniczng i wejscia do gtdwnego nurtu gospodarki (pomaga matym
przedsiebiorstwom etnicznym w rozwoju),

- czy Krakéw podjat dziatania majgce na celu zachecenie ,,dzielnic/inkubatorow
przedsiebiorczosci” do zaangazowania przedsiebiorcow migrujgcych i oferowat im dziatania,
ktére zacheca ich do wspélnego tworzenia nowych produktéw/ustug,

- czy w procesie zaméwien publicznych na towary i ustugi Rada Miasta Krakowa traktuje
priorytetowo firmy ze strategia réznorodnosci,

- jak miedzykulturowe jest zycie kulturalne i obywatelskie,

- czy Rada Miasta Krakowa stosuje miedzykulturowos$é jako kryterium przy przyznawaniu
stowarzyszeniom i inicjatywom,

- czy Krakdéw organizuje imprezy i dziatania w dziedzinie sztuki, kultury i sportu, zachecajace
ludzi z réznych grup etnicznych do mieszania sie,

- czy Krakow zacheca organizacje kulturalne do zajmowania sie réznorodnoscig i relacjami
miedzykulturowymi w konkursach ofert poprzez specjalne dotacje, regulacje,

- czy Krakdw organizuje publiczne debaty lub kampanie na temat réznorodnosci kulturowej i
wspolnego zycia,

- jak miedzykulturowa jest przestrzen publiczna,

- czy Krakéw podejmuje dziatania zachecajgce do znacznego mieszania i integracji
miedzykulturowej w przestrzeni publicznej (biblioteki, muzea, place zabaw, rynki — gdzie
ludzie rozmawiajg, pracujg, tworzg co$ razem),

- czy Krakdéw bierze pod uwage réznorodnosé populacji w zakresie projektowania i zarzagdzania
nowymi budynkami uzytecznosci publicznej lub przestrzeniami,

- kiedy wtadze Krakowa decydujg sie na rekonstrukcje danego obszaru, czy proponujg rézne
metody i miejsca konsultacji, aby zapewnié znaczace zaangazowanie 0sd6b o réinym
pochodzeniu etnicznym / kulturowym,

- czy W miescie sg przestrzenie lub obszary, ktére zdajg sie by¢ zdominowane przez jedng
grupe etniczng, w ktérych inni ludzie czujg sie niemile widziani,

czy sg w miescie obszary uznawane za , niebezpiecznie”,

lll. Mediacje i rozwigzywanie konfliktow,

Pytania:

- czy Krakéw i / lub organizacje publiczne $wiadczg profesjonalng ustuge mediacji
miedzykulturowej komunikacji i / lub konfliktu,

- czy w Krakowie istnieje organizacja zajmujaca sie konkretnie relacjami miedzy religiami,
- czy zapewniono mediacje miedzykulturowa w szpitalach, na policji, w klubach
mtodziezowych, osrodkach, w dzielnicach, na ulicach, aktywnie starajgc sie poznac
mieszkancéw i omowic problemy, itp.,

IV. Jezyk,

Pytania:

- czy Krakéw zapewnia jedno z ponizszych: szkolenie jezykowe w jezyku polskim dla grup
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trudnodostepnych (niepracujgce matki, bezrobotni, emeryci, itp.), uczenie sie jezykow
migrantéw / mniejszosci wytgcznie jako jezyka ojczystego dla dzieci, uczenie sie jezykow
migrantow / mniejszosci jako opcji jezykowej dostepnej dla wszystkich,
- czy Krakéw zapewnia lokalne wsparcie finansowe, gazeta / dziennik dla mniejszosci,
programy radiowe dla mniejszosci, programy telewizyjne w jezyku migrantéw / mniejszosci,
- czy Krakéw wspiera projekty majace na celu uzyskanie pozytywnego wizerunku jezykow
migrantéw / mniejszosci (na przyktad dzien jezykéw migrantdéw, lektury, wieczory poetyckie,
wielojezyczne wydarzenia kulturalne, itp.),

V. Relacje z lokalnymi mediami,

Pytania:

- czy Krakéw ma strategie medialng majaca poprawi¢ widocznos$é migrantéw / mniejszosci w
mediach (na przyktad specjalne kolumny w prasie, kampanie telewizyjne lub radiowe,
ukierunkowane spotkania z mediami, wspdlne publiczne wydarzenia z mediami, listy
specjalistdw z réznych zagadnien, ktérzy pochodzg z mniejszosci, aby media mogty z nich
korzystac jako ze zrédet, itp.),

- czy departament komunikacji miejskiej (PR) ma za zadanie regularnie podkreslac¢
réznorodnos¢ jako przewage w réznych rodzajach komunikatdw,

- czy Krakéw zapewnia wsparcie dla dziatan rzeczniczych / szkolenia medialnego / mentoringu
/ tworzenia start-upow w mediach internetowych dla dziennikarzy ze s$rodowisk
mniejszosciowych,

- czy Krakédw monitoruje sposéb, w jaki media przedstawiajg mniejszosci,

VI. Perspektywa otwartosci i miedzynarodowosci,

Pytania:

- czy Krakdéw ma wyrazng polityke zachecajacg do miedzynarodowej wspotpracy: nie tylko
projekty partnerskie, ale takze trwate projekty naukowe, gospodarcze, kulturalne i inne,

- czy istnieje konkretna rezerwa finansowa na te polityke,

- czy istnieje agencja, ktéra ponosi szczegdlng odpowiedzialnos¢ za monitorowanie i rozwaj
otwartosci Krakowa na relacje miedzynarodowe,

- czy Krakdw wspiera szkoty wyisze, aby przyciggaty zagranicznych studentéw, jesli to go
dotyczy (np. angazuje uniwersytety w oficjalne zagraniczne wizyty lub rézne miedzynarodowe
projekty, organizuje imprezy promocyjne za granicg),

- czy Krakéw podejmuje dziatania zachecajace zagranicznych studentéw do uczestnictwa w
zyciu miasta i pozostaniu w nim po ukonczeniu szkoty? (np. organizuje targi i wydarzenia, w
ktorych zagraniczni studenci mogliby spotkac sie z lokalng ludnoscig, wspiera oferujgc prace i
mieszkanie po ukoriczeniu studidw, itp.,

- czy Krakéw sprzyja stosunkom handlowym z krajami / miastami pochodzenia swoich grup
diaspory, aby skorzystac z potencjatu wzrostu gospodarek wschodzacych,

VII - VIII. Inteligencja i kompetencje miedzykulturowe,

Pytania:

- czy informacje statystyczne i jakosciowe na temat réznorodnosci i relacji
miedzykulturowych sg uwzgledniane w procesie formutowania polityki przez wtadze miasta /
samorzad,

- czy Krakéw (bezposrednio lub za posrednictwem organu zewnetrznego) przeprowadza
badania obejmujace pytania dotyczace publicznego postrzegania migrantéw / mniejszosci,

- czy Krakdéw promuje miedzykulturowe kompetencje urzednikoéw i personelu (zaréwno w
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administracji, jak i ustugach publicznych), na przyktad poprzez Seminaria i sieci
interdyscyplinarne, Kursy przygotowujace,

IX. Powitanie nowo przybytych,

Pytania:

- czy Krakédw ma wyznaczong agencje lub biuro, ktére wita nowo przybytych,

- czy Krakéw ma kompleksowy pakiet informacji i wsparcia dla nowo przybytych z zagranicy
mieszkancow,

- czy rézne ustugi i agencje miejskie zapewniajg mile widziane wsparcie dla nowo przybytych:
cztonkdw rodzin, uczniéw, uchodzcéw, pracownikéw migrujacych,

- czy Krakdw ma specjalng publiczng ceremonie powitania nowo przybytych w obecnosci
urzednikdw (nie mamy na mysli oficjalnej ceremonii dla nowo naturalizowanych obywateli,
ale dla oséb przybywajacych do miasta bez wzgledu na narodowos¢),

X. Zarzadzanie, przywodztwo i obywatelstwo,
Pytania:
- czy cudzoziemcy (z wytaczeniem obywateli UE lub innych obywateli o specjalnych rezimach
(np. Nordyckich, Wspdlnoty Naroddéw itd.) moga gtosowac w wyborach lokalnych,
- czy pochodzenie etniczne wybieranych politykoéw odzwierciedla sktad populacji miasta,
- czy Krakéw ma organ polityczny — rade - reprezentujgcqg mniejszosci etniczne / imigrantow i
/ lub zajmujace sie kwestiami rdznorodnosci i integracji, bedgce niezalezne od wtadz
lokalnych i petnigce funkcje doradcza,
- czy istnieje standard reprezentacji migrantow / mniejszosci w obowigzkowych zarzadach
nadzorujgcych szkoty i / lub stuzby publiczne,
- czy istniejg inicjatywy zachecajace migrantéw / mniejszosci do angazowania sie w zycie
polityczne (w szczegdlnosci, ale nie wytgcznie, platformy demokracji uczestniczacej i e-
narzedzia),
XI. Przeciwdziatanie dyskryminacji,
- czy Krakéw regularnie monitoruje / bada zakres i charakter dyskryminacji w miescie,
- czy Krakéw dysponuje specjalng ustuga, ktéra doradza i wspiera ofiary dyskryminacji lub czy
zapewnia dotacje organizacjom spoteczeristwa obywatelskiego, ktére petnig te role,
- czy Krakéw prowadzi kampanie przeciwdziatajace dyskryminacyjne lub podnosi swiadomosé
na inne sposoby,

C. Informacje o kwestionariuszu

Pytania:

- jakie zrédta danych zostaty wykorzystane w kwestionariuszu? (prosimy o podanie gtdwnych
zrédet, jesli to mozliwe),

- kto odpowiadat na pytania,

POZYSKIWANIE SRODKOW SIEC MIAST MIEDZYKULTUROWYCH

mozliwos$¢é pozyskania srodkdw z unii europejskie;j:

* Europa dla obywateli

* DZIALANIE 2.2. Sieci miast

* Komponent 2. Demokratyczne zaangazowanie i uczestnictwo obywatelskie

W ramach Komponentu 2. Demokratyczne zaangazowanie i uczestnictwo obywatelskie
dotacje otrzymadé mogg projekty stuzgce zapewnieniu konkretnego udziatu obywateli
w procesie ksztattowania polityki Unii w dziedzinach zwigzanych z celami programu.
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Inicjatywy zgtaszane w tym Komponencie dotyczy¢ moga wptywu na ksztattowanie polityki
na wszystkich jej poziomach — lokalnych oraz unijnych.
Komponent podzielono na trzy dziatania, odpowiadajgce réznym grupom wnioskodawcow,
okresom realizacji, budzetowi i tematyce realizowanych projektéw. Przy tworzeniu projektu
warto wzigé pod uwage wieloletnie priorytety programu — odnoszgce sie do nich projekty
majg wieksze szanse na uzyskanie grantéw. Dodatkowo, pod uwage brana jest rownowaga
geograficzna.

Dziatanie 2.2. Sieci miast wspiera projekty zaktadajgce dtugofalowg wspoétprace tematyczng —
a wiec wokot istotnych dla wszystkich partneréw — samorzadow — zagadnien;

CEL:

- wymiana dobrych praktyk,

- wypracowanie nowych rozwigzan,

- wzmocnienie wiezi pomiedzy zaangazowanymi organizacjami.

Powinny tgczy¢ réznorodne dziatania zwigzane z wybrang przez partneréw tematyka

oraz celami programu i jego priorytetami na dany rok; angazowac okreslone grupy docelowe,
a wiec ekspertéw, grupy obywateli i organizacje aktywne w danym obszarze, i mobilizowac¢
ich do dziatan; stanowi¢ podstawe dla dalszej wspotpracy. W czasie trwania projektu
powinny odby¢ sie co najmniej 4 spotkania (konferencje, seminaria, debaty itp.),

w ktérych powinno uczestniczy¢ co najmniej 30% zaproszonych — a wiec pochodzacych

z krajéw uczestniczgcych w programie, innych niz kraj goszczgcy — uczestnikéw.

Adam Bulandra - zaproponowat wszystkim obecnym, aby zgtaszali uwagi do przedstawionego
materiatu. Rozpoczat od przedstawienia swojej uwagi odnoszacej sie do Indeksu, ktory
powinien da¢ wskazéwki dla Programu ,,Otwarty Krakdw” w najblizszej przysztosci, w zakresie
rozwoju kwestii istotnych z punktu widzenia Rady Europy. Nawigzat do przyktadu Lublina,
ktéry jest miastem posiadajgcym doswiadczenie w tym zakresie przystgpienia w projekcie
pilotazowym do Sieci Miasta Miedzykulturowych w 2008 roku. Zwrécit sie do ekspertow
zaproszonych na dzisiejsze posiedzenia z Uniwersytetu Ekonomicznego, aby przedstawili
swoje spostrzezenia pod katem potrzeb wynikajgcych z kwestionariusza oraz pomystu na
przeprowadzenie aktualnych badan.

Konrad Pedziwiatr — Adiunkt w Katedrze Studidow Europejskich Uniwersytetu Ekonomicznego
w Krakowie, zaproszony na dzisiejsze posiedzenie w charakterze eksperta, nawigzat do
publikacji przygotowanej przed czterema laty wspdlnie z dr Janem Brzozowskim z UE w
zakresie  zjawisk  migracyjnych w  Matopolsce. Badanie dotyczyto migrantow
dtugoterminowych, pokazato wielowymiarowo jak migranci sie integrujg w Polsce w wymiarze
tozsamosciowym, ekonomicznym, kulturowym, geograficznym. Byto to duze opracowanie,
ktore stato sie podwaling Programu , Otwarty Krakéw”. Po przejrzeniu opracowania przed
dzisiejszym posiedzeniem, stwierdzit, ze zawarte wytyczne dotychczas nie zostaty
zrealizowane lub tylko dotkniete. Z punktu widzenia zmian, ktére sie dokonaty w ostatnim
czasie, wowczas w Krakowie byto niespetna 10 000 migrantdow z kartg statego pobytu, dzisiaj,
wg najnowszych badan GUS-u jest ich przeszto 35 000 w tym 10 000 studentdw w Matopolsce.
Z perspektywy badawczej, nowe statystyki zmuszajg do wykonania nowej analizy, co najmniej
rownie obszernej, jak ta, ktdra dotyczyta migrantow dtugoterminowych, jak réwniez innych
obszaréw migracji. Podkreslit, ze polityka miejska powinna bazowac¢ na solidnych analizach,
ktore wykazg te miejsca i te obszary, ktdre sg newralgiczne. Jesli chodzi o dane zastane, trzeba
uznaé, ze nie ma danych, poniewaz sg one nieaktualne. Dane pochodzace ze spisu
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powszechnego sg nieadekwatne, na wykonanie nowych badan nalezy zaplanowa¢ nakfady
finansowe proporcjonalne do obszernego opracowania. We wspotpracy z Osrodkiem Badan
Migracyjnych w Warszawie, ktoéry jest najwazniejszym osrodkiem badawczym w Polsce
przytoczyt, stwierdzenie, ze statystyki mozna poprawic, s3 pewne pomysty na to. Obecne
dane nie opisujg tego, co sie w badanych grupach dzieje, jakie procesy w nich zachodza.
Nalezy zainwestowac¢ w badania, po to, zeby odkry¢ te obszary newralgiczne, na ktérych
miasto powinno sie skupic.

Konrad Pedziwiatr - dodat opinie, ze jesli chodzi o kwestionariusz ICC, nalezy sie pogodzi¢ z
tym, ze pewne dane nie sg do zdobycia i nie bedziemy ich posiada¢, to wynika z krajowego
ustawodawstwa, tradycji itp. Wazna uwaga dotyczaca spisu powszechnego dotyczy zmian
metodologicznych, poniewaz zmienit sie sposdb liczenia, zostaty wykonane troche inne
badania i pewne dane znaczacych grup ludnosci w Polsce, w zwigzku z tym liczba Slgzakéw
zwiekszyta sie z 173 tys. na 800 tys. Ponadto, spisy powszechne sg coraz czesciej, nie tylko w
Polsce spisami, ktdre nie sg aktualne z powodu zmian metodologii badan.

Ponadto jest tutaj wazny element wizerunkowy dla miasta w kontekscie kontrastu wobec
polityki centralnej, zwtaszcza medialnej panstwa, aby wykorzystaé przestrzen miejskg w celu
wypromowania potencjatu dla przyciggania migrantéw czy kapitatu zagranicznego i stawania
sie konkurencyjnym miastem dla innych miast, zwtaszcza, ze polityki miasta rozwijajg sie
dynamicznie w tym zakresie.

Tomasz Dabrowski zadat pytanie o konsekwencje nieposiadania danych, czy jest to
przeszkodg w przystgpieniu Krakowa do sieci MM, czy miasto moze probowac¢, a w miedzy
czasie pozyskiwaé te dane?

Danuta Czechmanowska w odpowiedzi na pytanie przedmoéwcy poinformowata, ze gdyby tak
byto, ze jest to przeszkoda, to Lublin nie bytby cztonkiem sieci, przystgpienie uswiadomito im
braki, ktére majg, konsekwencjg przystgpienia byto to, ze zaczeli zdobywac te dane. Dzisiejsze
spotkanie traktujemy jako prébe zdefiniowania potrzeb zwigzanych z wymaganym ,
Mieszkancy, ktdrzy sg zameldowani na pobyt tymczasowy i pobyt staty mamy dostepne

Adam Bulandra zbieranie danych jest problematyczne, migracje sg obcigzone mobilnoscia.

Konrad Pedziwiatr dane dostepnie sg niepetne poniewaz jest duza grupa migrantéw, ktéra nie
posiada kart pobytu.

Ferdinand Woulters w kwestionariuszu jest komentarz w brzmieniu ze nalezy go wypetnic
jesli dane sg dostepne. Uniwersytety maja dane na temat studiujgcych obcokrajowcéw, na tej
podstawie mozna stworzy¢ trend, podobnie jak firmy outsourcingowe, szkoty. Nie da nam to
faktycznej liczby migrantéw, ale pozwoli na $ledzenie jakie sg trendy w oznaczonym czasie.

Rafat Grabowski zadat pytanie jak wyglagda badanie migracji poprzez statystyki pochodzace z
facebooka.

Konrad Pedziwiatr odpowiedziat ze uczelnie sg w posiadaniu danych na temat liczby uczacych
sie obcokrajowcéw w Krakowie, jest ich 8377, takie dane trzeba jeszcze uzyskaé z poziomu
podstawowego. Jesli chodzi o facebooka, jest to ciekawe Zrédto danych, ktére jest
wykorzystywane, ale posiada ograniczenia, poniewaz nie wszyscy zaktadajg konto i uzywaja

go.

Mateusz Ptoskonka reasumujgc przygotowujemy dokumenty akcesyjne do sieci, po drugie w
porozumieniu z go$émi przygotujemy badania oraz rozpoczniemy systemowe zbieranie
danych. Nastepnie zaproponowat zakonczenie dyskusji na ten temat i oméwienie kolejnego
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tematu o kampanii spotecznej w zakresie migracji.

AD. 3

Opracowanie kampanii spotecznej uswiadamiajacej wartos¢, jaka czerpie spotecznos¢
lokalna z réznorodnosci i wielokulturowosci - Stworzenie osobnego serwisu internetowego
poswieconego zjawisku imigracji — produktem ma by¢ konspekt kampanii spotecznej.

Danuta Czechmanowska przedstawita materiat bazujagcy na rozpoznaniu w sieci akcji
edukacyjno — informacyjnych zwanych kampaniami spotecznymi prowadzonymi w innych
miastach w tematyce migracji.

Biatystok

Fundacja Dialog bedaca organizacjg pozytku publicznego realizowata kampanie:

,Biatystok. Tradycyjnie wielokulturowy” W Biatymstoku wszyscy jestesmy dobrymi sgsiadami
Wyjasnienie idei kreatywnej

Wielokulturowosc to tradycja w Biatymstoku. Tradycja to wartos¢. Kampania koncentruje sie
na wyrazistym przekazie, ze niewazne skad jestes, jesli jesteSmy sgsiadami, tworzymy
Biatystok razem. Wielokulturowa tradycja to najwieksza wartoscig dla mieszkancow. We
wszystkich elementach identyfikacji wizualnej pokazujemy mieszkarncéw Biategostoku, wsrod
ktérych w sposdb naturalny pojawiajg sie obcokrajowcy.

Uswiadomienie mieszkaricom Biategostoku, ze obecnos$¢ obcokrajowcédw to cos naturalnego,
element tradycji — nie powinna wiec dziwié i dzieli¢, a wzbudza¢ pozytywne emocje,
integrowac.

Spoty i dziatania edukacyjne

Warszawa
Celem kampanii spotecznej ,Warszawiacy sie nie bojg” byto wzmacnianie pozytywnych
postaw i zachowan mieszkancéw Warszawy wobec uchodzcéw i cudzoziemcow.

Wspdlne powiedzenie przez bohateréw kampanii ,,Nie boje sie” byto wyrazem powszechnej
odwagi i stanieciem za wartosciami solidarnosci i humanitaryzmu. Kampania byta
odpowiedzig na narastajgca fale nieufnosci wobec cudzoziemcdw w Warszawie, szczegdlnie
wobec uchodzZcdw, przejawiajgcy sie wzrostem czestotliwosci aktéw agresji.

2016 realizowano kampanie powstrzymaj dyskryminacje:
https://www.youtube.com/watch?v=FAeqHQDxgxo&feature=youtu.be

Poznan

Kampania ,,Wspdlnie tworzymy jeden Poznan” ma na celu podnoszenie swiadomosci
spotecznej na temat réznorodnosci mieszkarnicdw miasta i ptynacych z niej korzysci. Pragniemy
tworzy¢ atmosfere przychylng wszystkim poznaniakom, niezaleznie od tego, skad pochodzg i
jaki majg status spoteczny.

W ramach kampanii prezentujemy portrety mieszkaricow Poznania — zaréwno tych
urodzonych w stolicy Wielkopolski, jak i tych, ktérzy sami wybrali to miasto na swéj dom,
mezczyzn i kobiet, starszych i mtodszych, wywodzacych z réznych srodowisk, wykonujgcych
rozmaite zawody, majgcych réznorakie pasje. Fotografiom towarzyszg krétkie historie,
przyblizajgce odbiorcom losy uczestnikdw kampanii, ich zwigzki z Poznaniem oraz
przemyslenia na temat wielokulturowosci miasta i zréznicowania jego mieszkancéw.
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http://www.wspolny.poznan.pl/ . Ponadto Poznan prowadzit kampanie antydyskryminacyjng
w szkotach. http://www.poznan.pl/mim/main/-,p,35669,35670,41722.html
Gdansk
taczy nas Gdansk
»Laczy nas Gdansk” ma pokaza¢, ze stolica Pomorza, to miejsce, gdzie mieszkajg ludzie,
réznigcy sie pogladami, miejscem pochodzenia, jezykiem, kultura, orientacjg seksualng,
kolorem skory czy religia.

Czytaj wiecej: https://dziennikbaltycki.pl/laczy-nas-gdansk-dzis-start-nowej-
kampanii/ar/12507674b

Wroctaw
http://wcrs.wroclaw.pl/wielokultury

Naszym celem jest wroctawianin swiadomy swojej mikrokulturowosci (rozumianej jako
wielos¢ grup i rél spotecznych w ktdrych funkcjonuje). Takze Swiadomy swoich stereotypdéw i
uprzedzen wobec innych kultur, gotowy reagowac na przemoc wynikajgca z niewiedzy o
innych, ale przede wszystkim umiejgcy rozmawia¢ mimo réznic i posiadajgcy odpowiednig
wiedze o podstawowych zjawiskach zwigzanych z réznorodnoscig kulturowg wspétczesnego
Wroctawia/$wiata. Dzieki podniesieniu wiedzy o sobie i innych tatwiej wspdtpracowadé, a tym
samym budowad kapitat spoteczny naszego miasta i razem stawac wobec wyzwan, ktére niosg
ze sobg zmiany w Swiecie.

Ze strony projektu wynika, ze gtownie prowadzono warsztaty i dziatania edukacyjne. Nie ma
materiatow, ktdre swiadczytyby o prowadzeniu kampanii spotecznej

Ponadto wykonano podobne do tych, ktére w Krakowie zrobita w ramach 19a Halina Nie¢ —
filmy historyczne dot. mniejszosci narodowych i etnicznych zamieszkatych we Wroctawiu
https://www.youtube.com/watch?v=VITTW1HNwD4

Lublin

Wielokulturowy Lublin

Bo bytem przybyszem, piosenka Razem — 2012 rok

Lublin dla wszystkich — kampania spoteczna

http://dlawszystkich.lublin.eu/

miasto, ktdre jako jedyne jest w sieci miast wielokulturowych i wypetniato indeks miast
wielokulturowych

todz
Centrum Dialogu prowadzi projekty, gtdwnie wystawy, dziatania edukacyjne
https://www.centrumdialogu.com/lodz-wielokulturowa

kampania ogélnopolska — #otwartarzeczpospolita
https://www.youtube.com/watch?v=108vFv_7vql

Szwecja
https://www.youtube.com/watch?v=cqZDmFmyjVg

Adam Bulandra rozpoczat dyskusje stwierdzeniem, ze nie jest przekonany do robienia w
Krakowie kampanii dotyczacej ksenofobii, poniewaz uwaza, ze Krakow cieszy sie tym, ze jest
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wolny od tego zjawiska, jest miastem pozytywnie nastawionym do cudzoziemcdw, zachecatby
do kampanii specjalistycznej.

Mariusz Czech przedstawit projekt kampanii spotecznej przestany przez Fundacje Wspierania
Kultury i Jezyka Polskiego im. M. Reja promujacej nauke jezyka polskiego wsréd
obcokrajowcow mieszkajgcych w Krakowie.

Adam Bulandra podkreslit, ze bariera jezykowa jest podstawowag przeszkoda w integracji.

Konrad Pedziwiatr zaproponowat dwa rodzaje kampanii, pierwsza w przestrzeni publicznej o
Krakowie jako miescie wielokulturowym, ktéra bedzie pomagata miastu w promowaniu sie,
bez podkreslania emocji, o silnym przekazie pozytywnym. Drugi rodzaj kampanii celowych w
srodowiskach tj. szkotach, wuczelniach z wykorzystaniem gigantycznej spuscizny
wielokulturowego Krakowa, aby kazdy mégt poznac jg i odwiedzi¢ miejsca wielokulturowe w
Krakowie. Brak edukacji i pogtebienia Swiadomosci wielokulturowosci spowoduje negatywne
zderzenie z rzeczywistoscig wielokulturowa.

Adam Bulandra zadat pytanie czy miasto chce jedng kampanie ogdlng czy rozproszone, czy
bedzie na to fundusz czy wtasnym sumptem organizacji pozarzagdowych.

Mateusz Ptoskonka podkreslit, ze na dzisiejszym posiedzeniu chcemy sobie odpowiedzie¢ na
pytanie, w ktérym kierunku zmierzamy i jakie tematy chcemy podjag¢ w kampanii.
Dyskutujemy o kampanii i zastanawiamy sie ogdlnie nad tematem. Podczas tworzenia
propozycji, wezmiemy pod uwage rézne propozycje, réwniez tg przedstawiong przez Fundacje
im. Mikotaja Reja.

Ferdinand Woulters przytoczyt przyktad z wydarzenia w szkole, w ktérym wzigt udziat w
charakterze goscia, widzi skutecznosc takich akcji poniewaz bardzo dobry byt odbiér spotkania
przez uczestnikdw, podczas ktérego uczniowie mogli zadac pytania na temat kraju z ktdrego
pochodzi. Uwaza, ze akcja nie bedzie kosztowna, pomocne bytobyedzie stworzenie bazy
danych oséb, ktére bedg prowadzi¢ kampanie krok po kroku.

Mateusz Ptoskonka przedstawit informacje o wielokulturowym aspekcie projektu uchwaty
Rady Miasta Krakowa Programu ,,Mtody Krakéw”, w ktérym przewidziane sg konkretne srodki

na realizacje kampanii spotecznych na rzecz mtodziezy krakowskiej.

Adam Bulandra zakonczyt dyskusje na temat tworzenia kampanii spotecznej w Krakowie.

AD 4. Harmonogram pracy Zespotu — omowienia tematyki, terminow i priorytetow
przysztych spotkan Zespotu.

Adam Bulandra w kolejnym punkcie posiedzenia zaproponowat, aby sie przyjrze¢
przygotowanemu harmonogramowi spotkan na 2019 rok.

Mateusz Ptoskonka przedstawit informacyjnie przygotowany harmonogram terminow i

tematéw przestanych przez Cztonkdw Zespotu, materiat byt przestany do Cztonkéw Zespotu
elektronicznie w celu mozliwosci zgtaszania uwag.
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Aleksandra Zapolska zgtosita wniosek o zmiane terminu styczniowego ze wzgledu na drugi
dzien swigt prawostawnych, zaproponowata kolejny wtorek - 15 stycznia 2019 roku, wniosek
zostat przyjety.

Dawid McGirr zaproponowat temat dotyczacy dostepu do systemu prawnego i sgdéw w
Krakowie oraz praw lokatorow, informacji o eksmisjach i mozliwosci dochodzenia
sprawiedliwosci.

Konrad Pedziwiatr zgtosit rozwiniecie problemu wielokulturowosci w krakowskim systemie
edukacyjnym, zaproszenie na to spotkanie przedstawicieli instytucji nadzorujgcych placéwki
oswiatowe m.in. kuratorium.

Mateusz Ptoskonka odnoszac sie do nieformalnego spotkania z Dawidem McGirr,
zaproponowat nieformalne spotkanie integrujace, majgce na celu lepsze poznanie sie
Cztonkow Zespotu.

Dawid McGirr zadat pytanie o zakres prac Zespotu podczas Jego nieobecnosci spowodowanej
choroby, zaproponowat lepsza komunikacje zewnetrzng i wewnetrzng w celu
zaprezentowania efektéw prac oraz udostepnienia dokumentéw wypracowanych w ramach
prac Zespotu np. w arkuszu Google.

AD 5. Sprawy whniesione.

Joanna Antonik odnoszac sie do propozycji nieformalnego spotkania Cztonkédw Zespotu w
celach lepszego poznania sie zaproponowata udziat w $niadaniu wielokulturowym
organizowanym w dniu 8 grudnia 2018 roku o godz. 10 w restauracji Cheder ul. Jézefa przez
organizacje pozarzgdowa Wielokulturowy Krakdw.

AD 6. Zakonczenie posiedzenia.

Ustalono, kolejne posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego na 15 stycznia 2019 godz. 17.00.
w sali konferencyjnej Pawilonu Wyspiariskiego pl. Wszystkich Swietych 2, pietro I.

Pan Adam Bulandra zakonczyt posiedzenie Zespotu o godzinie 20.00

Przewodniczacy Zespotu: Andrzej Kulig
Z-ca Przewodniczacego Zespotu Adam Bulandra
Protokot sporzadzita: Natalia Kotyza

Zatgcznik do protokotu:
1. Lista obecnosci z 14 listopada 2018 roku.
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