
         PROGRAM SEMINARIUM 

 

                                                                      ERGONOMIA PRACY 

 
       20 maja 2015 roku 

 

 

 

 

9.00 – 9:30.00 Rejestracja uczestników 

 

9.30-9.35  Otwarcie Seminarium 

 

 

 

Blok I 
 

9.35-11.00 
 

ERGONOMIA 

 

1. Regulacje prawne w zakresie 

ergonomii-Dyrektywy Unii 

Europejskiej 

 

2. Pozytywne skutki 

ergonomicznego środowiska 

pracy. 

 

3. Konsekwencje złej ergonomii 

pracy. 
 

 

 

                11.00-11:15  Przerwa kawowa 

 

 

 
 

 

Blok II 
 

11.15 – 12.00 

 

UWARUNKOWANIA PRAWNE,                

W TYM BHP W ŚRODOWISKU PRACY 

 

 

1. Przyczyny i skutki wypadków 

przy pracy oraz chorób 

zawodowych pracowników 

 

 

2. Obowiązki pracodawcy i 

pracowników  w zakresie 

bezpieczeństwa i higieny pracy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Blok III 
 

12.00 – 13.00 

 

ERGONOMIA PRACY                                       

A OBOWIĄZKI PRACODAWCÓW I 

PRACOWNIKÓW 

 

1. Bariery w zatrudnianiu ON        

                  

 

2. Korzyści wynikające  z 

zatrudniania ON  

 

 

3. Przywileje pracownika z 

niepełnosprawnością wynikające z 

ustawy o „Rehabilitacji…” 

4.  
 

                13.00 – 13.15 Przerwa kawowa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Blok IV 
 

13.15 – 14.45 

 

PRZYSTOSOWANIE STANOWISKA 

PRACY- TEORIA A PRAKTYKA 

 

 

1. Osoba niepełnosprawna-

dostosowanie warunków pracy 

 

2. Rola Państwowej Inspekcji Pracy 

 

3. Ergonomiczne zasady oceny 

warunków pracy 

 

4. Przykłady dobrych praktyk w 

zarządzaniu niepełnosprawnością 

w firmie 
 

 

               14.45 – 15.00  Dyskusja 

 

Zakończenie Seminarium 

 

               15.00  Lunch 
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